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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat ALLAH SWT. atas nikmat yang
dianugerahkan kepada kita.

Penyusunan laporan keuangan ini diharapkan bisa memberikan motivasi
terhadap peningkatan pengelolaan keuangan daerah secara profesional, partisipatif, dan
akuntabel, sebagai bagian tidak terpisahkan demi terwujudnya ” Good Governance™ .

Dalam menyajikan laporan keuangan ini, entitas akuntansi dalam hal ini Badan
Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia menyusun sesuai tahapan /
proses akuntansi penyusunan laporan keuangan, dimulai dan jurnal umum, dan
diklasifikasikan dalam buku besar.

Kami menyampaikan terima kasih kepada semua pihak yang telah berpartisipasi

dalam membantu menyelesaikan penyusunan laporan keuangan ini.

Benteng, 31 Desember 2024

PILKEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
NGAN SUMER DAYA MANUSIA,

PANGEKAT : Pembina
NIP : 19780520200604 2 036
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN

SELAYAR

PERNYATAAN TANGGUNGJAWAB

KEPALA SATUAN KERJA PERANGKAT

DAERAH

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Pernyataan Tanggung Jawab

Laporan Keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun Anggaran 2024 sebagaimana
terlampir adalah merupakan tanggungjawab kami.

Laporan Keuangan tersebut telah disusun berdasarkan sistem pengendalian
intern yang memadai, yang isinya telah menyajikan informasi pelaksanaan
anggaran dan posisi keuangan secara layak sesuai dengan Standar Akuntansi

Pemerintahan.

Benteng, 31 Desember 2024

Plt. Kepala Badan Kepegawaian Dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia,

|
ANDI TRIYANTI MUSDALIFAH, SE MM
Pangkat : Pembina
NIP. 19780520 200604 2 036
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PEMERINTAHAN KAB. KEPULAUAN SELAYAR

MANUSIA
Neraca

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA

TAHUN ANGGARAN 2024
1 Januari 2024 Sampai 31 Desember 2024

Dalam Rupiah

Kode Rekening Uraian 2024 2023

1 ASET 1.793.591.547,00 | 1.705.256.721,00
1.1 ASET LANCAR 72.444.826,00 0,00
1.1.01 Kas dan Setara Kas 72.444.826,00 0.00
1.1.01.03.01.0001 Kas di Bendahara Pengeluaran 72.444.826,00 0,00
JUMLAH ASET LANCAR 72.444.826,00 0,00
0,00 0,00
1.3 ASET TETAP 1.537.268.765,00 | 1.521.378.765,00
1.3.01 Tanah 3.000.000.00 3.000.000,00
1.3.02 Peralatan dan Mesin 2.113.745.415,00 | 2.097.855.415,00
1.3.03 Gedung dan Bangunan 1.991.832.321,00 | 1.991.832.321,00
1.3.07 Akumulasi Penyusutan (2.571.308.971,00) | (2.571.308.971,00)
JUMLAH ASET TETAP 1.537.268.765,00 | 1.521.378.765,00
0,00 0,00
1.5 ASET LAINNYA 183.877.956,00 183.877.956,00
1.5.03 Aset Tidak Berwujud 409.296.100,00 409.296.100,00
1.5.04 Aset Lain-lain 261.847.956,00 261.847.956,00
1.5.05 Akumulasi Amortisasi Aset Tidak Berwujud (376.796.100,00) (376.796.100,00)
1.5.06 Akumulasi Penyusutan Aset Lainnya (110.470.000,00) | (110.470.000,00)
JUMLAH ASET LAINNYA 183.877.956,00 183.877.956,00
JUMLAH ASET 1.793.591.547,00 | 1.705.256.721,00
0,00 0,00

JUMLAH KEWAJIBAN JANGKA
PENDEK 50 e
JUMLAH KEWAJIBAN 0,00 0,00
0,00 0,00
3 EKUITAS 1.793.591.547,00 | 1.705.256.721,00
3.1 EKUITAS 1.793.591.547,00 | 1.705.256.721.00
3.1.01.02 Surplus/Defisit-LO (6.803.177.029,00) | (6.085.699.452,00)
3.1.03 Ekuitas untuk Dikonsolidasikan 6.891.511.855,00 | 6.029.910.532.00

JUMLAH EKUITAS

1.793.591.547,00

1.705.256.721,00

JUMLAH KEWAJIBAN DAN EKUITAS

1.793.591.547,00

1.705.256.721,00
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PEMERINTAHAN KAB KEPULAUAN SELAYAR
BADAN KEPEGAWALAN DAN PENGENIBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA
LAPORAN REALISASI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAER AR
TAHUN ANGGARAN 2024

01 Januari 2024 Sampal 31 Desember 2024

URAIAN ANGGARAN MO HEALISAS] 4 e 224 REALISAST MY
Rekening
1 2 3 4 S=qa) 5" 100 [
8 BELANIA DAERAH TOL N 9 D D 817067 01900 a6.27 602991033200
a1 BELANJA OPERAST 706682210000 £503.177.029.00 96,27 297199205200
101 Belanja Pegrwai 3 770793, 00000 1 £40 632525 00 h £ 3 24% 307 797 00
L Telaa Barsng dan Leas & 106019, 100 10 b 6D g G 9292 1710984 105 00
JUMLAH BELANJA OPERASI 16682210000 SBALTT A0 86.27 SSTIITZUAZ00
a2 BELANIA MODAL 16.370.900.00 15.590.000.08 9706 S5.¥14.500.00
2m Belar.a Modal Perlans don Mesia 16.570.900,00 15,590, 00,00 9708 45,518, 500,00
JUMLAH BELANIA MODAL 16370.900.00 15.490.000.00 9706 451080000
JUMLAR BELANIA 70881 93.000.00 &8 1906702500 96,17 4.029.910.50 2,00
BEURPLUSDEFISIT (R EN ARG N (B ESG 7.0 M 00 9627 1601951052 2.00)

Kab Kepulaan Selayar, 03 Febnusri 2024
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PEMERINTAH KAB. KEPULAUAN SELAYAR

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAY A MANTUSIA

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
1 JANTARIT 2024 SAMPATL 31 DESEMBER 2024

(Dalam Rupiah)

URALAN 2024 R

EKUITAS AWAL 1.705,256.721,00 1785 634.641.66
SURPLUS ' (DEFISIT) - LO (6,803 177.029.00) (6.085.699 452,00)
RK PPED 6891 511.855.00 602991053200
DAMPAK KUMULATIF PERUBAHAN KEBUAKAN KESALAHAN MENDASAR B
KOREKSI NILAI PERSEDIAAN 0.00 0,00
KOREKSI SELISTH REVALUASI ASET TETAP 0.00 0.00
LAIN-LAIN 0.00 (24589000, 66)
EKUITAS AKHIR 1.793.591.547.00 1.705.256,721.00

Dharmai ek WP hoe e s Dl Negonn.

Kab. Kepulavan Selayar, 3 Februan 2023
PlL KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENG! WGAN JUMBERDAYA MANUSIA

ANDI TRIYANTI MU
NIP. 197805202006042036



PEMERINTAHAN KAB. KEPULAUAN SELAYAR

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA

LAPORAN OPERASIONAL
TAHUN ANGGARAN 2024
1 Januari 2024 Sampai 31 Desember 2024

Dalam Rupiah
Kode Rrkenlng] Uraian 2024 2023 Kennikan / Penurunan %
KEGIATAN OPERASIONAL
8 BEBAN 6.803.177.029,00| 6.085.699.452,00 747757700 11,79
8.1 BEBAN OPERASI 6.803.177.029.00| 5.972.996.662.00 830.180.367,00 13,90
8.1.01 Beban Pegawai 3.640.632.121.00| 3.245.407.797.00 395.224.324.00 12,18
8.1.02 Beban Barang dan Jasa 3.162.544 908,00 2.727.588.865,00 434.956.043,00 1595
JUMLAH BEBAN OPERASI 6.803.177.029,00| 5.972.996.662,00 830.180.267,00 13.90
8.1.08 BEBAN PENYUSUTAN DAN AMORTISASI 0,00 112.702.790,00 (112.702.790.00) | (100,00)
8.1.08.01 Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin 0.00 62.866.144.00 (62.866.144,00)] (100.00)
8.1,08.02 Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 0,00 39.836.646,00 (39.836.646,00)| (100,00)
5.1.08.06 Beban Amortisasi Aset Lainnya-Aset Tidak Berwujud 0.00 10.000.000,00 (10.000.000,00) | (100,00}
JUMLAH BEBAN PENYUSUTAN DAN AMORTISASI 0,00 112.702.790.00 (112.702.790,00) | (100,00)
JUMLAH BEBAN 6.803.177.029.00| 6.085.699.452,00 717.477.577,00 11,79
SURPLUS/DEFISIT-LO (6.803.177.029,00) | (6.085.699.452,00) (717.477.577,00) 11,79

Kab. Kepulauan Selayar, 3 Februari 2025
Plt. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

Dicetak Oleh SIPD Kementnan Dalam Negen

ANDI TRIYANTI MUSDALIFAH. S.E. MM
NIP.197805202006042036

PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA.




BAB 1
PENDAHULUAN
1.1.Maksud dan Tujuan Penyusunan Laporan Keuangan
Secara umum Tujuan penyusunan Laporan Keuangan adalah :

a. Menyediakan informasi mengenai kecukupan penerimaan periode

berjalan untuk membiayai seluruh pengeluaran;

. Menyediakan informasi mengenai kesesuaian cara memperoleh

sumber daya ekonomi dan alokasinya dengan anggaran yang

ditetapkan dan peraturan perundang-undangan;

. Menyediakan informasi mengenai jumlah sumber daya ekonomi yang

digunakan dalam kegiatan entitas pelaporan serta hasil-hasil yang
telah dicapai;

. Menyediakan informasi mengenai bagaimana entitas akuntansi

mendanai seluruh kegiatannya dan mencukupi kebutuhan kasnya;

. Menyediakan informasi mengenai posisi keuangan dan kondisi entitas

pelaporan berkaitan dengan sumber-sumber penerimaannya, baik
jangka pendek maupun jangka panjang, termasuk yang berasal dan
pungutan pajak dan pinjaman;

Menyediakan informasi mengenai perubahan posisi keuangan entitas

pelaporan, apakah mengalami kenaikan atau penurunan, sebagai

akibat kegiatan yang dilakukan selama periode pelaporan.

e e e e ———"
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1.2. Landasan Hukum Penyusunan Laporan Keuangan

a.

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Pemerintahan Lampiran [I (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5165);

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 138, Tambahan Lembaran Negara Republik IndonesiaNomor
4576)

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik IndonesiaNomor 4614);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah beberapa
kali diubah dan terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006;

Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar Nomor 1 Tahun 2015

tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah.

e
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1.3.Sistematika Penulisan Catatan atas Laporan Keuangan

Catatan atas laporan keuangan meliputi penjelasan naratif atau rincian

dari angka yang tertera dalam Laporan Realisasi Anggaran dan Neraca.

Catatan atas Laporan Keuangan Badan Kepegawaian,dan pengembangan

Sumber Daya Manusia Tahun 2024 disusun dengan sistematika sebagai

berikut:
Bab!  Pendahuluan
1.1.  Maksud dan tujuan penyusunan laporan keuangan
Menjelaskan mengenai maksud dan tujuan penyusunan
Laporan Keuangan Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia .
1.2.  Landasan hukum penyusunan laporan keuangan
Memuat penjelasan mengenai peraturan perundang-
undangan yang berlaku sebagai landasan hukum
penyusunan Laporan Keuangan Badan Kepegawaian dan
pengembangan Sumber Daya Manusia
1.3.  Sistematika penulisan catatan atas laporan keuangan
Memuat penjelasan mengenai sistematika isi catatan atas
Laporan Keuangan Badan Kepegawaian dan
pengembangan Sumber Daya Manusia
l.aporan heaangan Dadan hepegwaiay dan Peasembangan Sumber Daya Wamesia per 31 Deseaber 21 Page



Bab Il  Ekonomi Makro, Kebijakan Keuangan dan pencapaian target
kinerja APBD

2.1.Ekonomi Makro

Menjelaskan tentang asumsi makro ekonomi yang mendasari
penyusunan laporan keuanganyang menyajikan tentang

posisi dan kondisi ekonomi periode berjalan.
2.2 Kebijakan Keuangan

Memuat penjelasan mengenai kebijakan-kebijakan keuangan

dalam penyusunan Laporan Realisasi Anggaran dan Neraca
2.3 .Indikator pencapaian target kinerja APBD

Memuat penjelasan mengenai indikator pencapaian target

kinerja kegiatan dan program-program yang dilaksanakan
Bab I11 Ikhtisar pencapaian kinerja keuangan
3.1.1khtisar realisasi pencapaian target kinerja keuangan

Berupa realisasi pencapaian target kinerja yang efektifitas
dan efisiensi realisasi belanja dari kegiatan-kegiatan dan

program-program yang dilaksanakaan.

3.2.Hambatan dan Kendala yang ada dalam pencapaian target
yang telah ditetapkan

Memuat hambatan dan kendala yang dihadapi dalam
pelaksanaan program dan kegiatan yang dilaksanakan.

Laporan Kesangan Badan hepegmwaian dan Peagembangan Sumher Daya Namasia per 5| lesember 2024 Page §



Bab IV Kebijakan Akuntansi

4.1 Entitas Pelaporan Keuangan dan entitas akuntansi keuangan

daerah

Memuat informasi tentang laporan Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber daya Manusia sebagai entitas

pelaporan.

4.2 Basis Akuntansi yang mendasari penyusunan laporan

keuangan

Memuat informasi tentang Basis Akuntansi yang mendasari

penyusunan Laporan Keuangan.

4 3 Basis Pengukuran yang mendasari penyusunan laporan

keuangan

Memuat Informasi tentang Basis Pengukuran atas Pos-pos

Pendapatan dan Belanja pada Laporan Keungan.

4.4 Penerapan Kebijikan Akuntansi berkaitan dengan ketentuan
yang ada dalam SAP.

Memuat tentang kebijakan akuntansi yang telah ditetapkan
dan kebyakan akuntansi yang belum ditetapkan sesuai
amanat dari Peraturan Perundang-undangan tentang Standar

Akuntansi Pemerintahan yang berlaku.

Laporan Kesangan Badan hepegawaian dan Pengembangan Sumber leya Mamusia per 3| Desember 2024 Page



Bab V  Penjelasan Pos-pos Laporan Keuangan

5.1.Rincian dari penjelasan masing-masing pos-pos pelaporan

keuangan.
5.1.1 Pendapatan

Pendapatan merupakan semua penerimaan kas daerah
yang menambah ekuitas dana dalam periode tahun
anggaran 2024 yang menjadi hak Pemerintah Daerah,
dan tidak perlu dibayar kembali oleh Pemerintah

Daerah.
5.1.2 Belanja

Belanja merupakan semua pengeluaran kas daerah yang
mengurangi ekuitas dana dalam periode tahun anggaran
2023 yang tidak akan diperoleh  kembali

pembayarannya oleh Pemerintah Daerah.
5.1.3 Aset

Sumber Daya Ekonomi yang dikuasai dan atau dimiliki
oleh pemerintah daerah sebagai akibat dari peristiwa
masaa lalu dan dari mana manfaat ekonomi dan atau
sosialdi masa depan diharapkan dapat diperoleh, baik
oleh pemerintah daerah maupun masyarakat serta dapat

diukur dalam satuan uang.

e
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5.1.4 Kewajiban

Merupakan Utang yang timbul dari peristiwa masa lalu
yang penyelesaiannya mengakibatkan aliran keluar

sumber daya ekonomi pemerintah daerah.
5.1.5 Ekuitas
Merupakan kekayaan bersih pemerintah daerah yang

merupakan selisih antara aset dan kewajiban

pemerintah daerah.
Bab VI Penjelasan atas informasi-informasi non keuangan

Memuat informasi tentang hal-hal yang belum

diinformasikan dan dijelaskan dalam Laporan Keuangan.
Bab VII Penutup

Memuat Uraian penutup yang dapat berupa kesimpulan
penting tentang penjelasan dan rincian Laporan Keuangan

Badan Kepegawaian,Pendidikan dan Pelatihan Daerah.

Laporan hewangan Badan Kepegawaian dan Peasembangan Swmber Dava Wamusia per 3| Desember 224 Page 7
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BAB 11

EKONOMI MAKRO, KEBIJAKAN KEUANGAN DAN PENCAPAIAN

2.1.

2.2,

TARGET KINERJA APBD

Ekonomi Makro

Dalam rangka implementasi asumsi dan kondisi pencapaian sasaran,
kebijakan umum anggaran (KUA) APBD harus mampu menjelaskan
kebijakan penganggaran sesuai dengan kebijakan pemerintah, karena
kondisi yang berbeda akan menghasilkan target/sasaran yang berbeda.
Penjelasan perkiraan penerimaan adalah kebutuhan dasar untuk
mendanai seluruh pengeluaran pada tahun berikutnya baitk penerimaan
yang bersumber dari Pendapatan Asli Daerah atau dana perimbangan
(DAU dan DAK).

Kebijakan Keuangan

Berdasarkan hasil evaluasi kinerja pelaksanaan Program Rencana
Strategik (Renstra) Kabupaten Kepulauan Selayar periode 2020,
khususnya di bidang keuangan dengan memperhatikan permasalahan
dan tantangan yang dihadapi, kemampuan pembiayaan keuangan daerah,
program Pemda Kabupaten Kepulauan Selayar tahun 2024 sesuai
RKPD adalah :

. Peningkatan kualitas sumber daya manusia;

—

2

. Peningkatan Sarana dan prasarana;

7S]

. Percepatan pengesahan APBD.

Lo
|aporan Kewangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Rava Manasia per 31 Desember /11 Page §



2.3. Indikator Pencapaian Target Kinerja APBD

Pada tahun anggaran 2024, Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar mempunyai
program strategis berupa Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur dan Program Pembinaan Pengembangan Aparatur. Program ini
tercapai sesuai target yang ditetapkan. Ini bisa dilihat secara substansi
tujuan program dapat tercapai yaitu

1. Meningkatkan kualitas dan kuantitas perencanaan kepegawaian

2. meningkatkan kemampuan dan keterampilan PNSD dalam

pelaksanaan tugas masing-masing
3. meningkatkan kesejahteraan dan disiplin PNS, serta pemberian

sanksi dan reword sesuai peraturan perundang-undangan.

e e e e e il
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BAB IIT
IKHTISAR PENCAPAIAN KINERJA KEUANGAN

3.1. Ikhtisar Realisasi Pencapaian Target Kinerja Keuangan

A. Pendapatan
Dalam tahun anggaran 2024 Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan
Selayar, tidak mengganggarkan pendapatan.

B. Belanja Operasi

Belanja Operasi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar dianggarkan sebesar
Rp.7.083.193.000,- dan terealisasi sebesar Rp.6.819.067.029,- atau
96,27% dengan rincian belanja sebagai berikut :

a Belanja Pegawai dianggarkan sebesar Rp.3.770.793.000,- dan
terealisasi sebesar Rp.3.640.632.121 - atau 96.55%
b. Belanja Barang dan Jasa dianggarkan sebesar Rp.

Rp.3.296.029.100,- dan terealisasi sebesar Rp.3.162.544 908 -
atau 95,95%
C. Belanja Modal

Belanja Modal Badan Kepegawaian, dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar dianggarkan sebesar
Rp16.370.900,- dan terealisasi sebesar Rp.15.890.000.- atau 97.06%
dengan rincian belanja sebagai berikut :

a. Belanja  Peralatan Mesin  dianggarkan  sebesar
Rp.16.370.900,- dan terealisasi sebesar Rp.15.890.000.-
atau 97.06 %

b. Belanja Aset Lainnya dianggarkan sebesar Rp.0,’dan
terealisasi sebesar Rp.0,” atau 0 %




Dari kelompok Belanja Operasi tersebut diatas Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan
Selayar merealisasikan dalam berbagai program dan kegiatan dan
Sub Kegatan sebagai berikut :

L.Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten Kota

A. Kegiatan Perencanaan, penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah  bertujuan untuk Meningkatkan pelayanan Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi Kineja serta tercapainya pemenuhan
kelembagaan dan keuangan, dengan alokasi anggaran Rp.33.991.400,- dan
terealisasi sebesar Rp.30.915.200 atau 9095% dari alokasi anggaran,
adapun rincian kegiatan dari Sub Kegiatan sebagai berikut :

a) Penyusunan Perencanaan Perangkat Daerah dengan output
kegiatan Tersedianya Perencanaan Perangkat Daerah dengan
Anggaran  RP.16.018.500,- dan  Terealisasi  sebesar
Rp.15.302.600.- atau 95.53 % dari alokasi anggaran.

b) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dengan output kegiatan
Terlaksananya  Evaluasi  Kinerja  Perangkat = Daerah
deng445.500.- atau 86,93% dari alokasi anggaran.

¢) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD dengan
output kegiatan Tersedianya Dokumen RKA SKPD dengan
Anggaran RP.2.476.800.- dan Terealisasi sebesar Rp.1.997.600.-
atau 80,65 % dar1 alokasi anggaran.

d) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dengan output kegiatan Tersedianya Dokumen RKA
SKPD dengan Anggaran RP.2995.000.- dan Terealisasi sebesar
Rp.2.625.800,- atau 87,67 % dari alokasi anggaran.

¢) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA- SKPD dengan
output kegiatan Tersedianya Dokumen DPA SKPD dengan

S —
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Anggaran RP.2.313.000,- dan Terealisasi sebesar Rp.2.128.500.,-
atau 92.02 % dan alokasi anggaran.

f) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dengan output kegiatan Tersedianya Dokumen DPA SKPD
dengan Anggaran RP.2.975.000,- dan Terealisasi sebesar
Rp.2.653.000,- atau 89.18 % dari alokasi anggaran.

g) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Iktisar Realisasi Kerja SKPD dengan output kegiatan
tersedianya laporan capaian kinerja dan iktisar Realisasi kerja
SKPD dengan Anggaran Rp.3.249.700.- dan terealisasi sebesar
2.762.200.,- atau 97.06 % dari alokasi anggaran.

B.Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah bertujuan untuk
penyediaan gaji dan tunjangan ASN dan Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN dan laporan Keuangan Akhir Tahun, Laporan
keuangan Bulanan yang memadai, dengan alokasi anggaran
Rp.3.854.393.150,- dan terealisasi sebesar Rp.3.718.617.621.- atau
96.47% dar alokasi anggaran, adapun rincian kegiatan dari Sub kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah berikut :

a) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dengan Output kegiatan

Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN dengan alokasi anggaran
Rp.3770.793.000.- dan terealisasi sebesar Rp3.640.632.121.- atau
96.55% dari alokasi anggaran,

b) Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN dengan
Output kegiatan Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN dengan alokasi anggaran Rp.48.632.200.-dan terealisasi
sebesar Rp.46.378.200.- atau 95.37% dari alokasi anggaran.

¢) Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD dengan Output

kegiatan Terlaksananya koordinasi dan Pelaksanaan akuntansi
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SKPD dengan alokasi anggaran Rp.16.873.500.-dan terealisasi
sebesar Rp.15.022.200.- atau 89.03 % dari alokasi anggaran.

d) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dengan Output kegiatan Tersedianya Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD dengan alokasi anggaran
Rp.2.500.000 -dan terealisasi sebesar Rp 2.176.500,- atau 87.06 %
dari alokasi anggaran.

¢) Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran  dengan Output kegiatan Tersedianya Laporan
Realisasi Fisik dan Keuangan perbulan dengan alokasi anggaran
Rp.15.594.450,- dan terealisasi sebesar Rp14.408.600,- atau 92.40

% dari alokasi anggaran.

C. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah Pada perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah Pada SKPD bertujuan untuk
penyediaan  Administrasi Barang Milik Daerah dan data aset yang
memadai, dengan alokasi anggaran Rp.12.837.400.- dan terealisasi sebesar
Rp.11.432.700,- atau 89,06 % dan alokasi anggaran, adapun rincian Sub

kegiatan adalah sebagai berikut :
a) Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada SKPD dengan

output kegiatan Tersedianya Penatausahaan Barang Milik Daerah
dengan alokasi anggaran Rp. 12.837400.- dan terealisasi
sebesar Rp 11.432.700,- atau 89.06 % dari alokasi anggaran.
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C. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah .
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah bertujuan untuk
penyediaan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah yang memadai,
dengan alokasi anggaran Rp7.937.700.- dan terealisasi sebesar
Rp.6.363.500 atau 80.17 % dari alokasi anggaran, adapun rincian kegiatan:
a) Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

dengan output kegiatan terlaksananya Pendataan dan
Pengolahan Adminitrasi Kepegawaian dengan alokasi
anggaran Rp. 7.937.700,- dan terealisasi Rp. 6.363.500,- atau
80.17 % dari alokasi anggaran.

D. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah .

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah bertujuan  untuk
penyediaan peralatan dan Perlengkapan, Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah yang memadai, dengan alokasi anggaran
Rp.519.838.300..- dan terealisasi sebesar Rp.568.175.714.- atau 98.57 % dari
alokasi anggaran, adapun rincian Sub kegiatan adalah sebagai berikut:

a) Penyediaan  Komponen Instalasi Listrik Penerangan

Bangunan Kantor dengan output kegiatan tersedianya
Komponen Instalasi Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan
alokasi anggaran Rp.8.633.000,- dan terealisasi Rp.7.387.000..-
atau 85.57% dan alokasi anggaran.

b) Penyediaan Belanja Peralatan dan Perlengkapan Kantor
dengan output kegiatan tersedianya Penyediaan Belanja
Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan alokasi anggaran
Rp.16 370.900,- dan terealisasi Rp.15.890.000.,- atau 97,06 %

dan alokasi anggaran.

LS ,—,— ]
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¢) Penyedian Barang Cetakan dan Penggandaan dengan output
kegiatan tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan dengan
alokasi anggaran Rp.21.544.400,- dan terealisasi Rp.18.317.500. .-
atau 85.02% dari alokasi anggaran.

d) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan dengan output kegiatan tersedianya bahan bacaan dan
peraturan Perundang- undangan dengan alokasi anggaran
Rp.13.250.000,- dan terealisasi Rp.8.120.000,- atau 61.28 % dari
alokasi anggaran.

¢) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

dengan output kegiatan terlaksananya rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi SKPD dengan alokasi anggaran Rp.420.040.000,- dan
terealisasi Rp.420.032.463.- atau 100 % dari alokasi anggaran.

f) Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD dengan output
kegiatan terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
dengan alokasi anggaran Rp.10.000.000,- dan terealisasi
Rp.9.925.200.- atau 99.25 % dari alokasi anggaran.

g) Kegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD dengan output kegiatan
terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD  dengan alokasi anggaran
Rp.30.000.000,- dan terealisasi Rp.30.000.000.,- atau 100% dari

alokasi anggaran.
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E.Kegiatan Penyedian Jasa PenunjangUrusan Pemerintahan
Daerah
Kegiatan Penyedian Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
bertujuan untuk tersedianya Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan,
dengan alokasi anggaran Rp.125.397.500..- dan terealisasi sebesar
Rp.107.795.584 - atau 9742 % dari alokasi anggaran, adapun
rincian subkegiatan:
a. Penyedian Jasa Surat Menyurat dengan output kegiatan

terlaksananya Jasa surat menyurat dengan alokasi anggaran
Rp.14.698.400.- dan terealisasi Rp.12.549.000..- atau 85.38 %
dari alokasi anggaran.

b. Penyedian Jasa Komunikasi,sumber Daya Air dan Listrik
dengan output kegiatan tersedianya Jasa
Komunikasi,.SumberDaya Air dan Listrik dengan alokasi
anggaran Rp.93.330.350,- dan terealisasi Rp.77.533.912.-
atau 83.07 % darn alokasi anggaran.

c. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
dengan Output kegiatan terlaksananya Penyediaan jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan alokasi anggaran
10.000.000.- dan terealisasi Rp10.000.000,- atau 100 % dari
alokasi anggaran

F. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah.
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah bertujuan untuk tersedianya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan, dengan
alokasi anggaran Rp.142.781.000.,- dan terealisasi sebesar
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Rp.142.635.712 - atau 99.89 % darn alokasi anggaran, adapun rincian
Subkegiatan:

a. Penyedian Jasa Pemeliharaan,Biaya
Pemeliharaan,Pajak,dan Perisinan Kendaraan Dinas
Operasional atau lapangan  dengan output kegiatan
tersedianya Jasa Pemeliharaan, perisinan dan Pajak
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dengan
alokasi anggaran Rp.101.220.000,- dan terealisasi
Rp.93.785.700.,- atau 92.66% dari alokasi anggaran.

Program Kepegawaian Daerah.
A. Kegiatan Pengadaan,Pemberhentian dan Informasi
Kepegawaian

Kepegawaian Daerah bertujuan  untuk terlaksananya Pendataan,
Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Kepegawaian Daerah dengan
alokasi  anggaran Rp.474.000.000,- dan terealisasi  sebesar
Rp.464.853.754, - atau 98.07 % dari alokasi anggaran, adapun rincian
Subkegiatan:

a) Penyusunan Rencana Kebutuhan, jenis dan Jumlah

Jabatan untuk pelaksanaan Pengadaan ASN dengan output
kegiatan terlaksananya penyusunan rencana kebutuhan, jenis
dan jumlah Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN
dengan alokasi anggaran Rp.18.714.000,- dan terealisasi
Rp.18.171.700.,- atau 97.10 % dari alokasi anggaran.

b) Koordinasi dan fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK dengan
output kegiatan  terlaksananya koordinasi dan fasilitasi
pengadaan PNS dan PPPK dengan alokasi anggaran
Rp.286.970.000.- dan terealisasi Rp.281.025.374.,- atau 97.93

% dari alokasi anggaran.

B ]
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¢) Evaluasi Pengadaan ASN dan Pengadaan ASN dengan output
kegiatan  terlaksananya Pengadaan ASN dengan alokasi
anggaran Rp.19.552.000..- dan terealisasi Rp.18.286.000.,- atau
93.52% dar alokasi anggaran

d) Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian dengan
output kegiatan terlaksananya Pelaksanaan Administrasi
Pemberhentian PNS dengan alokasi anggaran Rp.19.138.000..-
dan terealisasi Rp.18.983.300.- atau 99.19% dari alokasi
anggaran

e) Fasilitasi Lembaga Profesi ASN dengan output kegiatan
terlaksananya Fasilitasi Lembaga Profesi ASN dengan alokasi

anggaran Rp.80.188.000.,- dan terealisasi Rp.79.581.780.,- atau
99.24 % dan alokasi anggaran

f) Pengelolaan Data Kepegawaian dengan output kegiatan
terlaksananya Pengelola Data Kepegawaian dengan alokasi
anggaran Rp30.323.000. - dan terealisasi Rp.29.942.100..- atau
98.74 % dari alokasi anggaran.

g) Evaluasi data informasi dan sistem informasi kepegawaian
dengan output kegiatan terlaksananya Evaluasi data Informasi dan
sistem informasi. Kepegawaian dengan alokasi anggaran
Rp19.114.000..- dan terealisasi Rp.18.863.500..- atau 98.69 % dari

alokasi anggaran.
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B.Kegiatan Mutasi dan Promosi ASN.
Kegiatan Mutasi dan Promosi ASN bertujuan untuk terlaksananya
Mutasi dan Promosi ASN dengan alokasi anggaran Rp.567.000.500.-
dan terealisasi sebesar Rp.531.078.250.- atau 93.66 % dari alokasi

anggaran, adapun rincian Subkegiatan:
a) Pengelolaan Mutasi ASN dengan output kegiatan

terlaksananya Mutasi ASN  dengan alokasi anggaran
Rp.48.400.000.- dan terealisasi Rp.39.184.500.- atau 80.96%
dari alokasi anggaran.

b) Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN dengan output kegiatan
terlaksananya Pengelolaan kenaikan Pangkat ASN  dengan
alokasi anggaran Rp. 78.600.000.- dan terealisasi
Rp.76.584.400.,- atau 97.44 % dari alokasi anggaran.

¢) Pengelolaan Promosi ASN dengan output kegiatan
terlaksananya Pengelolaan Promosi  dengan alokasi anggaran
Rp.440.000.500,- dan terealisasi Rp.415.309.350..- atau 94.39%
dari alokasi anggaran.

C. Kegiatan Pengembangan Kompetensi ASN .
Kegiatan Pengembangan Kompetensi ASN  bertujuan untuk
Pengembangan pelaksananya Mutasi dan Promosi ASN dengan
alokasi anggaran Rp.378.602.500,- dan terealisasi sebesar
Rp.375.010.186.- atau 99.05 % dan alokasi anggaran, adapun
rincian Subkegiatan:
a) Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN dengan
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output kegiatan terlaksananya Pengelolaan Pendidikan Lanjutan
ASN dengan alokasi anggaran Rp.312.992.500.- dan terealisasi
Rp.310.003.100,- atau 99.04% dari alokasi anggaran

b) Koordinasi dan Kerjasama Pelaksanaan Diklat jabatan
Fungsional dengan output kegiatan terlaksananya Koordinasi dan
Kerjasama Pelaksanaan Diklat Jabatan Fungsional dengan alokasi
anggaran Rp.65.610.000,- dan terealisasi Rp.65.007.086..- atau
99.08 % dari alokasi anggaran.

D. Kegiatan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur.

Kegiatan penilaian dan evaluasi Kinerja Aparatur Kompetensi ASN
bertujuan untuk Pengembangan Perlaksananya Penilaian dan evaluasi
kinerja aparatur dengan alokasi anggaran Rp.59.600.000.- dan
terealisasi sebesar Rp.52.545.900.,- atau 88.16 % dari alokasi anggaran,
adapun rincian kegiatan:

a) Evaluasi Pelaksanaan Pemberian Penghargaan dan tanda jasa
Aparatur dengan output kegiatan terlaksananya Pemberian
Penghargaan dan Tanda Jasa Aparatur dengan alokasi Rp
39.600.000,- dan terealisasi sebesar Rp.34.536.100.- atau 87.21%
dari alokasi anggaran.

b) Pembinaan Disiplin ASN dengan output kegiatan terlaksananya
Pembinaan Disiplin ASN dengan alokasi Rp20.000.000,- dan
terealisasi sebesar Rp.18.009.800,- atau 90.05 % dari alokasi

anggaran.
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III. Program Pengembangan Sumber Daya Manusia

A. Kegiatan Pengembangan Kompetensi adalah kegiatan yang
bertujuan dalam Pengembangan Sumber Daya Manusia dan
Pengembangan ~ Kompotensi Teknis ASN dengan alokasi
anggaran  Rp.254.268.600,- dan  tercalisasi  sebesar
Rp.252.423.200 - atau 99.27 % dari alokasi anggaran, adapun
rincian kegiatan:

a. Penyelenggaraan Pengembangan kompotensi Teknis

umum,Inti,dan Pilihan Bagi Jabatan administrasi
penyelenggaraan urusan pemerintah konkuren perangkat
daerah penunjang dan urusan Pemerintah dengan output
kegiatan terlaksananya Penyelenggaraan Pengembangan
kompotensi Teknis umum,Intidan Pilthan Bagi Jabatan
administrasi penyelenggaraan urusan pemerintah konkuren
perangkat daerah penunjang dan urusan Pemerintah dengan
alokasi  anggaran Rp.254268.600,- dan terealisasi
Rp.252.423.200.- atau 99.27 % dari alokasi anggaran.
B Kegiatan sertifikat,kelembagaan,pengembangan kompetensi
Manejerial dan fungsional
a. Penyelenggaraan Pengembangan Kompotensi  bagi
Pimpinan Daerah ,(Jabatan Pimpinan Tinggi Jabatan
fungsional Kepemimpinan dan Prajabatan. dengan output
kegiatan Terlaksananya Penyelenggaraan Pengembangan
Kompotensi bagi Pimpinan Daerah ,Jabatan Pimpinan Tinggi
Jabatan fungsional Kepemimpinan dan Prajabatan dengan
alokasi  anggaran Rp.701.474.700,- dan terealisasi
Rp.672.285.943 .- atau 95.84.% dari alokasi anggaran.
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IV. Dasil Pelaksanaan Program/Kegiatan

Dari pelaksanaan program dan kegiatan pada Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar
pada tahun 2024 diraih beberapa hasil/prestasi, yaitu :

1. Meningkatkan tata kelola pemerintahan dan penegakan hukum;

2. Berkembangnya pengetahuan, keterampilan dan sikap serta etika
birokrasi ~ agar  lebih  profesional,  demokratis  dan
bertanggungjawab;

3. Meningkatnya penguatan manejemen kepegawaian, pendidikan
dan latihan dalam mendukung penyelenggaraan pemerintahan
daerah;

4. Aparat kepegawaian daerah turut berperan secara proaktif dalam
rangka penguatan kualitas, kinerja dan pelayanan.

V. Permasalahan dan Solusi Pelaksanaan Program Kerja

. Salah satu permasalahan utama yang dihadapi oleh Badan
Kepegawaian Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar dalam
pelaksanaan program dan kegiatan adalah sulitnya menjangkau
daerah kepulauan pada musim tertentu dikarenakan cuaca
yang kurang bersahabat.

2. Solusi yang dilakukan adalah hila memungkinkan, melakukan
percepatan pelaksanaan kegiatan.

3.2Hambatan dan Kendala Dalam Pencapaian Target Yang Ditetapkan
a. Hambatan yang dihadapi Badan Kepegawaian Pendidikan dan

Pelatihan Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar dalam pencapaian

e ————r e —— T e L



target yang telah ditetapkan dukungan Sumber Daya Manusia baik
secara kuanititas maupun kualitas yang masih harus ditingkatkan;

b. Kendala vyang dihadapi Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sunber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar dalam
pencapaian target belanja yang telah ditetapkan adalah sebagai berikut:
1. Dukungan Sumber Daya Manusia yang masih harus ditingkatkan;
2. Perubahan kebijakan yang mengakibatkan perubahan dari segi

mancajemen;

3. Masih kurangnya koordinasi antara pihak-pihak yang terkait.
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BAB IV
KEBIJAKAN AKUNTANSI

4.1. Entitas pelaporan dan entitas akuntansi Keuangan daerah.

Entitas pelaporan adalah unit pemerintahan daerah yang terdiri dari
satu atau lebih entitas akuntansi yang menurut ketentuan peraturan
perundang-undangan wajib menyampatkan laporan
pertanggungjawaban berupa laporan keuangan.

Entitas akuntansi dalam hal ini berdasarkan struktur organisasi
pemerintah daerah Kabupaten Kepulauan Selayar dalam tahun
anggaran 2023, entitas pelaporan adalah Pemerintah daerah,
sedangkan entitas akuntansi adalah Badan Kepegawaian Dan
Pengembangan Sumber daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar.

4.2. Basis Akuntansi Yang Mendasari Penyusunan Laporan Keuangan

Basis akuntansi yang digunakan dalam laporan keuangan Pemerintah
Kabupaten Kepulauan Selayar, adalah basis kas untuk pengakuan
pendapatan, belanja, dan pembiayaan dalam Laporan Realisasi
Anggaran dan basis akrual untuk pengakuan aset, kewajiban, dan
ekuitas dalam Neraca, Laporan Operasional dan Laporan Perubahan
Ekuitas.

Basis kas untuk Laporan Realisasi  Anggaran berarti bahwa
pendapatan dan penerimaan pembiayaan diakui pada saat kas diterima
di Rekening Kas Umum Daerah, serta belanja dan pengeluaran
pembiayaan diakui pada saat kas dikeluarkan dari rekening Kas
Umum Daerah. Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar tidak
menggunakan istilah laba, melainkan menggunakan sisa
(lebih/kurang) pembiayaan anggaran untuk setiap tahun anggaran. Sisa

pembiayaan anggaran tergantung pada selisih realisasi penerimaan
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4.3.

pendapatan dan pembiayaan dengan pengeluaran belanja dan

pembiayaan.

Basis akrual untuk Neraca berarti bahwa aset, kewajiban, dan ekuitas
diakui dan dicatat pada saat terjadinya transaksi, atau pada saat
kejadian atau kondisi lingkungan berpengaruh pada keuangan
Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar, bukan pada saat kas atau

setara kas diterima atau dikeluarkan dari rekening Kas Umum Daerah.

Basis Pengukuran Yang Mendasari Penyusunan Laporan

Keuangan

Pengukuran adalah proses penetapan nilai uang untuk mengakui dan
memasukkan setiap pos dalam laporan keuangan Pemerintah

Kabupaten Kepulauan Selayar.

Laporan keuangan untuk tujuan umum adalah laporan yang
dimaksudkan untuk memenuhi kebutuhan pengguna. Yang dimaksud
dengan pengguna adalah masyarakat Kabupaten Kepulauan Selayar,
legislatif, lembaga pemeriksa/pengawas fungsional, pihak yang
memberi atau berperan dalam proses donasi, investasi, dan pinjaman,
serta Pemerintah Pusat.
POS-POS NERACA
Neraca menggambarkan posisi keuangan Pemerintah Kabupaten
Kepulauan Selayar mengenai aset, kewajiban, dan ekuitas pada
tanggal tertentu.
Neraca mencantumkan sekurang-kurangnya pos-pos berikut:

a. Kas dan setara kas;

b. Investasi jangka pendek;

c. piutang pajak dan bukan pajak;
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Penyisithan Piutang Tak Tertagih
persediaan;

investasi jangka panjang;

asset tetap;

B R om0

kewajiban jangka pendek;

i. kewajiban jangka panjang;

j. ekuitas.
Aset Lancar
Aktiva lancar adalah sumber daya ekonomis yang diharapkan dapat
dicairkan menjadi kas, dijual atau dipakai habis dalam satu periode
akuntansi. Suatu aset diklasifikasikan sebagai aset lancar jika:

a. diharapkan segera untuk direalisasikan, dipakai, atau dimiliki

untuk dijual dalam waktu 12 (dua belas) bulan sejak tanggal
pelaporan, atau

b. berupa kas dan setara kas.

Aset lancar meliputi:

1.1 Kas dan setara Kas

Kas adalah alat pembayaran sah yang setiap saat dapat digunakan
untuk membiayai kegiatan Pemerintah Kabupaten Kepulauan
Selayar. Kas di Kas Daerah merupakan saldo kas Pemerintah
Kabupaten Kepulauan Selayar yang berada di rekening Kas Daerah
pada bank-bank yang ditunjuk oleh Pemerintah Kabupaten
Kepulauan Selayar sesuai ketentuan yang berlaku.

Kas dinyatakan dalam nilai rupiah, apabila terdapat kas dalam
valuta asing maka harus dikonversi berdasarkan nilai kurs tengah

Bank Indonesia pada tanggal transaksi.
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Pada akhir tahun, kas dalam valuta asing dikonversi ke dalam
rupiah menggunakan kurs tengah Bank Indonesia pada tanggal

neraca.

1.2Kas di Bendahara Pengeluaran/Penerimaan (Sisa Uang
Persediaan)
Kas di Bendahara Pengeluaran merupakan sisa kas (uang tunai dan
simpanan di bank) yang belum dipertanggungjawabkan oleh
Bendahara Pengeluaran sampai akhir tahun anggaran berjalan.
Kas di Bendahara Penerimaan adalah sisa Kas yang belum disetor
oleh Bendahara Penerimaan atas penerimaan daerah sampai akhir
tahun anggaran berjalan.

1.3 Investasi Jangka Pendek
Investasi Jangka Pendek merupakan investasi yang dapat segera
dicairkan (dikonversi) menjadi Kas dan dimaksudkan untuk
dimiliki selama 12 (dua belas) bulan atau kurang.
Investasi jangka pendek harus memenuhi karakteristik sebagai
berikut:

a) Dapat segera diperjual belikan/dicairkan;

b) Investasi tersebut ditujukan dalam rangka manajemen kas,
artinya pemerintah dapat menjual investasi tersebut apabila
timbul kebutuhan kas;

c¢) Berisiko rendah.

Investasi yang dapat digolongkan sebagai investasi jangka pendek,
antara lain terdiri atas:

a) Deposito berjangka waktu tiga sampai duabelas bulan dan
atau yang dapat diperpanjang secara otomatis (revolving

deposits),
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b) Pembelian Surat Utang Negara (SUN) pemerintah jangka
pendek oleh pemerintah pusat maupun daerah dan pembelian
Sertifikat Bank Indonesia (SBI).

Pengeluaran untuk perolehan investasi jangka pendek diakui
sebagai pengeluaran kas pemerintah dan tidak dilaporkan sebagai
belanja dalam laporan realisasi anggaran.

Investasi jangka pendek dalam bentuk surat berharga, misalnya
saham dan obligasi jangka pendek, dicatat sebesar biaya perolehan.
Biaya perolehan investasi meliputi harga transaksi investasi itu
sendiri ditambah komisi perantara jual beli, jasa bank dan biaya
lainnya yang timbul dalam rangka perolehan tersebut.

Apabila investasi dalam bentuk surat berharga diperoleh tanpa
biaya perolehan, maka investasi dinilai berdasar nilai wajar
investasi pada tanggal perolehannya yaitu sebesar harga pasar.
Apabila tidak ada nilai wajar, biaya perolehan setara kas yang
diserahkan atau nilai wajar aset lain yang diserahkan untuk
memperoleh investasi tersebut.

Investasi jangka pendek dalam bentuk non saham, misalnya dalam
bentuk deposito jangka pendek dicatat sebesar nilai nominal
deposito tersebut.

Hasil investasi yang diperoleh dari investasi jangka pendek, antara
lain berupa bunga deposito, bunga obligasi dan deviden tunai (cash
dividend) dicatat sebagai pendapatan.

Pelepasan investasi pemerintah dapat terjadi karena penjualan, dan
pelepasan hak karena peraturan pemerintah dan lain sebagainya.
Penerimaan dar penjualan investasi jangka pendek diakui sebagai
penerimaan kas pemerintah daerah dan tidak dilaporkan sebagai

pendapatan dalam laporan realisasi anggaran.
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1.4 Piutang
Piutang merupakan hak atau klaim kepada pihak ketiga yang
diharapkan dapat dijadikan kas dalam satu periode akuntansi
Piutang terdiri atas : bagian lancar tagihan penjualan angsuran,
piutang pajak daerah, piutang retribusi, dan piutang lain-lain.
Piutang diakui pada akhir periode akuntansi sebesar jumlah kas
yang akan diterima dan jumlah pembiayaan yang telah diakui

dalam periode berjalan. Piutang dinilai sebesar nilai nominal.

1.5 PenyisihanPiutang Tak Tertagih
Penyisihan Piutang tidak tertagih adalah cadangan yang harus
dibentuk sebesar persentase tertentu dari piutang berdasarkan
penggolongan kualitas piutang. Penilaian kualitas piutang
dilakukan dengan mempertimbangkan jatuh tempo dan upaya
penagihan yang dilakukan Pemerintah.

1.6 Persediaan
Persediaan adalah aset lancar dalam bentuk barang atau
perlengkapan yang dimaksudkan untuk mendukung kegiatan
operasional pemerintah, dan barang-barang yang dimaksudkan
untuk dijual dan/atau diserahkan dalam rangka pelayanan kepada
masyarakat.
Persediaan mencakup barang atau perlengkapan yang dibeli dan
disimpan untuk digunakan, misalnya barang habis pakai seperti
alat tulis kantor, obat-obatan, barang tak habis pakai seperti
komponen peralatan dan pipa, dan barang bekas pakai seperti

komponen bekas.
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Dalam hal pemerintah memproduksi sendiri, persediaan juga
meliputi barang yang digunakan dalam proses produksi seperti
bahan baku pembuatan alat-alat pertanian.
Persediaan diakui pada saat potensi manfaat ekonomi masa depan
diperoleh pemerintah daerah dan mempunyai nilai atau biaya yang
dapat diukur dengan andal.
Persediaan diakui pada saat diterima atau hak kepemilikannya dan/
atau kepenguasaannya berpindah.
Pada akhir periode akuntansi, persediaan dicatat berdasarkan hasil
inventarisasi fisik.
Persediaan bahan baku dan perlengkapan yang dimiliki proyek
swakelola dan dibebankan ke suatu perkiraan aset untuk kontruksi
dalam pengerjaan, tidak dimasukkan sebagai persediaan.
Persediaan disajikan sebesar:
(a) Biaya perolehan apabila diperoleh dengan pembelian;
(b) Biaya standar apabila diperoleh dengan memproduksi sendiri;
(c) Nilai wajar, apabila diperoleh dengan cara lainnya seperti
donasi/rampasan;
Investasi Jangka Panjang
Investasi jangka panjang adalah investasi yang dimaksudkan untuk
dimiliki lebih dari 12 (dua belas) bulan.
Investasi jangka panjang dibagi menurut sifat penanaman
investasinya, yaitu permanen dan nonpermanen. Investasi Permanen
adalah investasi jangka panjang yang dimaksudkan untuk dimiliki
secara berkelanjutan, sedangkan Investasi Nonpermanen adalah
investasi jangka panjang yang dimaksudkan untuk dimiliki secara

tidak berkelanjutan.
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Pengertian berkelanjutan adalah investasi yang dimaksudkan untuk
dimiliki terus menerus tanpa ada niat untuk memperjualbelikan atau
menarik kembali. Sedangkan pengertian tidak berkelanjutan adalah
kepemilikan investasi yang berjangka waktu lebih dari 12 (dua belas)
bulan, dimaksudkan untuk tidak dimiliki terus menerus atau ada niat
untuk memperjualbelikan atau menarik kembali.

Suatu pengeluaran kas atau aset dapat diakui sebagai investasi apabila

memenuhi salah satu kriteria:

(a) Kemungkinan manfaat ekonomik dan manfaat sosial atau jasa
pontensial di masa yang akan datang atas suatu investasi tersebut
dapat diperoleh pemerintah;

(b) Nilai perolehan atau nilai wajar investasi dapat diukur secara

memadai (reliable).

Aset Tetap

Aset tetap adalah aset berwujud yang mempunyai masa manfaat lebih
dari 12 (dua belas) bulan untuk digunakan dalam kegiatan pemerintah
atau dimanfaatkan oleh masyarakat umum.

Tidak termasuk dalam definisi aset tetap adalah aset yang dikuasai
untuk dikonsumsi dalam operasi pemerintah, seperti bahan (materials)
dan perlengkapan (supplies).

Aset tetap dapat diperoleh dari dana yang bersumber dari sebagian
atau seluruh APBD melalui pembelian, pembangunan,donasi dan

pertukaran dengan aset lainnya.
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Klasifikasi Aset Tetap

Aset tetap diklasifikasikan berdasarkan kesamaan dalam sifat atau
fungsinya dalam aktivitas operasi entitas. Berikut adalah klasifikasi
aset tetap vang digunakan:

(a) Tanah;

(b) Peralatan dan Mesin;

(c) Gedung dan Bangunan;

(d) Jalan, Irigasi, dan Jaringan;
(e) Aset Tetap Lainnya; dan

(f) Konstruksi dalam Pengerjaan.

Tanah yang dikelompokkan sebagai aset tetap ialah tanah yang
diperoleh dengan maksud untuk dipakai dalam kegiatan operasional
pemerintah dan dalam kondisi siap dipakai.

Peralatan dan mesin mencakup mesin-mesin dan kendaraan
bermotor, alat elektonik, dan seluruh inventaris kantor, dan peralatan
lainnya yang nilainya signifikan dan masa manfaatnya lebih dari 12
(dua belas) bulan dan dalam kondisi siap pakai.

Jalan, irigasi, dan jaringan mencakup jalan, irigasi, dan jaringan
vang dibangun oleh pemerintah serta dimiliki dan/atau dikuasai oleh
Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar dan dalam kondisi siap
dipakai.

Gedung dan bangunan mencakup seluruh gedung dan bangunan
vang diperoleh dengan maksud untuk dipakai dalam kegiatan
operasional pemerintah dan dalam kondisi siap dipakai.

Aset tetap lainnya mencakup aset tetap yang tidak dapat
dikelompokkan ke dalam kelompok aset tetap di atas, yang diperoleh
dan dimanfaatkan untuk kegiatan operasional pemerintah dan dalam

kondisi siap dipakai.
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Konstruksi dalam pengerjaan mencakup aset tetap yang sedang
dalam proses pembangunan namun pada tanggal laporan keuangan
belum selesai seluruhnya.
Aset lainnya merupakan Aset tetap yang tidak digunakan untuk
keperluan operasional pemerintah dan tidak memenuhi definisi aset
tetap.
Kriteria Aset Tetap
Untuk dapat diakui sebagai aset tetap, suatu aset harus berwujud dan
memenuhi kriteria:

(a) Mempunyai masa manfaat lebih dari 12 (dua belas) bulan;

(b) Biaya perolehan aset dapat diukur secara andal;

(c) Tidak dimaksudkan untuk dijual dalam operasi normal entitas;

(d) Diperoleh atau dibangun dengan maksud untuk digunakan;

(e) Memenuhi ketentuan batas nilai materialitas

Dalam menentukan apakah suatu pos mempunyai manfaat lebih dan
12 (dua belas) bulan, suatu entitas harus menilai manfaat ekonomik
masa depan yang dapat diberikan oleh pos tersebut, baik langsung
maupun tidak langsung, bagi kegiatan operasional pemerintah.
Manfaat tersebut dapat berupa aliran pendapatan atau penghematan
belanja bagi Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar.

Manfaat ekonomi masa yang akan datang akan mengalir ke suatu
entitas dapat dipastikan bila entitas tersebut akan menerima manfaat
dan menerima risiko terkait.

Pengukuran Aset tetap

Pengukuran dapat dipertimbangkan andal biasanya dipenuhi bila
terdapat transaksi pertukaran dengan bukti pembelian aset tetap yang

mengidentifikasikan biayanya. Dalam keadaan suatu aset yang
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dikonstruksi/dibangun sendiri, suatu pengukuran yang dapat
diandalkan atas biaya dapat diperoleh dari transaksi pihak eksternal
dengan entitas tersebut untuk perolehan bahan baku, tenaga kerja dan
biaya lain yang digunakan dalam proses konstruksi.

Tujuan utama dari perolehan aset tetap adalah untuk digunakan oleh
pemerintah dalam mendukung kegiatan operasionalnya dan bukan
dimaksudkan untuk dijual.

Pengakuan aset tetap akan sangat andal bila aset tetap telah diterima
atau diserahkan hak kepemilikannya dan atau pada saat
penguasaannya berpindah.

Saat pengakuan aset akan lebih dapat diandalkan apabila terdapat
bukti bahwa telah terjadi perpindahan hak kepemilikan dan/atau
penguasaan secara hukum, misalnya sertifikat tanah dan bukti
kepemilikan kendaraan bermotor. Apabila perolehan aset tetap
belum didukung dengan bukti secara hukum dikarenakan masih
adanya suatu proses administrasi yang diharuskan, seperti pembelian
tanah yang masih harus diselesaikan proses jual beli (akta) dan
sertifikat kepemilikannya di instansi berwenang, maka aset tetap
tersebut harus diakui pada saat terdapat bukti bahwa penguasaan atas
aset tetap tersebut telah berpindah, misalnya telah terjadi
pembayaran dan penguasaan atas sertifikat tanah atas nama pemilik

sebelumnya.

Penilaian aset tetap

Aset tetap dinilai dengan biaya perolehan. Apabila penilaian aset
tetap dengan menggunakan biaya perolehan tidak memungkinkan
maka nilai aset tetap didasarkan pada nilai wajar pada saat

perolehan.
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Biaya perolehan aset tetap yang dibangun dengan cara swakelola
meliputi biaya langsung untuk tenaga kerja, bahan baku, dan biaya
tidak langsung termasuk biaya perencanaan dan pengawasan,
perlengkapan, tenaga listrik, sewa peralatan, dan semua biaya
lainnya yang terjadi berkenaan dengan pembangunan aset tetap
tersebut.

Biaya perolehan suatu aset tetap terdiri dari harga belinya atau
konstruksinya, termasuk bea impor dan setiap biaya yang dapat
diatribusikan secara langsung dalam membawa aset tersebut ke
kondisi yang membuat aset tersebut dapat bekerja untuk penggunaan
yang dimaksudkan.

Biaya perolehan dari masing-masing aset tetap yang diperoleh secara
gabungan ditentukan dengan mengalokasikan harga gabungan
tersebut berdasarkan perbandingan nilai wajar masing-masing aset
yang bersangkutan.

Suatu aset tetap dapat diperoleh melalui pertukaran atau pertukaran
sebagian aset tetap yang tidak serupa atau aset lainnya. Biaya dari
pos semacam itu diukur berdasarkan nilai wajar aset yang diperoleh
vaitu nilai ekuivalen atas nilai tercatat aset yang dilepas setelah
disesuaikan dengan jumlah setiap kas atau setara kas yang
ditransfer/diserahkan.

Donasi

Aset tetap yang diperoleh dari sumbangan (donasi) harus dicatat
sebesar nilai wajar pada saat perolehan.

Sumbangan aset tetap didefinisikan sebagai transfer tanpa
persyaratan suatu aset tetap ke satu entitas, misalnya perusahaan
nonpemerintah memberikan bangunan yang dimilikinya untuk

digunakan oleh satu unit pemerintah tanpa persyaratan apapun.
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Penyerahan aset tetap tersebut akan sangat andal bila didukung
dengan bukti perpindahan kepemilikannya secara hukum, seperti
adanya akta hibah.

Tidak termasuk perolehan aset donasi, apabila penyerahan aset tetap
tersebut  dihubungkan dengan kewajiban entitas lain kepada
pemerintah daerah. Sebagai contoh, satu perusahaan swasta
membangun aset tetap untuk Pemerintah Kabupaten Kepulauan
Selayar dengan persyaratan kewajibannya kepada Pemerintah
Kabupaten Kepulauan Selayar telah dianggap selesai. Perolehan aset
tetap tersebut harus diperlakukan seperti perolehan aset tetap dengan
pertukaran.

Apabila perolehan aset tetap memenuhi kriteria perolehan aset
donasi, maka perolehan tersebut diakui sebagai pendapatan
pemerintah daerah dan jumlah yang sama juga diakui sebagai belanja

modal dalam laporan realisasi anggaran.

Penyusutan Aset Tetap

Penyusutan merupakan penyelesaian nilai yang terus menerus
sehubungan dengan penurunan kapasitas suatu aset, baik penurunan
kualitas, kuantitas maupun nilai. Penurunan kapasitas terjadi karena
aset digunakan dalam operasional suatu entitas.

Penyusutan dilakukan dengan mengalokasikan biaya perolehan suatu
aset menjadi beban penyusutan secara periodik sepanjang masa
manfaat aset.

Penyusutan aset tetap tidak dilakukan terhadap :

1. Aset Tetap Tanah

2. Konstruksi Dalam Pengerjaan (KDP)

m
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Revaluasi Aset Tetap

Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar tidak memperkenankan
penilaian kembali atau revaluasi atas aset tetap, karena penilaian atas
aset didasarkan pada nilai perolehan ataupun nilai pertukaran.

Aset Bersejarah

Beberapa aset tetap dijelaskan sebagai aset bersejarah dikarenakan
kepentingan budaya, lingkungan, dan sejarah. Contoh dari aset
bersejarah adalah bangunan bersejarah, monumen, tempat-tempat
purbakala (archaeological sites) seperti candi, dan karya seni (works
of art).

Aset bersejarah biasanya diharapkan untuk dipertahankan dalam
waktu yang tak terbatas. Aset bersejarah biasanya dibuktikan dengan
peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Biaya untuk perolehan, konstruksi, peningkatan, rekonstruksi harus
dibebankan sebagai belanja tahun terjadinya pengeluaran tersebut.
Biaya tersebut termasuk seluruh biaya yang berlangsung untuk
menjadikan aset bersejarah tersebut dalam kondisi dan lokasi yang
ada pada periode berjalan.

Penghentian dan Pelepasan Aset Tetap

Suatu aset tetap dieliminasi dari neraca ketika dilepaskan atau bila
aset secara permanen dihentikan penggunaannya dan tidak ada
manfaat ekonomik masa yang akan datang.

Aset tetap yang secara permanen dihentikan atau dilepas harus
dieliminasi dari Neraca dan diungkapkan dalam Catatan atas
Laporan Keuangan.

Aset tetap yang dihentikan dari penggunaan aktif pemerintah daerah
tidak memenuhi definisi aset tetap dan harus dipindahkan ke pos aset

lainnya sesuai dengan nilai tercatatnya.
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Konstruksi Dalam Pengerjaan
Konstruksi dalam pengerjaan adalah aset-aset yang sedang dalam
proses pembangunan. Konstruksi Dalam Pengernjaan mencakup
tanah, peralatan dan mesin, gedung dan bangunan, jalan, irigasi dan
jaringan, dan aset tetap lainnya yang proses perolehannya dan/atau
pembangunannya membutuhkan suatu periode waktu tertentu dan
belum selesai. Perolehan melalui kontrak konstruksi pada umumnya
memerlukan suatu periode waktu tertentu. Periode waktu perolehan
tersebut bisa kurang atau lebih dari satu periode akuntansi.
Suatu Konstruksi Dalam Pengerjaan dipindahkan ke aset tetap yang
bersangkutan
setelah pekerjaan konstruksi tersebut dinyatakan selesai dan siap
digunakan sesuai dengan tujuan perolehannya.
Konstruksi Dalam Pengerjaan dicatat dengan biaya perolehan.
Kewajiban
Kewajiban adalah utang yang timbul dari peristiwa masa lalu yang
penvelesaiannya mengakibatkan aliran keluar sumber daya ekonomi
Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar.
Setiap entitas pelaporan mengungkapkan setiap pos kewajiban yang
mencakup jumlah-jumlah yang diharapkan akan diselesaikan dalam
waktu 12 (dua belas) bulan dan lebih dari 12 (dua belas) bulan setelah
tanggal pelaporan.
Suatu kewajiban diklasifikasikan sebagai kewajiban jangka pendek
jika diharapkan dibayar dalam waktu 12 (dua belas) bulan setelah
tanggal pelaporan. Semua kewajiban lainnya diklasifikasikan sebagai
kewajiban jangka panjang.
Kewajiban jangka pendek dapat dikategorikan dengan cara yang sama

seperti aset lancar. Beberapa kewajiban jangka pendek, seperti utang

B e ]
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transfer pemerintah atau utang kepada pegawai merupakan suatu

bagian yang akan menyerap aset lancar dalam tahun pelaporan

berikutnya.

Kewajiban jangka pendek lainnya adalah kewajiban yang jatuh tempo

dalam waktu 12 (dua belas) bulan setelah tanggal pelaporan. Misalnya

bunga pinjaman, utang jangka pendek dari pihak ketiga, utang

Perhitungan Fihak Ketiga (PFK), dan bagian lancar utang jangka

panjang.

Suatu entitas pelaporan tetap mengklasifikasikan kewajiban jangka

panjangnya, meskipun kewajiban tersebut jatuh tempo dan akan

diselesatkan dalam waktu 12 (dua belas) bulan setelah tanggal

pelaporan jika :

(a) jangka waktu aslinya adalah untuk periode lebih dari 12 (dua belas)
bulan;

(b) entitas bermaksud untuk mendanai kembali (refinance) kewajiban
tersebut atas dasar jangka panjang; dan

(c) maksud tersebut didukung dengan adanya suatu perjanjian
pendanaan kembali (refinancing), atau adanya penjadwalan
kembali terhadap pembayaran, yang diselesaikan sebelum laporan
keuangan disetujui.

Tunggakan Kewajiban

Tunggakan didefinisikan sebagai jumlah tagihan yang telah jatuh

tempo namun Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar tidak mampu

untuk membayar jumlah pokok dan/atau bunganya sesuai jadwal.

Beberapa jenis utang pemerintah mungkin mempunyai saat jatuh

tempo sesuai jadwal pada satu tanggal atau serial tanggal saat debitur

diwajibkan untuk melakukan pembayaran kepada kreditur.
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Jumlah tunggakan atas pinjaman Pemerintah Kabupaten Kepulauan
Selayar harus disajikan dalam bentuk Daftar Umur (aging schedule)
Kreditur pada Catatan atas Laporan Keuangan sebagai bagian
pengungkapan kewajiban.

Restrukturisasi Utang

Dalam restrukturisasi utang melalui modifikasi persyaratan utang,
debitur harus mencatat dampak restrukturisasi secara prospektif sejak
saat restrukturisasi dilaksanakan dan tidak boleh mengubah nilai
tercatat utang pada saat restrukturisasi kecuali jika nilai tercatat
tersebut melebihi jumlah pembayaran kas masa depan yang ditetapkan
dengan persyaratan baru. Informasi restrukturisasi 1ni harus
diungkapkan pada Catatan atas Laporan Keuangan sebagai bagian
pengungkapan dari pos kewajiban yang terkait.

Jumlah bunga harus dihitung dengan menggunakan tingkat bunga
efektif konstan dikalikan dengan nilai tercatat utang pada awal setiap
periode antara saat restrukturisasi sampai dengan saat jatuh tempo.
Tingkat bunga efektif yang baru adalah sebesar tingkat diskonto yang
dapat menyamakan nilai tunai jumlah pembayaran kas masa depan
sebagaimana ditetapkan dalam persyaratan baru (tidak temasuk utang
kontinjen) dengan nilai tercatat. Berdasarkan tingkat bunga efektif
yang baru akan dapat menghasilkan jadwal pembayaran yang baru
dimulai dari saat restrukturisasi sampai dengan jatuh tempo.

Suatu entitas tidak boleh mengubah nilai tercatat utang sebagai akibat
dari restrukturisasi utang yang menyangkut pembayaran kas masa
depan yang tidak dapat ditentukan, selama pembayaran kas masa

depan maksimum tidak melebihi nilai tercatat utang.
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Ekuitas

Ekuitas adalah kekayaan bersih pemerintah yang merupakan selisih
antara aset dan kewajiban pemerintah dalam satu periode.
Pengungkapan lebih lanjut dan ekuitas disajikan dalan perubahan
Ekuitas.

POS-POS LAPORAN REALISASI ANGGARAN

Laporan Realisasi Anggaran menyediakan informasi mengenai
realisasi pendapatan, belanja, transfer, surplus/defisit, dan pembiayaan
Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar yang masing-masing
diperbandingkan dengan anggarannya. Informasi tersebut berguna
bagi para pengguna laporan dalam mengevaluasi keputusan mengenai
alokasi sumber-sumber daya ekonomi, akuntabilitas dan ketaatan
entitas pelaporan terhadap anggaran dengan:

a. menyediakan informasi mengenai sumber, alokasi, dan
penggunaan sumber daya ekonomi;

b. menyediakan informasi mengenai realisasi anggaran secara
menyeluruh  yang berguna dalam mengevaluasi kinerja
pemerintah dalam hal efisiensi dan efektivitas penggunaan
anggaran.

Laporan Realisasi Anggaran menyediakan informasi yang berguna
dalam memprediksi sumber daya ekonomi yang akan diterima untuk
mendanai kegiatan pemerintah pusat dan daerah dalam periode
mendatang dengan cara menyajikan laporan secara komparatif.
Laporan Realisasi Anggaran dapat menyediakan informasi kepada
para pengguna laporan tentang indikasi perolehan dan penggunaan

sumber daya ekonomi:
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(a) telah dilaksanakan secara efisien, efektif, dan hemat;
(b) telah dilaksanakan sesuai dengan anggarannya (APBN/APBD);

dan
(c) telah dilaksanakan sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
Laporan Realisasi Anggaran sekurang-kurangnya mencakup pos-pos
sebagai berikut:

(a) Pendapatan

(b) Belanja

(¢) Transfer

(d) Surplus atau defisit

(e) Penerimaan pembiayaan

(f) Pengeluaran pembiayaan

(g) Pembiayaan netio; dan

(h) Sisa lebih/kurang pembiayaan anggaran (SiLPA / SiIKPA)
Pendapatan
Pendapatan diakui pada saat diterima pada Rekening Kas Daerah.
Pendapatan diklasifikasikan menurut jenis pendapatan.
Transfer masuk adalah penerimaan uang dari entitas pelaporan lain,
misalnya penerimaan dana perimbangan dari Pemerintah Pusat (Dana
Alokasi Umum dan Dana Alokasi Khusus) dan dana bagi hasil dari
Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan.
Akuntansi pendapatan dilaksanakan berdasarkan azas bruto, vaitu
dengan membukukan penerimaan brufo, dan tidak mencatat jumlah
neftonya (setelah dikompensasikan dengan pengeluaran).
Dalam hal badan layanan umum daerah, pendapatan diakui dengan
mengacu pada peraturan perundangan yang mengatur mengenai badan

layanan umum maupun badan layanan umum daerah. .
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Pengembalian yang sifatnya normal dan berulang (recurring) atas
penerimaan pendapatan pada periode penerimaan maupun pada
periode sebelumnya dibukukan sebagai pengurang pendapatan.
Koreksi dan pengembalian yang sifatnya tidak berulang (non-
recurring) atas penerimaan pendapatan yang terjadi pada periode
penerimaan pendapatan dibukukan sebagai pengurang pendapatan
pada periode yang sama.
Koreksi dan pengembalian yang sifatnya tidak berulang (non-
recurring) atas penerimaan pendapatan yang terjadi pada periode
sebelumnya dibukukan sebagai pengurang ekuitas dana lancar pada
periode ditemukannya koreksi dan pengembalian tersebut.
Belanja
Belanja diakui pada saat terjadinya pengeluaran dari Rekening Kas
Daerah.
Khusus pengeluaran melalui bendahara pengeluaran pengakuannya
terjadi pada saat pertanggungjawaban atas pengeluaran tersebut
disahkan oleh unit yang mempunyai fungsi perbendaharaan.
Dalam hal badan layanan umum, belanja diakui dengan mengacu pada
peraturan perundangan yang mengatur mengenai badan layanan umum
maupun badan layanan umum daerah.
Klasifikasi ekonomi adalah pengelompokan belanja yang didasarkan
pada jenis belanja untuk melaksanakan suatu aktivitas. Klasifikasi
ekonomi dikelompokkan dalam empat kelompok vyakni Belanja
Operasi, Belanja Modal, Belanja Tidak Terduga dan Transfer.
Belanja Operasi terdiri atas:

1. Belanja Pegawai

2. Belanja Barang

3. Belanja Bunga
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4. Belanja Subsidi

5. Belanja Hibah

6. Belanja Bantuan Sosial
Belanja pegawai dalam kelompok belanja tak langsung merupakan belanja
kompensasi, dalam bentuk gaji dan tunjangan, serta penghasilan lainnya
yang diberikan kepada pegawai negeri sipil yang ditetapkan sesuai dengan
ketentuan perundang-undangan. Uang representasi dan tunjangan pimpinan
dan anggota DPRD serta gaji dan tunjangan kepala daerah dan wakil kepala
daerah serta penghasilan dan penerimaan lainnya yang ditetapkan sesuai
dengan peraturan perundang- undangan dianggarkan dalam belanja
pegawai.
Belanja barang digunakan untuk honorarium/upah dalam melaksanakan
program dan kegiatan dan pengeluaran pembelian/pengadaan barang yang
nilai manfaatnya kurang dari 12 (duabelas) bulan dan/atau pemakaian jasa
dalam melaksanakan program dan kegiatan pada pemerintahan daerah.
Belanja barang/jasa berupa belanja barang pakai habis, bahan/material, jasa
kantor, premi asuransi, perawatan kendaraan bermotor, cetak/penggandaan,
sewa rumah/gedung/ gudang/parkir, sewa sarana mobilitas, sewa alat berat,
sewa perlengkapan dan peralatan kantor, makanan dan minuman, pakaian
dinas dan atributnya, pakaian kerja, pakaian khusus dan hari-hari tertentu,
perjalanan dinas, perjalanan dinas pindah tugas dan pemulangan pegawai,
pemeliharaan, jasa konsultansi, dan lain-lain pengadaan barang/jasa, dan
belanja lainnya yang sejenis.
Belanja bunga digunakan untuk menganggarkan pembayaran bunga utang
vang dihitung atas kewajiban pokok utang (Principal outstanding)
berdasarkan perjanjian pinjaman jangka pendek, jangka menengah, dan

jangka panjang.
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Belanja subsidi digunakan untuk menganggarkan bantuan biaya produksi
kepada perusahaan/lembaga tertentu agar harga jual produksi/jasa yang
dihasilkan dapat terjangkau oleh masyarakat banyak.
Belanja hibah sebagaimana digunakan untuk menganggarkan pemberian
hibah dalam bentuk uang, barang dan/atau jasa kepada Pemerintah Pusat
atau Pemerintah Daerah lainnya, dan kelompok masyarakat/perorangan
vang secara spesifik telah ditetapkan peruntukannya
Bantuan sosial digunakan untuk menganggarkan pemberian bantuan yang
bersifat sosial kemasyarakatan dalam bentuk uang dan/atau barang kepada
kelompok/anggotamasyarakat, dan partai politik. Bantuan sosial diberikan
secara selektif, tidak terus menerus/tidak mengikat serta memiliki kejelasan
peruntukan penggunaannya dengan mempertimbangkan kemampuan
keuangan daerah dan ditetapkan dengan Keputusan Bupati.
Belanja Modal terdiri atas :

1. Belanja Tanah

&)

Belanja Peralatan dan Mesin

3. Belanja Geung dan Bangunan

4. Belanja Jalan, Irigasi dan Jaringan

5. Belanja Aset Tetap Lainnya

6. Belanja Aset Lainnya
Belanja modal digunakan untuk pengeluaran yang dilakukan dalam rangka
pengadaan aset tetap berwujud yang mempunyai nilai manfaat lebih dari 12
(duabelas) bulan untuk digunakan dalam kegiatan pemerintahan.
Belanja tidak terduga merupakan belanja untuk kegiatan yang sifatiya
tidak biasa atau tidak diharapkan berulang seperti penanggulangan bencana
alam dan bencana sosial yang tidak diperkirakan sebelumnya, termasuk
pengembalian atas kelebihan penerimaan daerah tahun- tahun sebelumnya

yang telah ditutup
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Be!anja bagi hasil digunakan untuk menganggarkan dana bagi hasil kepada
pemerintah desa atau pendapatan pemerintah daerah tertentu kepada
pemerintah daerah lainnya sesuai dengan ketentuan perundang-undangan.
Bantuan keuangan digunakan untuk menganggarkan bantuan keuangan
yang bersifat umum atau khusus kepada pemerintahan desa, dan kepada
pemerintah daerah lainnya.

Realisasi anggaran belanja dilaporkan sesuai dengan klasifikasi yang
ditetapkan dalam dokumen anggaran. Koreksi atas pengeluaran belanja
(penerimaan kembali belanja) yang terjadi pada periode pengeluaran
belanja dibukukan sebagai pengurang belanja pada periode yang sama.
Apabila diterima pada periode berikutnya, koreksi atas pengeluaran belanja
dibukukan dalam pendapatan lain-lain.

Surplus/Defisit

Surplus adalah selisih lebih antara pendapatan dan belanja selama satu
periode pelaporan. Defisit adalah selisih kurang antara pendapatan dan
belanja selama satu periode pelaporan. Selisih lebih/kurang antara
pendapatan dan belanja selama satu periode pelaporan dicatat dalam pos
Surplus/Defisit.

Pembiayaan

Pembiayaan (financing) adalah seluruh transaksi keuangan pemerintah, baik
penerimaan maupun pengeluaran, yang perlu dibayar atau akan diterima
kembali, yang dalam penganggaran pemerintah terutama dimaksudkan
untuk menutup defisit dan atau memanfaatkan surplus  anggaran.
Penerimaan pembiayaan antara lain dapat berasal dari pinjaman, dan hasil
divestasi. Sementara, pengeluaran pembiayaan antara lain digunakan untuk
pembayaran kembali pokok pinjaman, pemberian pinjaman kepada entitas
lain, dan penyertaan modal oleh pemerintah Daerah. Penerimaan

pembiayaan diakui pada saat diterima pada Rekening Kas Daerah.
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Penerimaan pembiayaan dilaksanakan berdasarkan azas bruto, vaitu dengan
membukukan penerimaan bruto, dan tidak mencatat jumlah netonya
(setelah dikompensasikan dengan pengeluaran)
Pencairan Dana Cadangan mengurangi Dana Cadangan yang bersangkutan.
Pengeluaran pembiayaan diakui pada saat dikeluarkan dari Rekening Kas
Umum Negara/Daerah.
Pembentukan Dana Cadangan menambah Dana Cadangan vyang
bersangkutan. Hasil-hasil yang diperoleh dari pengelolaan Dana Cadangan
di pemerintah daerah merupakan penambah Dana Cadangan. Hasil tersebut
dicatat sebagai pendapatan dalam pos pendapatan asli daerah lainnya.
Pembiayaan neto adalah selisih antara penerimaan pembiayaan setelah
dikurangi pengeluaran pembiayaan dalam periode tahun anggaran tertentu.
Selisih lebih/kurang antara penerimaan dan pengeluaran pembiayaan
selama satu periode pelaporan dicatat dalam pos Pembiayaan Neto. Sisa
lebih/kurang pembiayaan anggaran adalah selisih lebih/kurang antara
realisasi penerimaan dan pengeluaran selama satu periode pelaporan.
Selisih lebih/kurang antara realisasi penerimaan dan pengeluaran selama
satu periode pelaporan dicatat dalam pos SiLPA/SiKPA.
PENJELASAN POS-POS LAPORAN OPERASIONAL
Pendapatan-LO adalah hak Pemerintah pusat yang diakuisebagai
penambahan ekuitas dalam periode tahun anggaran yang bersangkutan dan
tidak perlu dibayar kembali.
Pendapatan-L.O diakui pada saat timbulnya hak atas pendapatan dan/atau
pendapatan direalisasikan yaitu adanya aliran masuk sumber daya ekonomi.
Beban adalah penurunan manfaat ekonomi atau potensi jasa dalam
periode pelaporan yang menurunkan ekuitas yang dapat berupa

pengeluaran atau konsumsi aset atau timbulnya kewajiban.
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BABYV

PENJELASAN POS-POS LAPORAN KEUANGAN

5.1 PENJELASAN ATAS POS - POS LAPORAN REALISASI ANGGARAN

1. Pendapatan Asli Daerah

Rp.0.-

DalamTahun 2024 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia tidak menganggarkan pendapatan.

2. Belanja

2.1 Belanja Pegawai

Rp.3.640.632.121 -

Belanja pegawai di atas merupakan belanja pegawai dalam tahun anggaran 2024. Jika
dibandingkan dengan tahun anggaran sebelumnya, dapat dilihat pada rincian dalam

tabel berikut :

NO

URAIAN

JUMLAH
TA. 2024 TA. 2023

BELANJA PEGAWAI
1 Gajidan Tunjangan

3,640,632,121 | 3,245,407,797

JUMLAH BELANJA TIDAK LANGSUNG

3,640,632,121 | 3,245,407,797

2.2 Belanja Barang

Rp.3.162.544.908,-

Belanja Barang dan Jasa diatas merupakan jumlah belanja dalam anggaran 2024. Jika
dibandingkan dengan tahun anggaran sebelumnya, dapat dilihat pada rincian dalam

tabel berikut :



JUMLAH

i TA. 2024 TA.2023
Belanja Bahan- bahan bakar dan pelumas 7,290,000
Belanja Bahan Pakai Habis 207,254,300 218,764,800
Belanja Alat bahan untuk kegiatan alat Listrik 7,387,000 8,046,000
Belanja Makanan dan Minuman 237,388,000 74,838,000
Honorarium Narasumber / Pembahas,Moderator 147,400,000 82,200,000
Belanja Jasa Tenaga Administrasi 99,200,000 9,000,000
Belanja Jasa tenaga Kebersihan 18,000,000 18,000,000
Belanja Jasa Tenaga Sopir 9,000,000 9,000,000
Belanja jasa iklan /reklame Film dan Pemotretan 2,640,000 2,400,000
Belanja tagihan air 6,656,500 7,487,500
Belanja tagihan Listrik 50,735,663 55,308,000
Belanja Surat Kabar/majalah 5,480,000 9,720,000
Belanja Kawat/Faksimili/Internet/Intranet/TV 50,141,749 50,169,094
Belanja Pembayaran Pajak,Bea dan perizinan 5,077,700 5,873,720
Belanja iuran Jaminan Kecelakaan Kerja Non PNS 3,391,200 3,628,800
Belanja Sewa bangunan Gedung Tempat Pertemuan 1,500,000 1,500,000
Belanja Sewa Asrama 56,715,000
Belanja Beasiswa Pendidikan PNS 260,000,000 250,000,000
Belanja Diklat Kepemimpinan 174,819,000 8,000,000
Belanja Bimbingan Teknis 40,610,000
Belanja Pemeliharaan kendaraan Dinas Bermotor Pé 42,120,000 38,618,982
Belanja Pemeliharaan Kendaraan Dinas Bermotor Pé 36,768,000 33,623,000
Belanja Pemeliharaan Kendaraan Dinas Bermotor R 9,820,000 7,279,000
Belanja Pemeliharaan alat kantor dan Rumah Tangg 10,000,000 49,951,000
Belanja Perjalanan Dinas 1,305,300,796 | 1,212,758,339
Belanja jasa yg diberikan kepada Pihak Ketiga/Pihak| 415,750,000 | 122,040,000
Belanja jasa Hadiah yang bersipat Perlombaan 18,600,000
Belanja Jasa Konsultasi beroreentasi Layanan jasa khusus 33,000,000
Belanja Jasa tenaga operator Komputer 12,000,000
7,290,000
Belanja Jasa pelayanan Umum 82,800,000
Belanja Diklat Kepemimpinan 253,478,000
TIDAK LANGSUNG 3,162,544,908 | 2,725,984,235
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2.3  Belanja Modal Rp.15.890.000,-

Belanja Modal diatas merupakan jumlah belanja dalam anggaran 2022,
Jika dibandingkan dengan tahun anggaran sebelumnya, dapat dilihat
pada rincian dalam tabel berikut :

JUMLAH
TA. 2024 TA. 2023

NO URAIAN

1 |Belanja Modal Pengadaan peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Belanja Modal Peralatan dan Mesin Pengadaan

Alat Kantor lainnya
3 |Belanja Modal Pengadaan Meubelair

Belanja Modal Pengadaan Peralatan dan Mesi
elanja Modal Pengadaan Peralatan dan Mesin 15,890,000.00 58,518,500.00

6 |Belanja Peralatan Gedung Kantor
JUMLAH PERSEDIAAN 15,890,000.00 58,518,500.00

5.2 PENJELASAN POS-POS NERAC
1. ASET LANCAR

1.1 Kas di Bendahara Pengeluaran Rp.0,-

Merupakan uang Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar yang
sampal tanggal 31 Desember 2024 sudah disetor ke kas daerah yang
terdiri dart :

- Pengembalian Sisa UP Kas Bank sebesar Rp. 72.444 826.- (
Tuju Puluh Dua Juta Empat Ratus Empat Puluh Empat Ribu
Delapan Ratus Dua Puluh Enam Rupiah ), Nomor skpd
:2024/X11/17/4.1.04.15.01.001/0003 tanggal 23 Desember 2024
dengan nomor Virtual Account : 47301241223400016.

Rincian Pengembalian Sisa UP, dapat dilihat pada Lampiran 1
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1.2 Beban Di Bayar Dimuka Rp 0,-

Nilai Beban Dibayar Dimuka diatas merupakan nilai Beban STNK
Mobil Jabatan dan Kendaraan Dinas Operasional Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan
Selayar, yang dibayar di tahun 2024 dan masa berlaku sampai tahun
2023, dengan rincian sebagai berikut :

JUMLAH
URAIAN

TA. 2024 TA. 2023

Beban Dibayar DiMuka

JUMLAH PERSEDIAAN - 0.00

Rincian Pembayaran Beban STNK , dapat dilihat pada

Lampiran?.
1.3 Persediaan Rp.0,-

Nilai persediaan di atas merupakan nilai persediaan hasil opname fisik
yang dilakukan oleh pejabat yang bertugas pada Badan Kepegawaian dan
Pengembangan sumber daya Manusia Kabupaten Kepulauan Selayar per
31 Desember 2024 dan 2023 dengan rincian sebagai berikut :

JUMLAH
TA. 2024 TA. 2023

NO URAIAN

Alat Tulis Kantor
Alat Listrik
Bahan cetak

Bahan bakar Minyak dan Pelumas
Makan minum Aktifitas lapangan

Makan Minum Tamu

| Makan Minum rapat
JUMLAH - -

Berita Acara Stock Opname, dapat dilihat pada Lampiran 3.

Ny B W N e
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2. ASET TETAP

2.1 Tanah

Nilai Tanah sebesar di atas merupakan nilai per 31 Desember 2024 yang
merupakan nilai buku asett tetap pada Badan Kepegawaian dan

Rp.3.000.000,-

Pengembangan Sumber Daya manusia dengan rincian sebagai berikut:

SALDO 31 MUTASI SALDO 31
NO URAIAN SALDO 2024 |P
Des 2024 DEBET KREDIT R ENrama DES 2023
1 7 3 a4 5 6=3+4-5 7 8=6-7
1 [Tanah 3,000,000 3,000,000 -| 3,000,000
JUMLAH 3,000,000 - -| 3,000,000 - | 3,000,000
2.2 Peralatan dan Mesin Rp.2.113.745.415,-
Nilai peralatan dan mesin sebesar di atas merupakan nilai per 31
Desember 2024 yang merupakan nilai buku asset tetap pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia dengan rincian
sebagai berikut:
MUTASI
. — SALDO 31 Des SALDO 31 Des
2024 DEBET KREDIT 2023
1 2 3 4 5 6=3+4-5
1 [AatAlatAngkutan 817,685,915 817,685,915
2 |Alat Alat Kantor dan Rumah Tangga 576,541, 563,141,500
3 |KOMPUTER 655,028,000 652,538,000
4 |Alat-Alat Studio dan Alat Komunikasi 64,490,000 64,490,000
JUMLAH 2,113,745,415 2,097,855,415
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Posisi Perbandingan Peralatan dan Mesin

31 Desember 2024 31 Desember 2023 Kenaikan / (penurunan)
2,113,745415 2,097,855415 15,890,000
PENJELASAN
A.BELANJA MODAL

Mutasi tambahan pada peralatan dan mesin dan Belanja asset Lainnya
sebesar Rp.15.890.000.- berasal dari belanja modal tahun anggaran 2024 (
rincian terlampir)

- Belanja Peralatan dan Mesin : Rp 15.890.000.-
- Belanja asset Lainnya - Rp.

B. PENYUSUTAN

I. Nilai Sebesar Rp 90.484.559,29 adalah penyusutan peralatan dan mesin
tahun 2023 yang terdiri dari :

a. Alat —alat angkutan Rp.40.783.559,28.-
b. Alat kantor dan Rumah Tangga Rp.18.740.166.,67.-
¢. Alat Studio dan Komunikasi Rp. 2.345.625.-

d. Komputer Rp.28.615.208.33

2. Nilai sebesar Rp 39.836.646.42 adalah Jumlah Penyusutan Gedung dan
Bangunan tahun 2023 yang terdiri dari :

a. Gedung Bangunan Tempat Kerja  Rp. 37.836.646.42.-
b. Gedung Bangunan Tempat Tinggal  Rp. 2.000.000.-

3. Nilai Sebesar Rp.13.933,500 adalah Extaracomptable Tahun 2023
a. Alat Kantor dan Rumah Tangga Rp. 6.750.000.,-

b. Alat Studio dan Komunikasi Rp. 2.000.000.-
c. Alat—alat Angkutan Rp. 2.683.500,-
d. Alat —alat angkutan Rp. 2.500.000.,-

———————————————— e ——
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Saldo Awal 2,097.855,415
Penambahan :
Pembelian _ o ____ 15890,000
Transfer Masuk —
Pengembangar; MNilai Aset ' — =
Koreksi Pencatatan Nilai/Kuantitas s
ﬁéiclasiﬁkaéi Masuk. B o . ! B _ -
] - il ' 15.890.000

Pengurangan

Penghapusan

Transfer Keluar

Reklasifikasi Keluar

Koreksi Pencatatan

Koreksi Nilai Tim Penertiban aset

Jumlah 2,113,745,415

Realisasi Belanja Modal Peralatan dan Mesin dalam tahun 2024 adalah
sebagai berikut:

Akun Uraian Jumiah

532111|BM Peralatan dan Mesin

532121|BM Penambahan Nilai Peralatan dan Mesin Rp 15,890,000
Jumlah Belanja Rp 15,890,000

Penambahan Peralatan dan Mesin tidak sama dengan belanja modal, hal
ini disebabkan terdapatnya penambahan dan pengurangan peralatan dan
mesin yang tidak dipengaruhi oleh belanja.

Penambahan yang dipengaruhi oleh belanja modal telah sama dengan
pencatatan peralatan dan mesin yaitu penambahan melalui transaksi :

1 Pembelian

2 |Penyelesaian Pembangunan -

3 |Pengembangan
JUMLAH

Selisih sebesar Rp.0.- (LRA - Jumlah a + b + ¢, adalah untuk :




1 |Penambahan KDP -
2  |Ekstakomptabel =
3 |Penambahan ke Aset Lain -

JUMLAH -

2.3 Gedung dan Bangunan Rp.1.991.832.321,-

Nilai Gedung dan Bangunan sebesar di atas merupakan nilai per 31
Desember 2024 yang merupakan nilai buku asset tetap pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia dengan rincian
sebagai berikut:

NO URAIAN SALDO 31 Des MUTASI SALDO 31 DES
2024 DEBET KREDIT 2023
2 3 4 5 8=6-7
Gedung dan Bangunan 1,891,832,321 - = 1,891,832,321
gedung tempat tingggal 100,000,000 100,000,000
JUMLAH 1,991,832,321 - - 1,991,832,321

Posisi Perbandingan Gedung dan Bangunan

31 Desember 2023 31 Desember 2024 Kenaikan / (penurunan)

1,991,832,321 1,991,832,321

Mutasi/perubahan Gedung dan Bangunan tersebut adalah sebagai berikut:
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Saldo Awal 100,000,000
Penambahan :
Pembelian

Transfer Masuk

Pengembangan Nilai Aset

Koreksi Pencatatan Nilai/Kuantitas - -
ﬁeklasiﬁkasi Masuk 1,891,832,321
1,891,832,321

Pengurangan
Penghapusan

- S

Transfer Keluar

Reklasifikasi Keluar
Koreksi Pencatatan =

hio@si Nilai Tim Penertiban aset
Jumlah 1,991,832,321

Realisasi Belanja Modal Gedung dan Bangunan dalam tahun 2024
adalah sebagai berikut:

Akun Uraian Jumlah
533111|Rekla Gedung dan Bangunan -

533121|Rekla Penambahan Nilai Gedung dan Bangunan
Jumlah Belanja -

Penambahan Gedung dan Bangunan tidak sama dengan belanja modal,
hal in1 disebabkan terdapatnya penambahan dan pengurangan Gedung
dan Bangunan yang tidak dipengaruhi oleh belanja.

Penambahan yang dipengaruhi oleh belanja modal telah sama dengan
pencatatan Gedung dan Bangunan yaitu penambahan melalui transaksi :

1 Pembelian -

2 |Penyelesaian Pembangunan -

3 |Pengembangan

JUMLAH s
Selisih sebesar Rp.0,- (LRA - Jumlah a + b + ¢, adalah untuk :

e e
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Penambahan KDP -
2 |Ekstakomptabel -
3 |Penambahan ke Aset Lain -
JUMLAH

2.4 Aset Tetap Lainnya Rp.0,-

Nilai Aset Tetap Lainnya sebesar di atas merupakan saldo per 31
Desember 2024 yang merupakan nilai buku asset tetap pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia dengan rincian
sebagai berikut :

MUTASI
NO URAIAN SALDO 31 Des
2024 DEBET KREDIT
2 3 L 5
JUMLAH - - .

Posisi Perbandingan Aset Tetap Lainnya

31 Desember 2023 31 Desember 2024 __Kenaikan / (penurunan)

Mutasi/perubahan Aset Tetap Lainnya tersebut adalah sebagaiberikut:

Saldo Awal
Penambahan :

Pembelian

Transfer Masuk
Péc-'.\:‘;.é-mbangan Nilai Aset

Koreksi Pencatatan Nilai/Kuantitas
ng_lasiﬁkasi Masuk

Pengurangan
Pengha::Ean—_
Transfer Keluar
Reklasifikasi Keluar

——————————

Koreksi Pencatatan

Koreksi Nilai Tim Penertiban aset

Jumlah -
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Realisasi Belanja Modal Aset Tetap Lainnya dalam tahun 2024 adalah
sebagai berikut:

Akun Uraian Jumlah

536111(BM Fisik Lainnya 8
536121|BM Penambahan Nilai Fisik Lainnya =
Jumlah Belanja -

2.5 AKUMULASI PENYUSUTAN

Akumulasi Penyusutan Sebesar Rp2.571.308.971 Saldo Per 31 Desember
2024 yang merupakan Penyusuaian Nilai Sehubungan dengan penurunan
kapasitas dan manfaat dari suatu asset yang terdiri dari :

No Uraian Jumliah
1{Akumulasi Penyusutan S/d 2024 2,571,308,971.00
2|Penyusutan 2023
3|Selisih Penyusutan
Jumlah Belanja 2,571,308,971.00
3. ASET LAINNYA
3.1 Aset Tak Berwujud Rp. 409.296.100,-

Nilai Aset Tak Berwujud sebesar Rp. 409.296.100- saldo per 31 Desember
2024 yang merupakan nilai buku asset tetap pada Badan Kepegawaian, dan
pengembangan Sumber Daya Manusia yang tidak bisa diklasifikasikan
kepada asset tetap, dengan rincian sebagai berikut :
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NO URAIAN SALDO 31 Des MUTASI
2024 DEBET KREDIT

1 2 3 4 5

1 |Kondisi Rusak Berat

2 |Ekstakomptabel

3 |Asset Tak Berwujud 409,296,100

4 |Asset Lain -ain

5 |Akumulasi amortilisasi

6 |Akumulasi Penyusutan s/d 2020

409,296,100 -

3.2 Aset Lain-lain

Rp. 261.847.958,-

Nilai Aset lain-lain sebesar Rp. 261.847.958- saldo per 31 Desember 2024
yang merupakan nilai buku asset tetap pada Badan Kepegawaian, dan
pengembangan Sumber Daya Manusia yang tidak bisa diklasifikasikan
kepada asset tetap, dengan rincian sebagai berikut :

URAIAN e aae il SALDO 31 DES 2023
2024 DEBET KREDIT
2 3 4 5 8=6-7

Kondisi Rusak Berat

Ekstakomptabel

Asset Tak Berwujud

Asset Lain -lain 261,847,956 261,847,956

Akumulasi amortilisasi

Akumulasi Penyusutan s/d 2020
261,847,956

3.3 Akumulasi Amortilisasi Aset Tak Berwujud Rp. (376.796,100,00)
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Nilai Akumulasi Amortilisasi Aset Tak Berwujud sebesar Rp
(376.796.100.-) saldo per 31 Desember 2024 yang merupakan nilai buku
asset tetap pada Badan Kepegawaian, dan pengembangan Sumber Daya
Manusia yang tidak bisa diklasifikasikan kepada asset tetap, dengan rincian
sebagai berikut

a SALDO 31 Des MUTASI SALDO 31 DES
| NO URAIAN
2024 DEBET KREDIT 2023

1 2 3 4 5 8=6-7

1 |Kondisi Rusak Berat

2 |Ekstakomptabel

3 |Asset Tak Berwujud

4 |Asset Lain -lain

5 |Akumulasi amortilisasi 376,796,100.00 376,796,100.00

6 |Akumulasi Penyusutan s/d 2020

376,796,100.00

3.4 Akumulasi Penyusutan Aset Lainya Rp. (110.470.000.00)

Nilai Akumulasi Penyusutan Aset Lainnya sebesar Rp (110.470.000.00)
saldo per 31 Desember 2024 yang merupakan nilai buku asset tetap pada
Badan Kepegawaian, dan pengembangan Sumber Daya Manusia yang
tidak bisa diklasifikasikan kepada asset tetap, dengan rincian sebagai
berikut :
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SALDO 31 Des MUTASI SALDO 31 DES

g HRAIAN 2024 DEBET KREDIT 2023

1 2 3 @ 5 8=6-7

1 |Kondisi Rusak Berat

2 |Ekstakomptabel

3 |Asset Tak Berwujud

4 |Asset Lain -lain

5 |Akumulasi amortilisasi

6 | 110,470,000.00 110,470,000

110,470,000.00

5.3 KEWAJIBAN

1.  Utang Jangka Pendek Rp. 0,-

Utang jangka pendek terdiri dari pajak yang telah dipungut oleh bendahara
SKPD yang belum disetor ke kas Negara, hutang pada PT. Askes dan hutang
kepada pihak ketiga penyedia barang dan jasa, dengan rincian sebagai berikut

a) Utang Beban Rp. 0,-

NO

URAIAN

2023

2024

2

Telepon

1
1
2 STNK
3

2. Utang Jangka Panjang
Pemerintah Kabupaten Selayar tidak memiliki hutang jangka panjang kepada

pihak lain.

5.4 EKUITAS
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Ekuitas per 31 Desember 2024 dan 2023 adalah masing-masing sebesar
Rp.1.793.591.547.00 dan Rp. 1.705.256.721.00 Ekuitas adalah kekayaan bersih
entitas yang merupakan selisih antara aset dan kewajiban. Rincian lebih lanjut
tentang ekuitas disajikan dalam Laporan Perubahan Ekuitas.

5.5 PENJELASAN ATAS POS-POS LAPORAN OPERASIONAL
5.5.1. Pendapatan

Jumlah Pendapatan untuk periode yang berakhir pada 31 Desenber
2023 dan 2024 adalah sebesar Rp0.-d.an Rp.0.-Pendapatan tersebut

terdiri dari :
REALISASI
URAIAN NAIK / TURUN
Tahun 2024 Tahun 2023 TN )
Pendapatan Pajak Daerah -

Pendapatan Retribusi Daerah
Pendapatan Hasil Pengelolaan
Kekayaan Daerah Yang
dipisahkan

Lain-lain Pemdapatan Asli
Daerah Yang Sah

5.5.2. Beban
a). Beban Pegawai Rp. 3.640.632.121,-

Jumlah Beban Pegawai pada Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp3.640.632.121 - dan Rp3.245407.797, Beban
Pegawai adalah beban atas kompensasi, baik dalam bentuk uang
maupun barang yang ditetapkan berdasarkan peraturan perundang-
undangan yang diberikan kepada pejabat negara, Pegawai Negeri Sipil
(PNS), dan pegawai yang dipekerjakan oleh pemerintah yang belum
berstatus PNS sebagai imbalan atas pekerjaan yang telah dilaksanakan
kecuali pekerjaan yang berkaitan dengan pembentukan modal.
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REALISAS!
i Tahun2024 |  Tahun 2023 st
Beban Gaji Pokok PNS / Uang Representasi - LO 2,067,862,600.00 1,900,748,520.00
Beban Tunjangan Keluarga - LO 125,896,34800 | 125,896,348.00
Beban Tunjangan Jabatan - LO 110,320,000.00 |  110,320,000.00
Beban Tunjangan Fungsional - LO 148,168,762.00 | 148,188,782.00
Beban Tunjangan Fungsional Umum - LO 52,067,00000 |  52,067,000.00
Beban Tunjangan Beras - LO 95,884,080.00 95,884,080.00
Beban Tuniangan PPW/Tunjangan Khusus - LO 2,613,804.00 2,613,804.00
Beban Pembuatan Gaji - LO 28,230.00] 28,230.00]
Beban Tambahan Penghasitan Berdasarkan Beban Kerja 558,106,843.00  558,106,843.00|
Baban Honorarium penanggungjawaban Pengelola keuangan - LO 129,099,408.00  129,099,408.00| (167,114,080.00)
Beban jasa Pengelola BMD yang Tidak menghasilkan Pendapatan
Beban Iuran jaminan Kesehatan PNS
106,869,794.00)  106,869,794.00
Beban iran jaminan Kecelekaan kerjia PNS -
3,901,242.00 3,901,242.00
Beban iuran Jaminan Kematian PNS 1,703,746.00 11,703.746.00
Jumlah 3,412,521,877.00 | 3,245 ,407,797.00

b. Beban Barang dan Jasa Rp.3.162.544.908,-

Jumlah Beban Barang dan Jasa pada Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing
Beban Barang dan jasa
merupakan beban untuk mencatat atas jumlah belanja Barang dan Jasa dalam
anggaran tahun 2024 Rincian Beban Barang dan Jasa untuk Tahun 2024 dan 2023

sebesar Rp3.162.544.908,- - dan Rp2.727.588.865,

adalah sebagai berikut:
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REALISAS|

BN Tahun 2023 Tahun 2022 R TUR B
Beban Bahan- bahan bakar dan pelumas 7,290,000
Beban Barang Pakai Habi 207,254,300 218,764,800
Beban Alat bahan untuk kegiatan alat Listrik 7,387,000 8,046,000
Beban Makanan dan Minuman 237,388,000 74,838,000
Beban Honorarium Narasumber / Pembahas,Moderator 147,400,000 82,200,000
Beban Jasa Tenaga Administrasi 99,200,000 9,000,000
Beban lasa tenaga Kebersihan 18,000,000 18,000,000
Beban Jasa Tenaga Sopir 9,000,000 9,000,000
Beban jasa iklan /reklame Film dan Pemotretan 2,640,000 2,400,000
Beban tagihan air 6,656,500 7,487,500
Beban tagihan Listrik 50,735,663 55,308,000
Beban Surat Kabar/majalah 5,480,000 9,720,000
Beban Kawat/Faksimili/Internet/Intranet/TV 50,141,749 50,169,094
Beban Pembayaran Pajak,Bea dan perizinan 5,077,700 5,873,720
Beban iuran Jaminan Kecelakaan Kerja Non PNS 3,391,200 3,628,800
BebanSewa bangunan Gedung Tempat Pertemuan 1,500,000 1,500,000
Beban Sewa Asrama 56,715,000
Beban Beasiswa Pendidikan PNS 260,000,000 250,000,000
Beban Diklat Kepemimpinan 174,819,000 8,000,000
Beban Bimbingan Teknis 40,610,000
Beban Pemeliharaan kendaraan Dinas Bermotor Perorangan 42,120,000 38,618,982
Beban Pemeliharaan Kendaraan Dinas Bermotor Penumpang 36,768,000 33,623,000
Beban Pemeliharaan Kendaraan Dinas Bermotor Roda Dua 9,820,000 7,279,000
Beban Pemeliharaan alat kantor dan Rumah Tangga 10,000,000 49,951,000
Beban Perjalanan Dinas 1,305,300,796 1,212,758,339
Beban jasa yg diberikan kepada Pihak Ketiga/Pihak lain 415,750,000 122,040,000
Beban jasa Hadiah yang bersipat Perlombaan 18,600,000
Beban Jasa Konsultasi beroreentasi Layanan jasa khusus 33,000,000
Beban Jasa tenaga operator Komputer 12,000,000
7,290,000
Beban Jasa pelayanan Umum 82,800,000
Beban Diklat Kepemimpinan 253,478,000
[Jumlah 3,162,544,908.00 | 2,733,274,235.00

5.5.4Beban Jasa

Beban Jasa Tahun 2023 dan 2022 adalah masing-masing sebesar
Rp.1.074.815.104,- dan Rp. 1.776.905.292.-
konsumsi atas jasa-jasa dalam rangka penyelenggaraan kegiatan entitas.
Rincian Beban Jasa untuk Tahun 2023 dan 2022 adalah sebagai berikut:
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REALISASI NANK /S
LIRATAR ) ] [ Tahun202a Tahun 2023 | TURUN (%) |
Belanjs Jasa yang diberika Kepithak Ketiga | 122,040,000
Belanja jasa iklan /Rckiame Film dan mmmh 2,400,000 |
Besinnja jasa Konsultas! b 33,000,000
belanja jasa tanaga Mmlmuml{omumr{ﬂoh-nlhln.FsﬂglrglialnEnan L TR T 130,800,000 |
belanja bahan pakal Habis _ 218,764,800
Beaban Jasa Listrik T - IR s T 55,308,000
|Beban Air 7 7,600
Beban Jasa Surat Kabar/Majalah 9720000 | |
Belanja kawat/Faksimill/internet/intranet /TV Kabel/TV Satelic = 8 = 50,169, nm
|belanja Alat Listrik dan Elektentk ] Ll 80,000 ]
Belanjs Pemellharaan Kendaraan Dinas Roda em Dua dan dung 11,039,100 e
|Beban Sewa Gedung/Kantor/Tempat S o . 1,500,000 |
Balanja l\ﬂal(nn dan Minum 1y g . T i 74,838,000 . - N
[Beban Beastawa pendidikan PNS | @someseoon| |
Honorarium Narasumbaer/P das 82,200,000 |
Beban Kursus -Kursus Singkat 4 fPElnllhDﬂ B.000,000
Balanja Preaml asuransi tenaga Kerja 3,628 800 —_—
Balanja Bimbingan Teknls
8elanja Diklat Kepemimpinan e PR e RSN | SORE O i
Belanja Pembayaran Pajak ,Bea dan Perizinan 5.873.720 =
— JUMLAH [ ioceesaiszsa| = _—J

5.5.6 Beban Perawatan Kendaraan Bermotor

Beban perawatan kendaraan bermotor Tahun 2024 dan 2023 adalah
masing-masing sebesar Rp.0 dan Rp 0.- Beban perawatan kendaraan
bermotor merupakan beban yang dimaksudkan untuk mempertahankan
aset tetap yang sudah ada ke dalam kondisi normal. Rincian beban
perawatan kendaraan bermotor untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah
sebagai berikut:

REALISASI
Tahun 2024 Tahun 2023

URAIAN

Beban Jasa Service

Beban Penggantian Suku Cadang
Beban BBM/Gas dan Pelumas
Beban STNK

JUMLAH - x

5.5.7 Beban Cetak dan Penggandaan

Beban cetak dan Penggandaan Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp.0.- dan Rp.0.- Beban cetak dan penggandaan adalah
konsumsi dalam penyelenggaraaan kegiatan. Rincian beban cetak dan
penggandaan untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah sebagai berikut:
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REALISASI
N
WA Tahun 2024 Tahun 2023 NAIKC TURUN 04)

Beban Cetak
Beban Penggandaan
JUMLAH - =

5.5.8 Beban Sewa Gedung / Kantor / Tempat

Beban sewa gedung/kantor/tempat Tahun 2024 dan 2023 adalah
masing-masing  sebesar Rp.0,- dan Rp.0,- Beban sewa
gedung/kantor/tempatadalah sewa gedung dalam penyelenggaraaan
kegiatan diklat. Rincian beban sewa gedung/kantor/tempat untuk Tahun
2024 dan 2023 adalah sebagai berikut:

REALISASI
RAIAN N
¥ Tahun 2024 2023 AN/ TURUM [%)

'Beban sewa gedung/kantor/tempat
-i JUMLAH

5.5.9 Beban Sewa Sarana Mobilitas

Beban sewa sarana mobilitas Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp.0,- dan Rp.0,- Beban sewa sarana mobilitasadalah
sewa kendaraan darat dan air dalam penyelenggaraaan kegiatan.
Rincian sewa sarana mobilitas untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah
sebagai berikut:

REALISASI
URAIAN
Tahun2024 | Tahun2oz3 | K/TURUN{X)

Beban sewa sarana mobilitas darat

Beban sewa sarana mobilitas air

Beban sewa transportasi dan akomodasi
JUMLAH . -

5.5.10 Beban Sewa Perlengkapan dan Peralatan Kantor

Beban sewa Perlengkapan dan Peralatan Kantor Tahun 2024 dan 2023
adalah masing-masing sebesar Rp.0,- dan Rp.0.- Beban sewa
Perlengkapan dan Peralatan Kantor adalah sewa perlengkapan kantor
dalam penyelenggaraan kegiatan. Rincian beban sewa Perlengkapan
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dan Peralatan Kantor untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah sebagai

berikut:

REALISASI

URAIAN

Tahun 2024

Tahun 2023

NAIK / TURUN (%)

Beban sewa Meja Kursi

JUMLAH

5.5.11 Beban Makanan dan Minuman

Beban makanan dan minuman Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp.0.- dan Rp.0,- Beban makanan dan minuman adalah
makanan/minuman penunjang pelaksanaan kegiatan. Rincian beban
makanan dan minuman untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah sebagai

berikut:

URAIAN

REALISASI

NAIK / TURUN

Tahun 2024

Tahun 2023

(%)

Beban makanan dan minuman harian pegawai

Beban makanan dan minuman Rapat

Beban makanan dan minuman pelatihan

Beban makanan dan minuman pelaksanaan kegiatan

JUMLAH

5.5.12 Beban Pakaian khusus dan hari-hari tertentu

Beban pakaian khusus dan hari-hari tertentu Tahun 2024 dan 2023
adalah masing-masing sebesar Rp.0,- dan Rp.0.- Beban pakaian khusus
dan hari-hari tertentu adalah pakaian olahraga peserta diklat. Rincian
beban pakaian khusus dan hari-hari tertentu untuk Tahun 2024 dan

2023 adalah sebagai berikut:

REALISASI
URAIAN NAIK / TURUN (%
Tahun2024 | Tahun2023 / M
Beban pakaian olahraga
JUMLAH - .
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5.5.13 Beban Perjalanan Dinas

Beban Perjalanan Dinas Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing

sebesar Rp.0.- dan Rp.0.- Beban tersebut adalah merupakan beban yang

terjadi untuk perjalanan dinas dalam rangka pelaksanaan tugas, fungsi,

dan jabatan. Rincian Beban Perjalanan Dinas untuk Tahun 2023 dan

2022 adalah sebagai berikut:

URAIAN

REALISASI

Tahun 2024 Tahun 2023

NAIK / TURUN (%)

Beban Perjalanan Dinas Biasa

Beban Perjalanan Dinas Dalam Kota

JUMLAH

5.5.14 Beban Pemeliharaan

Beban Pemeliharaan Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing
sebesar Rp.0,- dan Rp.0,- Beban Pemeliharaan merupakan beban yang
dimaksudkan untuk mempertahankan aset tetap atau aset lainnya yang
sudah ada ke dalam kondisi normal. Rincian beban pemeliharaan n
untuk Tahun 2024 dan 202 adalah sebagai berikut:
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REALISASI
Tahun 2024 Tahun 2023

URAIAN

Beban Pemeliharaan Gedung dan Bangunan
Beban Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Beban Jasa Service

Beban Penggantian Suku Cadang

Beban Bahan bakar Minyak/gas & Pelumas
Beban Pajak Kendaraan Bermotor

Beban Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Beban Pemeliharaan Gedung dan Bangunan
Beban STNK 2018

Beban STNK 2019

JUMLAH 0.00 0.00

5.5.15 Beban Barang untuk Diserahkan kepada Masyarakat

Beban Barang untuk Diserahkan kepada Masyarakat Tahun 2024 dan
2023 adalah masing-masing sebesar Rp.0,- dan Rp.0,- Beban Barang
untuk Diserahkan kepada Masyarakat merupakan beban pemerintah
dalam bentuk barang atau jasa kepada masyarakat yang bertujuan untuk
mencapai tujuan instansi dalam hal meningkatkan pemahaman
masyarakat mengenai akuntansi berbasis akrual yang sudah mulai
diterapkan pada tahun 2016. Rincian Beban Barang untuk Diserahkan
kepada Masyarakat untuk Tahun 2024 dan 2023 sebagai sebagai
berikut:

REALISASI
URAIAN NAIK / TURUN (%
Tahun 2024 Tahun 2023 (TURMN %)

Beban Gedung dan Bangunan untuk
diserahkan kepada Masyarakat/Pemda
Beban Peralatan dan Mesin Untuk
diserahkan kepada Masyarakat/Pemda : -
Beban Barang Lzinnya untuk diserahkan
kepada Masyarakat/Pemda

JUMLAH
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5.5.16 Beban Pendidikan PNS
Beban pendidikan PNS Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing
sebesar Rp.0,- dan Rp.0.- Beban pendidikanmerupakan beban dalam
bentuk uang, yang ditetapkan berdasarkan peraturan perundang-
undangan yang diberikan kepada pejabat negara, Pegawai Negeri Sipil
(PNS) yang melakukan tugas belajar.Rincian beban Pendidikan PNS
untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah sebagai berikut:

f
REALISASI
N (%
] URAAN Tahun 2024 Tahun 2023 NAIK / TURUN (%)

|Beban beasiswa tugas belajar 51
\Beban beasiswa tugas belajar 52
|Beban beasiswa tugas belajar 53
JUMLAH

5.5.17 Beban Kursus, Pelatihan, Sosialisasi dan BimbinganTeknis PNS

Beban Kursus, Pelatihan, Sosialisasi dan Bimbingan Teknis PNS
Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing sebesar Rp.0.- dan RP,0-
Beban Kursus, Pelatihan, Sosialisasi dan Bimbingan Teknis PNS
merupakan beban dalam bentuk uang. yang ditetapkan berdasarkan
peraturan perundang-undangan yang diberikan kepada pejabat negara,
Pegawai Negeri Sipil (PNS), yang telah menjalani Diklat PIM. Rincian
beban makanan dan minuman untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah
sebagai berikut:

URAIAN = I NAIK / TURUN (%)
Tahun 2024 Tahun 2023

Beban kurus-kursus singkat/pelatihan
JUMLAH

5.5.18 Beban Honorarium PNS-LO

Beban honorarium PNS Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing
sebesar Rp.0.- dan Rp.0,- Beban honorariummerupakan beban dalam
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bentuk uang . yang ditetapkan berdasarkan peraturan perundang-
undangan yang diberikan kepada pejabat negara, Pegawai Negeri Sipil
(PNS). dan pegawai yang dipekerjakan oleh pemerintah yang berstatus
PNS sebagai imbalan atas pekerjaan yang telah dilaksanakan.Rincian
beban makanan dan minuman untuk Tahun 2023 dan 2022 adalah
sebagai berikut:

|

REALISASI
RUN (%
VRN Tahun 2024 Tahun 2023 .

Beban honorarium panitia pelaksana kegiatan

Beban bendahara, bendahara pembantu, pengurus
barang, dan pembuat SPP Gaji

JUMLAH

5.5.19 Beban Penyusutan dan Amortisasi

Beban Penyusutan dan Amortisasi untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah
masing-masing sebesar Rp.0,- dan Rp.112.702.790.-. Beban
Penyusutan adalah merupakan beban untuk mencatat alokasi sistematis
atas nilai suatu aset tetap yang dapat disusutkan (depreciable assets)
selama masa manfaataset yang bersangkutan. Sedangkan Beban
Amortisasi digunakan untuk mencatat alokasi penurunan manfaat
ekonomi untuk Aset Tak berwujud.

Rincian Beban Penyusutan dan Amortisasi untuk tahun 2024 dan 2023

adalah sebagai berikut:

REALISASI
LA Tahun 2024 Tahun 2023 BAK/TURM )
Beban penyusutan dan Amortisasi 112,702,790.00
Beban Penyusutan dan Mesin 62,866,144
Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 39,836,646
Beban Penyusutan, Jalan, Irigasi, Jaringan
Beban Penyusutan Aset Tetap Lainnya - 10,000,000 o
JUMLAH PENYUSUTAN - 112,702,790

Beban Aset Tak Berwujud
Beban Penyusutan Aset Lain-Lain -

JUMLAH BEBAN PENYUSUTAN - 112,702,790
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5.5.20 Beban Penyisihan Piutang Tak Tertagih

Beban Penyisihan Piutang Tak Tertagih merupakan beban untuk
mencatat estimasi ketidaktertagihan piutang dalam suatu periode.
Jumlah Beban Penyisihan Piutang Tak Tertagih untuk Tahun 2023 dan
2022 adalah masing-masing sebesar Rp.0,- dan Rp.0,- Rincian Beban
Penyisihan Piutang Tak Tertagih untuk Tahun 2023 dan 2022 adalah

sebagai berikut:

REALISASI NAIK /
Tahun 2023 | Tahun 2022 | TURUN (%)

URAIAN

Beban Penyisihan Piutang Tak Tertagih
|~ Piutang Jangka Pendek
~ Piutang Jangka Panjang

JUMLAH - -

5.5.21 Beban Lain-lain

Jumlah Beban Lain-lain untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp.0,- dan Rp.0,- Beban Lain-lain merupakan beban
yang timbul karena penggunaan alokasi belanja modal yang tidak

menghasilkan aset tetap. Rincian atas Belanja Lain-Lain untuk Tahun
2024 dan 2023 adalah sebagai berikut:

REALISASI NAIK /
Tahun 2024 | Tahun 2023 | TURUN (%)

URAIAN

Beban Aset Extrakomtabel Peralatan dan

Mesin

Beban Aset Ekstrakomt;t;el'éédung dan

Bangunan

Beban Aset Ekstrakomtabel Aset Tetap

Lainnya - ?
JUMLAH
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5.6 KEGIATAN NON OPERASIONAL
Jumlah Beban Lain-lain untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing
sebesar Rp0,- dan Rp0.-. Beban Lain-lain merupakan beban yang timbul karena
penggunaan alokasi belanja modal yang tidak menghasilkan aset tetap. Rincian
atas Belanja Lain-Lain untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah sebagai berikut:

REALISASI
Th.2024 | Th.2023

NAIK/TURUN
(%)

URAIJAN

' Surplus PenjualanAset Non
| Lancar - - -
| PenjualanAlatAngkutanDarat
 DefisitPenjualanAset Non

' Lancar - - -
PenjualanAlat Kantor
Surplus (Defisit)

dariKegiatan Non - - -
Operasional

5.7 POS LUAR BIASA

Pos Luar Biasa terdiri dari pendapatan dan beban yang sifatnya tidak sering
terjadi, tidak dapat diramalkan dan berada di luar kendali entitas. Rincian Pos
Luar Biasa untuk Tahun 2024 dan 2023 adalah sebagai berikut:

REALISASI NAIK/T
URAIAN URUN
Th.2024 | Th.2023 (%)

Pendapatan Luar Biasa

Beban Luar Biasa

Jumlah
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5.8 PEJELASAN ATAS POS-POS LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS

5.8.1

Ekuitas Awal
Nilai ekuitaspada tanggal 31 Desember 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp1.705.256.721,- dan Rp. Rp1.785.634.641,66.-

Surplus (Defisit) LO

Surplus/Defisit LO untuk periode yang berakhir pada 31 Desember
2024 dan 2023 adalah sebesar Rp.(6.803.177.029.,00,-) dan Rp.
Rp.(6.085.699.452,00,-) Surplus/Defisit LO merupakan selisih
lebih/selisih kurang antara pedapatan dan beban selama satu periode

pelaporan.

No Uraian Jumlah
Beban Pegawai -LO 3,640,632,121.00

Beban Persedian

Beban Jasa

Beban Perjalanan Dinas
Beban Barang dan Jasa 3,162,544,908.00
Beban Penyusutan dan Amortisasi

Jumlah Belanja 6,803,177,029.00

1
2
3
4|Beban Pemeliharaan
5
6
7

5.8.3 Koreksi Ekuitas LPE

Surplus/Defisit LO untuk periode yang berakhir pada 31 Desember 2024 dan 2023
adalah sebesar Rp.0,-) dan Rp.24.589.000,00,-) Koreksi Ekuitas LPE merupakan

selisih lebih/selisih kurang antara pedapatan dan beban selama satu periode

pelaporan.
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5.8.4 Kewajiban untuk dikonsolidasikan

Surplus/Defisit LO untuk periode yang berakhir pada 31 Desember 2024 dan 2025
adalah sebesar Rp.0,-) dan Rp.6.029.910.532,00,-) adalah Kewajiban untuk
dikonsolidasikan merupakan selisih lebih/selisih kurang antara pedapatan dan beban

selama satu periode pelaporan.
5.8.5 Koreksi Nilai Persediaan

Koreksi Nilar Persediaan mencerminkan koreksi atas nilai persediaan yang
diakibatkan karena kesalahan dalam penilaian persediaan yang terjadi pada periode
sebelumnya. Koreksi nilai persediaan untuk tahun 2024 dan 2023 adalah masing-
masing sebesar Rp.0,-dan Rp.0.-. Rincian Koreksi Nilai Persediaan untuk tahun 2023

adalah sebagai berikut:

e ——

JenisPersediaan Koreksi
BarangKonsumsi -
SukuCadang -
BarangPersediaanLainnya o I

Jumiah -

5.8.6 Koreksi Aset Tetap

Koreksi Atas Nilai Perolehan Aset Tetap merupakan koreksi atas kesalahan pencatatan
kuantitas aset pada laporan keuangan. Koreks! pencatatan aset tetap untuk tahun 2024 dan
2023 adalah masing-masing sebesar Rp.0.,- dan Rp. 0.-Nilai koreksi nilai Aset Tetap

tersebut adalah koreksi nilai (musalgedungdanbangunan).
5.8.7 Koreksi Atas Beban

Koreksi Atas Beban merupakan koreksi atas kesalahan pengakuan beban yang terjadi pada
periode sebelumnya dan baru diketahui pada periode berjalan. Koreksi atas Beban untuk
Tahun 2024 dan 2023 adalah masing-masing sebesar Rp0..- dan Rp 0- Rincian untuk tahun
2024 adalah sebagai berikut:
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BAB VI

PENJELASAN ATAS INFORMASI-INFORMASI NON KEUANGAN

a. Dasar hukum Pembentukan Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia

Badan Kepegawaian daan Pengembangan Sumber daya Manusia
dibentuk dengan Peraturan Daerah Kabupaten Selayar Nomor 4 tahun
2020 tentang Perubahan atas Perda Nomor 8 Tahun 2013 tentang
Pembentukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

Kabupaten Selayar.

. Dasar Pelaksanaan Pembiayaan Tahun anggaran 2024

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten

Kepulauan Selayar disahkan dengan peraturan daerah :

1. Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar nomor 10 tahun
2023, tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Kepulauan Selayar tahun anggaran 2024 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kepulauan Selayar tahun 20223 Nomor 130).

2. Peraturan Bupati Kepulaan Selayar Nomor 38 Tahun 2023 tentang
Penjabaran Anggaran pendapatan dan Belanja Daerah kabupaten
Kepulauan Selayar Tahun Anggaran 2023 (Berita Dacrah Kabupaten
Kepulauan selayar Tahun 2023 Nomor 786)

3. Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar nomor 4 tahun
2024, tentang Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun Anggaran 2024 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar tahun 2023 Nomor 134).

4. Peraturan Bupati Kepulauan Selayar nomor 50 tahun 2024 | tentang

Penjabaran Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
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Kabupaten Kepulauan Selayar tahun anggaran 2024 ( Berita Daerah
Kabupaten Kepulauan Selayar tahun 2024 Nomor 837).
¢. Komitmen / kontinjensi yang tidak dapat disajikan dalam neraca
Terbitnya Permendagri nomor 13 tahun 2006 yang telah beberapa kali
direvisi dan terakhir dengan permendagri nomor 21 tahun 2011 yang
menjadi pedoman pemerintah daerah dalam mengelola keuangan daerah,
mengamanatkan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) sebagai
pengguna anggaran. Kewenangan ini sekaligus memunculkan kewajiban
kepada kepala SKPD sebagai entitas akuntansi untuk menyusun laporan
keuangan berupa meraca, laporan realisasi anggaran, Laporan

Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas dan catatan atas laporan

keuangan.

Dalam menyusun laporan keuangan tahun anggaran 2024, SKPD

mengambil Kebijakan sebagai berikut:

1. Aset Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar masih
dipusatkan di Satuan Kerja Pengelola Keuangan Daerah(SKPKD)
sesuai laporan keuangan tahun 2023 yang sudah diaudit.

2. Aset yang diperoleh dalam tahun anggaran 2024 sesuai belanja tahun
anggaran 2024 telah didistribusikan kepada setiap SKPD.
Pendistribusian ini berdasarkan transaksi tahun anggaran 2024.

3. Dalam mengklasifikasikan rekening, berdasarkan pada rekening
objek. Jika dalam menyusun anggaran ada penambahan rekening
untuk kepentingan laporan akan ditempatkan sesuai objek yang ada di
permendagri no. 13 tahun 2006. Karena dari rekening objek itu akan
disusun sesuai Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP) sesuai PP 71
tahun 2010.
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Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar di tahun anggaran 2024, telah
melakukan inventarisasi dan reklasifikasi sekaligus menilai aset yang ada
untuk didistribusikan kepada setiap SKPD. Data itu akan dijadikan
referensi untuk penyusunan laporan keuangan tahun 2024.

. Kejadian yang mempunyai dampak sosial

Tidak terdapat kejadian yang mempunyai dampak sosial yang
menyebabkan tidak dilaksanakannya kebijakan sesuai Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Pemerintah Daerah Kabupaten

Kepulauan Selayar.
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URUTAN BERKAS LAMPIRAN:

LAMPIRAN 1

LAMPIRAN 2

LAMPIRAN 3

LAMPIRAN 4

RINCIAN  PENGEMBALIAN  SISA UP NOMOR
2024/X11/17/4.1.04.15.01.001/003 TANGGAL 23 DESEMBER
2024 DENGAN NOMOR VIRTUAL ACCOUNT
4730241223400016;

BA STOCK OPNAME PERSEDIAAN BARANG PAKAI HABIS
BESERTA LAMPIRANNYA;

DAFTAR MUTASI ASET TETAP DALAM TAHUN 2024;

BA REKONSILIASI ASET TETAP BESERTA LAMPIRANNYA
(KIB PER JENIS ASET);,



BUKTI PEMBAYARAN VIRTUAL ACCOUNT

Tanggal

Nomor Referensi
Nomor Rekening
Nomor Virtual
Account
Perusahaan
Produk

Namfarima kasih
Tagihan

E N ! Teller : ANDI MUNAWWARAH
& ' ; E
e Cabang : Selayar
e g Y

No Resi : 638747
Tanggal : 2024-12-23 20:33:09

1 2024-12-23 20:33:08
: VAOOO04 36890

: 0428000000000016

1 473012412223400016

: SIMPADA
: SELAYAR

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
telgumeleiRbay aNRNYZEn

di Bank Sulsslbar
:Rp. 72,444 826
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FEMERIMTAS KASUBRTFR ¥EPULAUAY 3ELAY
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JL JEND RHEMAD YARI NO 1 BENTEKG
TELF: 0414-21027 E-Mall: KEUANGANPENDAPATANSGRMRTL. LCM

FLIF ZETORAN

Koda Billing : 47301241223400016 RPWPD :5.03.5.04.0.00.01.00800
Tanggal Ketetapan : 17 Desember 2024 Wajib Pajak/Pungut : BADAN KEPECAWATAN DAN CENGCEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA
Tgl Jatuh Tempo : 16 Januari 2025

calatan: FENZZMRALIARE S5ISA 79 T.A 2024

No No. Retatspsn Jenis Pajak Paricds Nominsl Denda |
Ho. SKOU: 2074511717 4.1.04.15. 51, tan deri Pengembalisn lessmosr 024 | Rp. 12.+44.826,00 Rp. €,00

JENTES: EFENCATATAH Pandaratan dasi Sengembaliac

Totel npnauszsoc:pnm
Rp. 72.444.826,00

Dengan Buruf : Tujuh Puluh Dua Juta Empat Ratus Empat Puluh Empat Ribu Delspan Ratus Dua Puluh Enam Rupiah

Hode Pambaysran anda adalah:

Catatan:

® Apabilz mass percamy Bode Parn
Dazrah Ksougalsrn Hspulatan 3Jels
® Segala Tanggung pawsb pacda Fods: Zembayaren acda’ah tsrgyurg _a=zb Welip Fa ek Wa'ic *uagys veng Tercartum dalawm 3lip pembayeran in.
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN PENDAPATAN DAERAH
Jin. Jend. Ahmad Yani No. 1 Benteng, Kode Pos 92812

290,

]

! “y w’
| o e i

BERITA ACARA REKONSILIASI DATA PERSEDIAAN
NOMOR : 22/1V/2024/Akuntansi

Pada hari ini, Rabu tanggal Dua Puluh Empat Bulan April Tahun Dua Ribu Dua Puluh Empat, yang bertanda tangan
dibawah ini, kami :

Nama :Jumriati, SE., M.M

Nip : 19770925 201001 2 002

Jabatan :Kasubid Pelaporan, Statistik dan Pembinaan Akuntansi Keuangan Daerah
Sesuai dengan Surat Panitia Pelaksana Kegiatan Rekonsiliasi Data Keuangan OPD Oleh Kepala Badan Pengelolaan
keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar selaku penanggung jawab, Nomor :
900/45/1V/2024/8BPKPD, telah melakukan Rekonsiliasi Data Persediaan pada :

5 Nama : Andi Nurwaliyah, SE
Nip : 19760201 200502 2 005
Jabatan :Kasubag Keuangan
2.  Nama :Roslinda
Nip : 19830629 201001 2 011
Jabatan :Pengurus Barang
SKPD :Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Berdasarkan Hasil pemeriksaan Rekonsiliasi Data yang berada dalam pengurusan itu, kami menemukan
hasil sebagai berikut :

No Uraian Saldo Awal Mutasi Saldo Akhir Ket
31-Des-23 Pengadaan Penggunaan | 31-Mar-24
1|Alat tulis Kantor - 7.483.100 7.483.100 -
2|Alat Listrik dan Elektronik - 2 =
3|Bahan Komputer - 12.182.000 12.182.000 -
4lkertas cover - 10.278.000 10.278.000
5|Benda Pos - = s -
61Alat Listrik dan Elektronik - - - -
7|Perabot Kantor - - - -
8Makan Minum Rapat - 6.585.000 6.585.000 -
9[Makan Minum Jamuan Tamu - - - -
10{Makan Minum Aktivitas Lapangan - - -
11|cetak - 19.544.500 19.544.500 -
12|Pemeliharaan Kendaraan Dinas Perorangan - 12.845.000 12.845.000 =
13|Pemeliharaan Kendaraan Dinas Roda Dua - 1.175.000 1.175.000
14|Pemeliharaan Kendaraan Dinas Penumpang - 2.970.000 2.970.000
Jumlah - 73.062.600 73.062.600 -

Demikian Berita Acara ini di buat untuk dilaksanakan.

Tim Verifikasi, Kasubag Keuan

Cait

JUMRIATI, SE., M.M
NIP. 19770925 201001 2 002

_,-v"‘/.{
— - -
Andi Nurwaliyah, SE
Nip. 19760201 200502 2 005

Mengetahui :
An. KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN PENDAPATAN DAERAH,
ID AKUNTANS! DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH

-

Pengurys Barang

oslinda
NIP. 19830629 201001 2 011

Bashiaty, SE., M.M
NIP{ 19790916 200502 2 008
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
REKAPITULASI BARANG KE NERACA

PER 31-Dec-2024
Provinsi PROMINSL SULAWEST SFILATAN
Kab. /Kota *  PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang ¢ Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi t  Badan Kepegewaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
urs :  Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
KODE NAMA BARANG NILAI (Rp.)
13 | ASET TETAP | 4.108.577.736,00)
1 TANAH 3.000.000,00
1.01 TANAH 3.000.000,00
p 4 PERALATAN DAN MESIN 2.113.745.415,00
201 ALAT BESAR 0,00
202 ALAT ANGKUTAN 817.685.915,00
203 ALAT BENGKEL DAN ALAT UKUR 0,00
204 ALAT PERTANIAN 0,m
08 ALAT KANTOR DAN RUMAH TANGGA 575.641.500,00
206 ALAT STUDIO, KOMUNIKASI DAN PEMANCAR 64.490.000,00
207 ALAT KEDOKTERAN DAN KESEHATAN 0,00
208 ALAT LABORATORIUM 0,00
200 ALAT PERSENJATAAN 0,00
210 KOMPUTER 655.928.000,00
11 ALAT EXSPLORAST oo
12 ALAT PENGEBORAN 0,00
213 ALAT PRODUKSI, PENGOLAHAN DAN PEMURNIAN 0,00
.14 ALAT BANTU EXSPLORASL 0,00
2.15 ALAT KESELAMATAN KERJA 0,00
2,16 ALAT PERAGA 0,00
217 PERALATAN PROSES/PRODUKSI 0,00
2.18 RAMBU - RAMBU 0,00
219 PERALATAN OLAH RAGA 0,00
3 GEDUNG DAN BANGUNAN 1.991.832.321,00
im BANGUNAN GEDUNG 1.991.832.321,00
31.02 MONLIMEN 0,00
o3 BANGUNAN MENARA 0,00
.04 TUGL TITIK KONTROL/PASTI 0,10
4 JALAN, JARINGAN DAN IRIGAST 0,00
4.01 JALAN DAN JEMBATAN 0,30
4.02 BANGUNAN AIR 0,20
403 INSTALASI 0,20
4.04 JARINGAN 0,00
5 | ASET TETAP LAINNYA 0,00
5.01 BAHAN PERPUSTAKAAN 0,00
5.02 BARANG BERCORAK KESENIAN/KEBUDAYAAN/OLAHRAGA 0,00
5.03 HEWAN. 0,00
5.04 BIOTA PERAIRAN 0,00
5.05 TANAMAN 0.00
5.06 BARANG KOLEKSI NON BUDAYA 0.00
5.07 ASET TETAP DALAM RENOVASI 0,00
6 | KONSTRUKSI DALAM PENGERJAAN 0,00
5.01 KONSTRUKSI DAL AM PENGERIAAN 0,00
1.5 ASET LAINNYA 671.144.056,00 |
2 KEMITRAAN DENGAN PTHAK KETIGA 0,00
201 KEMITRAAN DENGAN PIHAK KETIGA 0,00
REXAPTTULAS] BARANG KE NERACA Halaman 1 derl 2



T PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
7 4 %
' B REKAPITULASI BARANG KE NERACA
- —
Provinsi t  PROMINSL SULAWESI SELATAN.
Kab. /Kota :  PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang :  Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi :  Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi t  Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
uPB :  Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
KODE NAMA BARANG NILAI (Rp.)
3 ASET TIDAK BERWUJIUD 409.296.100,00
.01 ASET TIDAK BERWLIUD 409.296.100,00
4 ASET LAIN-LAIN 261.847.956,00
401 ASET LAIN-LAIN 261.847.956,00
Halaman 2 darl 2
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Kab./Kota

Unit Organisasi

Sub Unit Organisasi

13
131

1310
1.3.1.01.01
1.3.1.01.01.01
1.3.1.01.01.01.02

1.3.2

1.3.2.02
1.3.2.02.01
1.3.2.02.01.01
1.3.2.02.01.01.06
1.3.2.02,01.04
1.3.2.02.01.04.01
1.3.2.05
1.3.2.05.01
1.3.2.05.01.04
1,3.2.05.01.04.01
1.3.2.05.01.04.02
1.3.2.05.01.04.03
1.3.2.05.01.04.04
1.3.2.05.01.04.05
1.3.2.05.01.04.07
1.3.2.05.01.04.27
1.3,2.05.01.08
1.3.2.05.01.05.12
1.3.2.05.02
1.3.2.05.02.01
1.3.2.05.02.01.02
1.3.2.05.02.01.03
1.3.2.05.02.01.08
1.3.2.05,02.01.14
1.3.2.05.02.01.16
1.3.2.05.02.01.18
1.3.2.05.02.01.24
1.3.2.06.02.01.25
1.3.2.05.02.01.31
1.3.2.05.02.01.32
1.3.2.05.02.01.33
1.3,2.05.02,01.39
1.3.2.05,02.01.50
1.3.2.05.02.04
1.3.2.05.02.04.03
1.3.2.05,02,04.04
1.3.2.05.02.06
1.3.2.05.02.06.02
1.3.2.05.02.06.07

PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

RINCIAN BARANG KE NERACA
PER 31-Dec-2021

: PROVINSI SULAWESI SELATAN

: PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

: Bidang Kepegawaian

: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

ASET TETAP
TANAH

TANAH

TANAH PERSIL

TANAH BANGUNAN PERUMAHAN/G.TEMPAT TINGGAL
Tanah Bangunan Rumah Negara Golongan I1
PERALATAN DAN MESIN

ALAT ANGKUTAN

ALAT ANGKUTAN DARAT BERMOTOR
KENDARAAN DINAS BERMOTOR PERORANGAN
kendaraan dinas bermotor perorangan lainnya (dst)
KENDARAAN BERMOTOR BERCDA DUA

Sepeda Motor

ALAT KANTOR DAN RUMAH TANGGA

ALAT KANTOR

ALAT PENYIMPAN PERLENGKAPAN KANTOR
Lemari Besi/Metal

Lemari Kayu

Rak Besi

Rak Kayu

Flling Cabinet Besi

Lemari Kaca

ALAT KANTOR. LAINNYA

Mesin Absensi
ALAT RUMAH TANGGA
MEUBELAIR.

Meja Kerja Kayu
Kursi Besi/Metal
Meja Rapat

Meja Resepsionis
Meja Tambahan
Meja Bundar
Meja 1/2 Biro
Kasur/Spring Bed
Kursi Tamu
Kursi Putar
Kursi Biasa

Meja Komputer
Meubeleur lainnya
ALAT PENDINGIN
A.C. Window
A.C. Split

ALAT RUMAH TANGGA LAINNYA (HOME USE)
Televisi
Loudspeaker

NILAI (Rp.)

3.992.359.236,00

3.000.000,00

3,000,000,00
3.000.000,00
3.000.000,00
3.000.000,00

1.997.526.915,00

797.585,915,00
797.585.915,00
389.400.000,00
389,400.000,00
408.185.915,00
408.185.915,00
532.121.000,00
78.120,000,00
73.120.000,00
27.120.000,00
2.100.000,00
4.600.000,00
950.000,00
12.650.000,00
5.700.000,00
20.000.000,00
5.000.000,00
5.000,000,00
322.424.552,00
126.427.552,00
8.831.422,00
37.300.000,00
1.500.000,00
10.000.000,00
3.600.000,00
5,000,000,00
20.020.000,00
3,000.000,00
18.125.000,00
12.301.130,00
4.800.000,00
1.650.000,00
300.000,00
112.652.000,00
65.102.000,00
47.552.000,00
§3.345.000,00
23.345.000,00
10.000.000,00



SALDO AKHIR KET
16 17
3,000,000
SALDO AKHIR KET
16 17
2,065,226,915
SALDO AKHIR KET
18 '
1,061,832.321
SALDO AKHIR KET
16 17
SALDO AKHIR KET
16 17




1,3.2,05.02.06.08
1.3.2.05.03
1.3.2.05.03.01
1.3.2.05,03.01.04
1.3.2.05.03.01,05
1.3.2.05.03.01.06
1.3.2.05.03.01.08
1.3.2.05.03,02
1.3.2.05.03.02.04
1.3.2.05.03.02.10
1.3.2.05.03,03
1.3.2.05,03.03.04
1.3.2.05.03.03.05
1.3.2.05.03.03.06
1.3.2.05.03.06
1.3.2.05.03.06.04
1.3.2.05.03.07
1.3.2.05.03.07.05
1.3.2.05.03.07.07
1.3.2.06
1.3.2.06.01
1.3.2.06.01.01
1.3.2.06.01.01.36
1.3.2.06.01.01.37
1.3.2.06.01.01.58
1.3.2.06.01.01.96
1.3.2.06.01.02
1.3,2.06.01.02.03
1.3.2.06.01.02.126
1.3.:2.06.02
1.3.2.06.02.01
1.3.2.06.02.01.06
1.3.2.06.02.01.22
1.3.2.06.02.06
1.3.2.06.02.06.02
1.3.2.06.02.06.03
1.3.2.08
1.3.2.08.04
1.3.2.08.04.02
1.3.2.08.04.02.39
1.3.2.10
1.3.2.10.01
1.3.2.10.01.02
1.3.2.10.01.02.01
1.3.2.10.01.02.02
1.3.2.10.01.02.03
1.3.2.10.02
1.3.2.10.02.02
1.3.2.10.02.02.09
1.3.2.10.02.03
1.3.2.10.02.03.03
1.3.2,10.02.03.18
1.3.2.10.02.04
1.3.2.10.02.04.20
1.3.2.10.02.04.33

1.3.3

13.3.01
1.3.3.01.01
1.3.3.01.01.01
1.3.3.01.01.01.01
1.3.3.01.02
1.3.3.01.02.02

Sound System
MEJA DAN KURSI KERJA/RAPAT PEJABAT
MEJA KERJA PEJABAT

Meja Kerja Pejabat Eselon 11

Meja Kerja Pejabat Eselon III

Mefa Kerja Pejabat Eselon IV

Meja Kerja Pegawai Non Struktural

MEJA RAPAT PEJABAT

Meja Rapat Pejabat Eselon 1

Meja Tamu Ruangan Tunggu Pejabat Eselon II1
KURSI KERJA PEJABAT

Kursi Kerja Pejabat Eselon 1

Kursi Kerja Pejabat Eselon III

Kursi Kerja Pejabat Eselon TV

KURSI TAMU DI RUANGAN PEJABAT
Kursi Tamu di Ruangan Pejabat Eselon IT
LEMARI DAN ARSIP PEJABAT

Lemari Buku Untuk Pejabat Eselon TIT
Lemari Buku Arsip Untuk Arsip Dinamis
ALAT STUDIC, KOMUNIKASI DAN PEMANCAR
ALAT STUDIO

PERALATAN STUDIO AUDIO
Microphone/Wireless MIC
Micraphone/Baom Stand

Power Amplifier

peralatan studio audio lainnya (dst)
PERALATAN STUDIC VIDED DAN FILM
Camera Electronic

Camera Digital

ALAT KOMUNIKAST

ALAT KOMUNIKASI TELEPHONE

Handy Talky (HT)

alat komunikasi telephone lainnya (dst)
ALAT KOMUNIKASI SOSIAL

Wireless Amplifier

Slide Projector (Lapangan)

ALAT LABORATORIUM

ALAT LABORATORIUM FISIKA NUKLIR/ELEKTRONIKA
MODULAR COUNTING AND SCIENTIFIC ELECTRONIC

Serial Scanner/Printer

KOMPUTER

KOMPUTER UNIT

PERSONAL KOMPUTER

P.C Unit

Lap Top

Note Book

PERALATAN KOMPUTER

PERALATAN MINI KOMPUTER
Scanner (Peralatan Mini Komputer)
PERALATAN PERSONAL KOMPUTER
Printer (Peralatan Personal Komputer)
Peralatan Personal Komputer lainnya
PERALATAN JARINGAN

CAT & Cable

Peralatan Jaringan lainnya

GEDUNG DAN BANGUNAN
BANGUNAN GEDUNG

BANGUNAN GEDUNG TEMPAT KERJA
BANGUNAN GEDUNG KANTOR
Bangunan Gedung Kantor Permanen
BANGUNAN GEDUNG TEMPAT TINGGAL
RUMAH NEGARA GOLONGAN I1

50.000.000,00
131.576.448,00
20.122.448,00
5.000.000,00
5.300.000,00
6.822.448,00
3.000.000,00
12.450.000,00
11.950.000,00
500.000,00
15.920.000,00
3.920.000,00
5.200.000,00
6.800.000,00
4.000.000,00
4.000.000,00
79.08<.000,00
15.575.000,00
£3.509.000,00
64.490.000,00
28.480.000,00
16,000.000,00
2.000.000,00
11.000.000,00
2.000.000,00
11.000.000,00
13.480.000,00
10.500,000,00
2.990.000,00
35:000.060,00
15.000 000,00
5.000 000,00
10.000 000,00
20,000.000,00
10,000.000,00
10.000 000,00
6.730.000,00
6.730.000,00
6.730.000,00
6.730.000,00
5096.600.000,00
537.100.000,00
537.100.000,00
69.400.000,00
317.700.000,00
150.000.000,00
58,500.000,00
10.000.000,00
10.000.000,00
38.250.000,00
36.750.000,00
1.500.000,00
11.250,000,00
2.700.000,00
8.550.000,00
1.991.832.321,00
1.991.832.321,00
1.891.832.321,00
1.891.832.321,00
1.801.832.321,00

100.000.200,00
100.000.000,00



1.3.3.01.02.02.10

Rumah Negara Golongan I Tipe D Permanen

15 ASET LAINNYA

1.53 ASET TIDAK BERWUIUD
1.5.3.01 ASET TIDAK BERWUIUD
1.5.3.01.01 ASET TIDAK BERWUIUD
1.5.3.01.01.05 SOFTWARE
1.5.3.01.01.05.01 Software

1.5.4 ASET LAIN-LAIN

15401 ASET LAIN-LAIN

1.5.4.01.01 ASET LAIN-LAIN
1.5.4.01.01.01 ASET RUSAK BERAT/USANG
1.54.01.01.01.02 Peralatan dan Mesin Rusak Berat

REKAPITULASI BARANG KE NERACA

ratiled [ Sim{ld

100.000.000,00

621.144.056,00
359.296.100,00
350,296.100,00
359.296,100,00
359.296. 100,00
359.296.100,00

261.847.956,00

261.847.956,00
261.847.956,00
261.847,956,00
261,847 956,00

Halaman 3 dan 3
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) A

TANAH
: PROVINSI SULAWESI SELATAN
1 PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
+ Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi ¢ Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
ure + Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI : 12,01,22.13.19.01.01.01.1981
i 12 W S S W ———
Nomor Tahun ][ SwtueTensh _______|
| No. Jenis Barang / —— 1 Lums P Letak/ Sertifikat Penggunaan Asal | Harga Keterangan
| | Nama Barang | Kode Barang I Regls-  (M2) ety Alamat Hak — | usul | (ribuan Rp)
| 1 ] Tanggal Nomor 1 | B |
1 2 3 4 s 6 | 7 8 LI 10 1 11 | 12 13 14
1 | Tanah Bangunan Rumah 1.3.1.01.001.001.002 000001 | 152,00 | 1981 A Sukarno Hatta No.19 Hak Pakai | :Rtmdtnhn | Hibah | 3.000,00 | HIBAH DARI DEPPEN
Negara Golongan 11 | | - | | ] . | | AR
Jumiah Harga | 3”-"9”[
MENGETAHUI BENTENG SELAYAR, 31 Desambar 2024
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN PENGURUS G
DAN SUMBER DAYA
ANDI TRIYANTI AH, SE., M.M OSLINDA, 5.AP

NIP, 19780520 200604 2 036 NIP. 19830629 201001 2 011
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DAFTAR MUTASI TANAH PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
PENAMBAHAN PENGURANGAN TOTAL PENAMBAHAN
SATUAN KERJA | SALDO AWAL ” —— —— PER 31 DESEMBER | SALDOAKHIR | KET
Belﬂlh Barang " i 2 esalahan ] . 18 & p . 2024
Belanja Modal g Belanja Lain | KDP & Retensi | Hibah | Transfer Masuk N Assilain Masih KDP Jain Lainnya
S ] 3 4 5 & =7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BKPSOM 3,000,000 : = : = : - - 3.000.000
DAFTAR MUTASI ASET TETAP PERALATAN DAN MESIN PER 31 DESEMBER 2024
MUTAS]
S A TOTAL PENAMBAHAN
SATUANKERJA | SALDO AWAL — LS Py e LESANVERNN ey PER 31 DESEMBER | SALDOAKHIR | KET
Belanja Modal B""LB‘ S | Belenjalain | KDP & Retensi | Hibah | Transfer Masuk “""w“‘“ ""‘“"ﬁ;"m Masihkop | D “hin Lainnya 2024
2 31 4 &L 6 7 8 9 10 11 12 13 14 0 16 17
BKPSOM 2030336915 15600000 : : : : : 15.800000 | 2055226475
DAFTAR MUTASI ASET TETAP GEDUNG PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
o TOTAL PENAMBAHAN
- PERGURANGAY
SATUAN KERJA | SALDO AWAL o FENAMBAHAN T e PENGU T PER 31 DESEMBER | SALDOAKHIR | KET
ja B’ﬂ"ﬂ . . L as | he . Diserah| ep 2024
Belanja Modal " Belanja Lain | KDP & Retensi | Hibah | Transfer Masuk ) Masih KDP lsin Lainnya
2 3 4 5 5 7 ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BKPSOM 1991832321 . : : - : : | 1991832321
DAFTAR MUTAS! ASET TETAP JALAN, IRIGAS| DAN JARINGAN PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
— e TOTAL PENAMBAHAN
SATUAN KERJA | SALDO AWAL - PENAMBAHAN, - o PENGURANGAN _ — PER 31 DESMEMBER | SALDOAKHIR | KET
; Bardng o= . esalahan | Reklas e Diserahkari Ke p 2024
Belanje Modal e Belanjalain | KDP&Retensi | Hibsh | Transfor Masuk | | e Masih KDP ek Lainnya
=g 3 i i 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BKPSOM . : = ' : - - .
DAFTAR MUTASI ASET TETAP ASET TETAP LAINNYA PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
_ TOTAL PENAMBAHAN
SATUANKERJA | SALDO AWAL e PENAMEAHAN T = Yrmren PENGURANGAN _ o PER 31 DESEMBER | SALDOAKHIR | KET
ja Baréing 5 £esal as Ke i Diserahkari Ke pi : 2024
Belanja Modal . Belanja Lain | KDP & Retensi | Hibah | Transfer Masuk N ) AsetLai Masih KDP leip. Lainnya
2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 PR 13 14 15 16 17
BKPSDM : : . : . .




Py e e e g e e g=r= e e iy . gy e | mage _rae ek | e oo
DAFTAR MUTASI ASET LAINNYA / EXCO PER 31 DESEMBER 202¢
MUTASI
E— TOTAL PENAMBAHAN
SATUANKERJA | SALDO AWAL T PENAMBARAN e PENGURANGAN - e PER 31 DESEMBER | SALDOAKHR | KeT
; ang _ . esalahan asifikesi ’ iserahkar| 2024
Belanja Modal Jesa Belanja Lain | KDP & Retensi | Hibah | Transfer Masuk Nomenkiatur ) Masih KDP ioin Lainnya
2 3 4 5 5 7 [ 9 0 1 12 [ 7] 15 |
BKPSDM 13.933.500 E - - - 3 - B 13933,
DAFTAR MUTAS| ASET LAINNYA / RUSAK BERAT PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
_ ) TOTAL PENAMBAHAN
SATUANKERJA | SALDO AWAL : o — T Cesar e PER31 DESEMBER | SALDOAKHR | - KET
_ Belanja Bardng . prrr : T =
Belanja Modal e Belanjalain | KDP & Retensi | Hibeh | Transfer Masuk il : Masih KDP o n Barang
2 3 4 B 6 z 8 9 0 11 12 13 " 15 16 1
BKPSOM 39,000,000 : ; L z : : 39,000,000
DAFTAR MUTASI ASET LAINNYA / ASET TAK BERWUJUD PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
= TOTAL PENAMBAHAN
SATUANKERJA | SALDO AWAL —— PENANBAHAN T I F Tl PENGURANGAN S PER 31 DESEMBER | SALDOAKHIR | KeT
; Belanja Baréng ; . esalahan ifikasi ; 2024
Belanja Modal Josa Belenja Lain | KDP & Retensi | Hibah | Transfer Masuk | 4 Masih KDP ein Lainnya
2 3 4 " fi § T 8 9 0 11 12 1 14 15 16 7
BKPSOM 08 256 10000 : - - : : - : : : 209 296.100
Benteng, 31 Desember 2024
MENGETAHUI :
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PEN BARANG
PENGEM SUMBER DAYA MANUSIA

ANDI TRIYANTI

FAH, SE., M.M

Pangkat : Pembina
NIP | 18780520 200604 2 036

NIP. 19830629 201001 2011




PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
PERALATAN DAN MESIN
PROVINSI SULAWESI SELATAN
PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang Kepegawaian
Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
12.22.13.19.01.01.01
] o | 1“" _______ 1 -
Jenis Barang / Nomor | Merk/ Ukursn/ | gahan | pem- |—— . o Nomor | s | Harga Keterangan
Nama Barang Register Type o belian pabrik | Rangka Mesin Polisi peks | usul (Mbusn Rp) |
saas e T e ; LS B o .
3 4 5 | 6 7 a8 JI 9 10 11 12 13 | 14 15 16
I T
1 | 02020101006 | kendaraan dinas bermotor 000001 | TovoTa I 1988 | MELAMIN 0§ | MHFXW41G6950009 ITR-6117053 DD1022 3 | DMNoB196339R | Pembelian | 158.000,00 | Pengguna . {
| perorangan lainnys (dst) [ KIIANG | [BES] | 680 | PATTA AMIR,
' | INNOVA E / | | 5P)
‘ | TGNAOR-GRMP | .
| K10 |
| 1 02.02.01.01.006 kendaraan dinas bermotor oocon2 TOYOTARLSH | 1495 MELAMIN 02 MHFE2CKIICKOLS DPCS934 DO 1055 ) 1-10187226 R | Pembellan 231.400,00 | Andi Triyanti
| perorangan lainnya (dst) 1L55AT/ | | BES] 556 | Musdalifah, SE
| F700REGQMFI |
| 3| 02020004001 | Sepeda Motor 000002 HONDASUPRA | 100CC | MELAMIN | 2001 MHIKEVM111K2732 | KEV4E-1270922 | DO€9G2JF | | pembeflan | 11.912,00 | Pengguna :
| | | NF100 [BES] Bl ' Muhammad
| | Alang
4 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000003 HONDA SUPRA | 100CC | MELAMIN | 2002 | MHIKCVB162K3391 | KEVB61-1338371 | DD2137) |  C- 364540 R Pambefian 11.912,00 | Pangguna : Mur
X/NF100D /BESL 90 Wahidah S, Sos
| ( Ronny)
5 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000004 KHARISMA / | 125CC | MELAMIN 2003 MHIIBL1133K0745 JBIIE-1077351 DD 21973 C-0038744 R Pembefian 11.988,50 | Pengguna |
NF 125 JBESI 75 [ Alimuddin
6 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000005 KHARISMA / | 125CC | MELAMIN | 2005 | MHDBLZIOAKO318 | JBI2E-1001753 | DD 69631C Pembelian 11.984,50 | Pengguna : Andi
NF 125 /BESI | 62 [ Nurwahida,
| | s'h
| { (HASANLIDDIN)
7 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000006 SUZUK | 125CC | MELAMIN | 2006 MHBFDI25R1-1972 |  F404-10-179524 DD 5140 3 ENo4LI0ISLR | Pembefian 14.200,00 | Pengguna ; Yul
SHOGUN [ FD | /BESI | u Qarmar, SE
125 XAM | [ |
8 | 0202.01.04.001 Sepeda Moter 000007 SUZUKE 125CC | MELAMIN | 2006 MHBFD1Z5X67-780 | F403-1D-780344 DD 5141 ) E- 4110190 R Pembefian 13.500,00 | Pengguna ;
’ SHOGUN / FD | /BESI 086 Mutammad
125 XCD | | Lrwan
9 | 02.02.01,04.001 Sepeda Motor 000008 SUzUKI 125CC | MELAMIN | 2007 MHEBFMSCA7)-114 |  F496ID-117527 | DD 4317) £- 4110191 R pembelan 13.300,00 | Pengguna : Nur
SHOGUN / FL / BESI 269 Aeni, SE
125 SO . '
10 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000009 HONDA/NC | 108CC | MELAMIN | 2011 MHUF71158K1369 |  JF 71E-113662 DD 5039 ) I- 06156906 R Pembelian 16.950,00 | Pengguna :
11A3CBAT |/ BESI 67 Muhammad
[ Ihsan Taba, SE
1| 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000010 HOMNDA /NC | 108CC | MELAMIN 011 MHIF71188K1599 |  JF 71E-1159312 DD 5574 ) 1- 09619265 R Permbelian 16.950,00 | Pengguna : Andi
11A3CBA/T | fBesl 8 Berban Evawani,
| | ‘ S.ST
12 | 02.02,01,04.001 Sepeda Motor 000011 | HONDAVARIO | 125€C | MELAMIN 2014 MHIIFK1 LIEKD50 JFKIE1064601 DD 6980 )8 L 01992531 R Pambelian 20.240,00 2
| TECHNG / CBS | BESL EE] PATTA AMIR,
| 155 F1 P
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13| 02000104001 | Sepeda Motor 000012 Honda Vario 125 | MELAMIN | 2014 MHDFII13EK08S0 |  JFIIEI086131 | DD6G78JB |  LOIS92530R | Pembelian 19.615,00 | Pengguna : .
Techno | CBS /sl 03 | | Syafaruddin,
1 ' A
14 | 02.02,01,04.001 Sepeda Motor 000013 HONDA New | 110CC | MELAMIN | 2014 | MHUBK313EKD271 | IBKIELO27127 DD 6979 J8 LD1992529R | Pembelian 17.145,00 | Pengguna :
Reva / CW FI [BESI | 16 Mabruri 5, Sos
15 | 02.02.01.04.001 Sapeda Motor 000014 YAMAHAMIO | | 125CC | BESI/PLA 2014 S4P-1185055 | MHIS4P20FEINSSD | DO 6941 IC L 05745420 R Pembellan 16.562,66 | Pengguna :
IF1 CW STIK | 93 Ahrnad
| ARFANDI, 5 AP
16 | 02020104001 | Sepeda Motor 300015 YAMAHA /MIO | 125CC | MELAMIN | 2m5 MH | E3RZE-0556661 DD 3921 1 M-10081799 R Pembelian 18.528,50 | Pengguna :
M3 (BESI 3ISEBRIOFIS06005 | | Amander, ST
| 17 | 02.0201.04.001 | Sepeda Motor 200016 YAMAHA /MIO | 125CC | MELAMIN | 2015 MH E3RIE-0562317 DD3933) | E3R2E-05623117 | Pembefian 18.528,50 | Pengguna : bur
M3 /BESI ISEBS10FIS11270 | Suryaningrat, SE
| 18 | 02020104001 | SepedaMotor 900017 YAMAHA / 125CC | MELAMIN | 2015 MHISESOL0FI1430 |  EIR4E-0163431 DD 39271 M-10081794 R Parmbelian 19.760,00 | Pengguna ;
SOUL GT JHES! o8 | Hasniatl, 5.508
19 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000018 YAMAHA / 125 MELAMIN | 2015 MHISESOLOFNISIS |  EIRAE-0176793 DD 3929 1 M-1008 1795R | Pembeflan 19,760,00 | ANDI
SOUL GT /BEST 70 | ;MW'-
10 | 02.02.01.04.001 | Sepeda Motor 200019 YAMAHA / 125 | MELAMIN | 2015 MHISESO10FI06ES | EIR4E-0066952 DO 39381 M-10081786 R Parmbeiian 19.760,00 | TITIK DWI
SOUL GT | feEst 46 JAVANTL, 5.
21 | 02020004001 | Sepeda Motor 000020 YAMAHA | 125 | mELAMIN | 2018 MHISESQLOFJI008 |  EIR4E-0100818 DD 39371 M-10081791 R Pambefian 19.760,00 | Pengguna :
SOUL GT | reest o6 Isman Wijaye
| Ahmad, SE
22 | 02.02.0104.001 | Sepeda Motor 000021 YAMAHA / 125 MELAMIN | 2015 MHISSS0L0FIISI0 |  ESR4E-0176078 | DO 6959 10 M-10081768 R Pambefian 19.760,00 | Pengguna :
SOUL GT {BES] 44 ABdul Halim
Rimamba
23 | 02020004001 | Sepeda Motor 000022 YAMAHA | 125 MELAMIN | 2015 MHISESOLOFIIS0S |  E3R4E-0176022 bb 3931 1 M-10081794 R Pembelian 19,760,00 | Pengguna :
S0UL GT /BESI [ 96 Muhammad
| | Alang
24 | 02020104001 | Sepeds Motor 000023 YAMAHA | 125 MELAMIN | 2015 | MHISESQLOFIIEIS |  E3R4E-0176722 DO 3930 ) M-10081792 R Pembelian 19.760,00 | Pengguna : Andi
| SDULGT [BES] | 28 Trionti
| | | Musdalifah, SE
25 | 0202.01.04.001 Sepeda Motor 00024 YAMAHA | MX 150 MELAMIN | 2015 | | MHIUGO720FKOI4 | GIFGEO117377 DD 3934 ) M-10061796 R Pembeliar 22,150,26 | Pengguna :
| | BESI | 688 | Roslinda
26 | 0L02.01.04.001 | Sepeda Motor 000026 YomahaMiod/ | 113CC | Bes | 2014 l MHISAP20FEI1 723 541172382 DO BG18IC | NoL-02008234R | Pambelian 14.395,00 | Pengguna : Rufid
| 54P (CAST | | [ 7 | Aryanto, ST
| WHEEL AT [
27 | 02020104000 | Sepeda Motor 000027 Yamahe Vega | 10 MELAMIN | 1999 MH34ST101XK012 45T-237506 DD 6883 18 Perbelian 2.500,00 | NUR WAHIDA,
TI05E mEst | 179 S.508
28 | 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000028 Yamaha | FREE 125 Best | 2m MHISEFSIOLGIIS | E3IWE-D126138 | DD 4391) G-09788658 R Pambedlan 20.100,00 | Pengguna ;
GO TAHUN 604 PATTA AMIR,
2020 sp
| 29 | 02050101001 Mesin Ketik Manual Portable 000001 ROYAL / 2006 MELAMIN 1997 Pembelan 250,00
(1113 Incl) DK |
30 | 02050000002 | Mesin Ketik Manual Standard 200001 OLYMPIC 18 MELAMIN | 2002 Pembedian 1.750,00
(14-16 Incl) INCH
31 | 02.05.01.01.002 | Mesin Ketik Manual Standard 000002 - 2011 Pembelian 1.500,00
(14-16 Incl)
32 | 02050001002 | Mesin Ketk Manual Standard 900003 BESH 02 Pembefian 1.000,00
(14-16 Inci)
33 | 02050104001 Lemar) Besi/Metal 000001 s/d - KAYU 2008 | Pembefian 2,500,00
000002
34 | 02.05.01.04.001 Lemad Besl/Metal 000003 5 SUSUN BESI/ME 2010 Pembefian 1.400,00
TAL
35 | D2.05.0L.04.001 Lemari Besi/Metal 300004 Witile fes 2017 Pembefian 3.220,00 | Sekretariat
1
- — a =
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PERALATAN DAN MESIN
36 | 02.05.01.04,001 | Lemari Besi/Metal 000005 Beceher Best [ 2o | Pembetian 3.500,00 | Ruangan
37 | 02.05.01.04,001 Lesmarl Besi/Metal 000006 Brother Bes . 2018 [ ﬁ Pembefian 3.500,00 | Ruangan Kesra
38 | 02.05.01.04.001 | Lemarl Besi/Metal 000007 5/d Brother Besi | 2mo [ Pembefian 7,000,00 | Lemari Besi
000008 |
39 | 02.05.01,04.001 Lemari Besi/Metal 000009 NEW LINE BES! 02 Pembellan 3.000,00 | RUANGAN
I KEUANGAN
40 | 02050004001 | Lemari Besi/Metal 000010 NEW LINE BEST | 20m Pembelian 3.000,00 | RUANGAN
[ MUTAST
41 | 02.0501.04.002 | Lemar Kayu 000001 2 PINTU BILASA K| 199 Hibah 500,00
42 | 02050104002 | Lemari Ky 000002 BIASA KAYU | 1999 Pumbefian 750,00
43 | 02050104002 | Lemad Ky 000003 - kavu | 20m Pambelian 50,00
44 | 02050104003 | RakBesi 000001 - BEsI/ | 2012 Pembelan 4.600,00 | RAK ARSIP
METAL |
45 | 020500104004 | RakKawu 000002 8/d ALDKA v | 199 | Hibah 75,00
000003 | |
46 | 02050104004 | RakKayu 000005 - KAYU | 2011 pambafian 400,00
47 | 02050104004 | RakKaw 000006 LEVI KAYU om Pembelian 550,00
48 | 00.05.01.04005 | Filing Cabinet Besi 000002 YUMIKA [ 4 BESI 1998 ; Hibah 500,00
SUSUN |
49 | 02050104005 | Filing Cabinet Busi 000003 BROTHER BESI 2003 Pembelian 350,00
50 | 0205.01.04.005 | Filing Cabinet Bes! 000004 BROTHER BESI / 2011 Pembellan 3.200,00
METAL
§1 | 02050104005 | Filing Cabinet Besi 000005 s/d brother besi 2011 Pambelian £:500,00
000008 (metsl
S2 | 02.05.01.04.005 | Filing Cabinet Besi 0900007 BROTHER BESI / 2002 | Pembellan 1.500,00 | FILLING
METAL CABINET
53 | 02.0501.04.007 | Brandkas 000001 SENTRY SAFE / BESI/BA) 2014 Pembelian 5.700,00
SFW 123 CBS A
S4 | 02.0500.04.027 | Lemar Kaca 000001 s/d - BESI 2002 Pembellan 20.000,00 | TERALLS /
| | PENGAMAN
| JENDELA
5 | 0205.01.05005 | White Board 000001 - | TRIKPLE 1997 | Fibah 50,00 | HIBAN DEPPEN
K |
|
56 | 02050005012 | Mesin Absensi 000001 . best / 01 | Pembelian 4,000,00
| malamin |
|
57 | 01050105012 | Mesin Absensi 000002 Solution / melanin 06 | | Pembefian 5.000,00 |
X801 [
58 | 02.05.02.01.001 Meja Kerja Besi/Metal 000001 - KAIN 014 | Pembelian 3.325.00 | 1 SET
59 | 02050201002 | Mefa Kerja Kay 000001 s/d BIASA KAYU 2002 Pembeflan 4,350,00
090002
60 | 02050201002 | Meja Kerja Ko 000003 USHINDO | KAYU 00 | | Pambellan 1.950,00
61 | 02050201002 | Meje Kerfa Kaw V000 - [ | Pembelan 500,00 | Mej Tamu [
62 | 020502001002 | Mejn Kera Koy 000005 - | 2011 Pambelian 500,00 | Mefs Tamu
63 | 02050201002 | Mefa Kera Koy 900006 - 2013 1 Pembeflan 500,00 | Meja Tamu
64 | 02050201002 | Meja Kerja Kayu L0007 ROMANZA /211 2014 | Pembeiian 1.000,00 | Mefa tamu
65 | 0L05.0201.002 | Meja Kerja Ky 000008 SIRO 2015 ! | Pambefian 500,00 | Mejs tamu
| i
=~ eSS . - — - e 1 " - r—
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66 | 02.05.02.01.002 | Meja Kerja Kayu T 000009 Galant Activ Kayu 07 | .
67 | 02.05.02.00.003 | Kursi BesiMetal 00002 CHITOSE STAINLE 1996 |
5
68 | 020502001003 | Kursl Besi/Metal 00003 CHITOSE ES-IV STAINLE 1998
8
69 | 02050201003 | Kursi Besi/Metal 000004 s/d futura besi / 2001
000006 metal
70 | 02.05.02.01.003 | Kursi Besi/Metal 200007 s/d futura besi 2011
200023
71 | 0050201003 | Kursi Besi/Matal 000024 s/d FRONLIN BESI / 2012
00060 METAL |
72 | 02.05.02.01.003 | Kursi BesiMetal 200061 s/d FUTURA mesi/ | 2002
| 000065 METAL |
02.05.02.01.003 | Kursl Besi/Metal 200066 s/d RUTURA BESI / 2013
; 200115 METAL
|74 | 02.05.02.00.003 | Kursi Besi/Metal 00116 s/d Futura fesl m7
| 00117
|75 | 02.05.02.01.003 | Kursi Besi/Metal 000118 s/d Futurs Besi [ 2007
| 000123 '
76 | 02050201008 | Meja Rapat 000001 - Kavy | 20m
|77 | 02050201010 | Tempat Tidur Kaw 000001 - KAN | 204
78 | 02050200010 | Tempat Tidur Kayy 000002 8/d - Kain 2004
|
| 00006 |
79 | 02050201014 | Meja Resepsionis 000001 = kAU | 205
#0 | 0205.02.01.016 | Meja Tambahan 000001 KAVU |I 2012
; |
81 | 02.05.00.01.018 | Meja Bundar 000001 s/d . KAYU 2004
000006
82 | 02050201024 | Meja 1/2 Biro 000001 SERBUTE KAYU 2003
E3 | 02.05.02.01.024 Meja 1/2 Biro 00002 1/2 BIRQ | KAYU 2005
84 | 0050200024 | Me 12 Biro 060003 T [ sebuk 2011
| laayu |
85 | 02050201024 | Meja 172 Biro 0000045/ | 1/2biro etk 201 !
000012 kayu
86 | 0205.0201.024 | M 1/2 Biro 000013 HORSE METAL KAYU 2014
| /18RO |
87 | 02050200025 | Kasu/Spring Bed 000001 | BIGLAND | KAy w00 |
8 | 02050200103 | KursiTamu 000002 | siantano o |
| . |
89 | 02050200031 | Kursi Tamu 000003 | . Koy 1 | |
90 | 0Z05.02.01.031 I Kairst Tamu 000004 SIRO KAYU/SE 2015 ! [
| REBUK
o1 | 02.05.02.00.031 | KursiTamu 000005 s/d SIRO 2015
000006
92 02.05.02.01.031 Kurs: Tamu noooa? Santano 2011
|
93 | 0205.02.00.031 | KursiTamu 000008 - 2011 |

Pambelian 1.481,42 | Sub.Bidang
Farmasi Dan
Pengadaan
Hibah 115,00
Fibah ! 200,00
1
Pembelan ‘ 900,00
pembelian | 5,800,00
Pembelian 11.100,00
Pembelian | 2.000,00
Pembefian ‘ 18.500,00
Pembelian | 800,00 | Seloretariat
pambisiion | 2,400,00 | Auka BKD
Pambalian H 1.500,00
Pembelian | 170,00 | Tapiat Meja
Pembelian ‘ 830,00 | Taplak Meja
Pambefian 10.000,00
Pembellan 3.600,00 | MEJA |
LAPANGAN
TENIS MEIA
Pembelian €.000,00 | 1 PAKET
DENGAN STAND
FLIPCHART
Pembelian 2.550,00
Pembelian 1.950,00 | MEJA BIRO
Pembelian 1.000,00 | Meja Biro
Pembelian 7.300,00
Pembefian 7.180,00
Pambetian 3.000,00 | RUANG KABAN
Pambelian 1.000,00 | Kursl Tamu
Fanjang
Pembeftan 1.500,00 | Kursl Tamu
Panjang
Permbelian 1,500,00 | Kursi Tamu
Panjang
Pembedian 2.000,00 | Kursl Tamy |
Pendek |
Pembelian 500,00 | Kursi Tamu
Pendek
| Pembelian 500,00 | Kursl Tamu

—
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B

PERALATAN DAN MESIN
0| WROSZOLOR ||| T " o000 sko | Kay 2013 o | T T | Pembelian 1.050,00 | Kursl Tomy __‘
1 | | |
95 | 02050201031 | KursiTamu 0000l sid | . 2013 pembelian 1.00,00 | Kursd Tamu
000011 Pendek
9 | 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000012 ROMANZA /211 2004 pambellan 1,500,00 | Kursl Tamu
Pendex
97 | 0205.02.01.031 Kursi Tamu 000013 ROMANZA/211 ' 04 | pembelian 1.500,00 | Kursi Tamu
Pendek.
98 | 0205.02.01.031 Kursi Tamu 000014 ROMANZA | | KAYU 2014 Pembelian 2.075,00 | Kursl Tamu
SOFA 211 | Panfang
99 | 0L05.02.01.031 Kursi Tamu 0000LS s/d SIRO | Kayu 2013 [ | Pambefian 1.000.00 | Kuesl Tamu
D0COLE Pendek
100 | 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000017 s/d Futura Best w19 | Pembalan 3.000,00
009022 | |
101 | 02.05.02.01.032 | Kursi Putar 000001 s/d VERONA BESI / 2008 | Pembellan 2.500,00
000002 METAL
102 | 02050201032 | Kursi Putar 000003 . BESI / 2000 | Pambelian 2.500,00
METAL |
103 | 02.05.02.01.082 | KursiPutar 300004 s/d INDOCHI ALBEST | 3 Pembalian 1.450,00
000006 MET
104 | 02.05.02.01.032 Kurs! Putar a000u7 sfd Activ [ Besl 7 Pembellan 254045 | Sekretariat
000008
105 | 02.05.02.01.032 Kursi Putar 000009 Actiy Best 2017 Pembelian 170,23 | Subld Data Dan
Informas!
Kepegawalan
106 | 02.05.02.01.032 Kurs! Putar 000011 Activ Besl w7 Pembelian 1.270,23 | Bidang Disiplin
pan
Kesejahterasn
| | Pegawal
107 | 02.05.02.01032 | Kursi Putar 000013 Activ Plasti 07 | Pembelian 127023
108 | 02.05.02.01.033 Kursi Blasa 000001 s/d NAPOLY PLASTIK 1996 Hibah 60,00 | HIBAH DARI
000003 DEPPEN
109 | D02.05.02.01,033 Kursi Blasa 00ODD4 BIASA KAYU 2002 Pembelion 350,00
110 | 02.05.02.01.083 Kursi Biasa 000005 s/d - besl / 2011 Pambelian 1.750,00
000009 metal | |
111 | 02.05.02.01.033 Kursi Blasa 000010 s/d Futura Besi ws | Pambelian 2.700,00 | Rusngen Auls
000015
112 | 02.05.02.01.037 Bangku Injak BO0DD1 - Kavu 1997 | Hibah 30,00
113 | 02.05.02.01.039 Meja Komputer 00000 s/d - layu 2011 Pembelian 1.650,00
000002
114 | 02050201050 | Meubeleur Iainrys 000001 - Kaca 011 | ' Parnbellan 300,00
115 | 02.05.02.01.050 | Meubeleur lainny2 009001 AA-33 50/ - E Besi wn | - - = . . Pambelian 3.500,00 | lemart besl
Thu Musdalifah
116 | 02.05.02,01.050 Meubelewr lainnys 000003 AA-33EW /- 5 Besi 073 = . = : . Pembelian 3,500,00 | lemari besi
| Tou Andi
| |
| l | | ‘;'“""""'
117 | 02050204000 | LemariEs 000001 16 plastik 2022 | 208INDP37682 | [ Pembelian 4.855,00  kulkas runagn
| dan besi WABAN BKPSDM
118 | 0L05.02.04.001 | LemariEs 000002 L6 besi dan 2022 207INWA24603 Pambufian 4,855,00 | kulkas di ruang
plastic sakretariat
BKPSDM
119 | 02050204003 | AC Window 000001 NEW PLASMA MELAMIN | 2007 Pembeilan 3.500,00
120 | 0205.02.04.003 A.C. Window 200002 14 MELAMIN 2007 Pembeiian 3.500,00 )
e ———— I_ — —— — = E——— = — e —_— - g
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’, A
W PERALATAN DAN MESIN
I | 02050204003 | AC Window o 000003 SHARP MELAMIN | 2012 AN-AINCY 1 Pambelian 30000
|
122 | 02050204003 | AC Window 000004 | L6 BESI / 203 206HABZ00029 | Pembefian 6.500,00
PLASTIK | |
123 | 02050204003 | AC. Window 00005 6 BESI / 2013 206HAVNOO199 ' | Pembellan 6.500,00
PLASTIK
124 | 02050204003 | AC Window 000005 | LG/ S18LFG PLASTIK/ | 2004 308HAERO2612 | Pembetan 7.800,00
BES!
|
125 | 02050204003 | AC Window | 000007 sharp | BESUPLA | 2014 974019682969 | Pembeian 7.800,00
| AH-A1BMEY STIK [
| it [
126 | 02050204003 | AC. Window 000008 (G/SIBNLA | 2PK | MELAMIN | 2015 BSNC1865NAC , Pambelian 7.500,00
127 | 02050204003 | AC Window | 0oo0os LG/TO?NLA | 3MPK | MELAMIN | 2015 511/ACKO7385 Pambellan 4.500,00 |
128 | 02.05.02.04.003 AC. Window | boodio G/~ . Campura 207 SN - - - . | pambelian 7.500,00 | Ruangen
| pathuny SOBMANCRS066 ‘ | Selretars
120 | 02050204003 | AC Window | oooony Aqua Plastic 20019 | AAAMCOEGGEON [ Parmbelian 5.000,00
| #K5U0313 | |
130 | 02050204003 | AC Window | oooo12 Aqua Plastik 2009 | AAHCOESGDONA | [ Pembelian 5.000,00 |
K5U0399 |
131 | 02050204003 | AC Window 000013 16/~ - Plasti 200 . SN 2081AY200082 - - | Pembetan €:538,00 | Pt Amir . S
132 | 02050204004 | AC Soit 00001 panasanic plastik 2011 36145539596 | | Pembefian 3.500,00
133 | 02050204004 | AC Spit 000002 panasonic plastik 2001 101HALWOOAC | \ Permbeiian 3.500,00
134 | o2o0s02.0¢004 | AC Spt 000003 LG plastic 2011 | | Pambellan 2.850,00
135 | 02050204004 | AC. Spit 000004 POLITRON plastik 2011 | CI0123445011625 ‘ Pembellan 3.500,00
150363
135 | 02050204004 | AC Spit 000005 POLITRON plastic 2001 878514 | | pambaiian 6.500,00 |
137 | 02.05.02.04004 | AC Spit 000008 L6 plastik 2011 | 021HAQVO1004 Pembelian 2.850,00
138 | 02050204004 | AC Spit 000007 LG 1 | Best 2021 | 103MAFFOE4E3 oamballan £.210,00 | RUANGAN
| KABAN
139 | 02.05.02.04.004 JI AC. Spit 000008 PANASONIC | 1,5 PK 2021 24606207220 Pernbellan 9.072,00 Imm MUTAS
140 | 02050204004 | AC Spit 000008 6 | Bes) 2021 1061AUEQ0398 Bembeilan £.210,00 | Ruangen Aula
141 | 02050204004 | AC Spit 000010 L6 Besl 20 1DSIAFUOD420 | Pambeiian £.210,00 | Rusngen Auta
142 | 02.05.02.04.004 | AC. Spit 00011 L6 Platik 2024 | SN. 3031AQLO786E | Pembelian 12.500,00 | Ruangan
[ | Sekretaris
BKPSDM
143 | 02.05.02.04.006 | Kipas Angin 200001 NASIONAL PLASTIK 2003 | Pembalian ;vs.m|
144 | 02050206002 | Televis 000001 LG /32 INCH PLASTIK 2011 12 AV 700 | pembeiion 5.000,00 |
145 | 0205.02.06002 | Teieds 000002 AKARI [ 21 BESUMLA | 2014 6983719 | Permbeilan 1.345,00 |
INCH! STIK | |
146 | 02050206002 | Teievis 000003 LG / LG LFS 20 2 BESIPLA | 2015 NS. 510 NWAIPSES | Pambelian 3.500,00
A STIK |
47 | 0205.02.06.002 | Televis 000004 LG/ LGLFS 20 1 BESL/ 2015 NS. 510 NH2IP13 Pembedlan mm'l
A PLASTIK
148 | 02.05.02.06.002 | Teievs D00D0S 6 ama | eest 2021 L10INKHAB261 Pembelian 5.000,00 | RUANGAN
KEUANGAN
19 | 02050206002 | Teeds 000006 L6 a3inct | Best 20 110INES4B157 | Permbelian 5.000,00 | RUANGAN
| ; KABAN
150 | 02.05.02.06007 | Loudspeaker 000001 - Plastic aom | ; Pembelian 5.000,00
151 | 02.05.02.06.007 L Loudspeaker 000002 . Plastk L 2011 J Pormbellan 5.000,00 | Loudspesker
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152 | 02.05.02.06.008 } Sound System Cpsoo2z |
|
| 153 | 02050206020 | Stbiisator 000001
154 | 02050206038 | Dispenser 200001 MIYOKD
155 | 02.05.02.06038 | Dispenser 200002 s/d ARISA /
| 000005 oWoLXL
15 | 0L05.03.0L004 | Meja Kerja Pejabat Eselon II 000001 SEG] EMPAT
157 | 02050301004 | M Kera Pejabat Eselon II 000002 BIRO
158 | 02050301005 | Meja Kera Pejabat Eselon Il 000001 1 BIRO
159 | 0205.00.01.005 | Mese Kerja Pejabat Esefon 111 00052 BIRO
160 | 02.05.00.01.005 | Mea Kerja Pejabat Eselon 1T 000003 5/ 1 BIRO
00004
161 | 0205.03.01.006 | Mea Kerja Pefabat Esclon IV 000001 BlASA
162 | 02050301006 | Meja Kerja Pejabat Eselon IV 00002 BIASA | 112
BIRO
163 | DL0S.03.00.006 | Meja Kerja Pejabat Eselon IV 000003 s/d 1/2 BIRO
000005
164 | 02050301006 | Meja Kerja Pejabiat Eselon IV 000006 ] 1/2 BIRO
165 | 02.05.03.01.006 | Maja Kerja Pejabat Esglon IV 000007 s/d
000008
166 | 02.0503.01.006 | Msfa Kerja Pajabat Eselon IV 000009 Activ
167 | 02.05.03.01.006 | Meja Kerja Pejabiat Eselon IV 000010 Activ
168 | 02.0503.00.006 | Meia Kerja Pejabat Eselon IV 000011 Activ
168 | 02.05.03.01.006 | Meja Kerja Pejabat Eselon IV 00012

REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
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PERALATAN DAN MESIN

KAYU
KAYU
KAYU
KAYU
KAYU

KAYU

KAYL

iid

Kayu

2012

2011
o
1987
1997
2007

17
1997

2000
011

wm7
wm7

wm?

2806037391
6131074100274

IRARRLR I L iR

H

b
17.500.000

100,00

281,00

2.700,00

BE
§
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170 | 0205.03.01.008 | Meja Kerja Pegawsi Non ‘ 000001
Struktural
171 | 02050301008 | Meja Kerja Pegawai Non | oo0se2
Struktural |
172 | 0205.02.0L008 | Meja Kerja Pegawal Non J 000003
Struktural
173 | 02.05.03.01.008 | Mefa Kerja Pegawal Non 000004
Struktural |
174 | 02050301008 | Meja Kerja Pegawal Non 000005 s/d
Struktural | 000006
175 | 02050102004 | Meja Rapat Pejabat Eselon Il | 000001 sid
000003
176 | 0050302004 | Meja Rapat Pejabat Eseion I 000004 s/d
000020
1 02.05.03.02.010 Meja Tamu Ruangan Tunggu 000001
Pejabat Eselan 11T
178 | 0205.03.03.004 | Kursl Kerja Pejabat Eseion 11 000001
179 | 02.05.03.03.005 | Kursi Kerja Pejabat Eselon 111 000001 s/d
000003
180 | 02050303005 @ Kursl Kerja Pejabat Eselon 11 000004
181 | 02.0503.03.005 | Kursi Kerja Pejabat Eselon 111 000005
182 | 0.05.03.03.006 | Kursi Kerja Pejabet Eseion IV 000001
183 | 0205.03.03.006 @ Kursi Kerja Pejabat Eseion IV 000002 s/d
000005
184 | 0D20503.03.009 | Kursi Kerfa Pejabat lainnya 000001 s/d
000003
185 | 0205.03.06.004 & Kursi Tamu di Ruangan Pefabot 000001
Eselon 11
186 02.05.03.06.004 Kursi Tamu di Ruangan Pejabat 000002 s/d
Eselon 11 000003
187 | 0205.03.07.005 | Lemarl Buku Untuk Pejabat 000001
Eselon 111
188 | 02.05.03.07.005 | Lemari Buku Untuk Pejabiat 000002
Eselon 1]
189 | 02.0503.07.005 | Lemari Buku Untuk Pejabat 900003
Eselon 1]
190 | 020503.07.007 | Lemar Buku Arsip Untuk Arsip 000001
Dinarmis
191 | 02.0503.07.007 | Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000002
Dinamis
192 | 0205.03.07.007 | Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000003
Dinamis
193 | 02.05.03.07.007 | Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000004
Dinamis
194 | 020503.07.007 | Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000005
Dinamis
195 | 02.05.03.07.007 | Lemari Buku Arsip Untuk Arsip Q00006 s/d
Dinamis 000007
196 | 02.0503.07,007 | Lemar Buku Arsip Untuk Arsip 000008 s/d
Dinamis 000009
197 | 02.05.03.07.007 | Lemari Buku Arsip Unituk Arsip 000010 s/d
Dinamis 000012

Front Line
EC-029
0DC 202
Biack ) / -
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
PERALATAN DAN MESIN

‘ KAYU 1976 ‘
KAYU 18977
‘ KAYU 1997 ‘
KAYU 1958 :
i KAy 2010 .
oy 2011
KAYU / 2012
TRIPLEK |
Kayu 013 |
KAYU 2012
2011
Besi | 2014 .
Metal
[besi
BESI/ME 2005
TAL [
Plastix 2005
PLASTIK 1996
2011
2011
KAYU 2012
KAYU 2014
KAYU 204
BES 2006
BESI/ME 2009
TAL
2010
besi / 2011 [
metal |
brother 2011 |
BESI 2012
BESI 2013 I|
|
MELAMIN | 2015

= = I r
“pembeban | 150
Pembelian 42,50
Hibah 200,00
Hibah 200,00
Pambetian 3.000,00
Pembelian £.000.00
pambeiiar 5.950,00
pembelan | 500,00 | Meja Tamu
Pembelian | 3.920,00
Pembelan | 4,000,00
Pambelian 2.500,00
I Pembelian 7.372,50 | Ibu Muzdalifeh
Pembelian 1.800,00
Pambellan 5.000,00
Pambalian 60,00
Pembellan 2.000,00 | Kursl Tem
Fanjang
Pembellan 2,000,00 | Kursi Tamu
Pendek
Pembedian 5.000,00
Pembelian 6.075,00
Pambelian 4.500,00
Pembelian 5.000,00
| Pambelian 2.500,00
| Pembelian 1.400,00
Pembelian 2.250,00
Pembelian 1.500,00
Pembelian 6.000,00
Pembelian 6.000,00
Pembeilan 9.000,00
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ar
218

219

m

02.06.01.01.036

02.06.01.01.037
02.06.01.01.059
02.06.01.01.096

02.06.01.02.003

02.06.01.02.003
02.06.01.02.003

02.06.01.02.045

02.06.01.02.045

02.06.01.02.045

02.06.01.02.045

02.06.02.01.006
02.06.02.01,006
02.06.02.01.006
02,06.02.01.006
02.06.02.01.006
02.06.02.01.010
02.06.02.01.010
02.06.02.01.022

02.06.02.06.002
02.06.02.06.002
02.06.02.06.003
02.10.01.01.008

02.10.01.02.001

02.10.01.02.001

02.10.01.02.001

02.10.01.02.001

02.10.01.02.001
02.10,01.02.001
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
PERALATAN DAN MESIN
Leman Buku Arsip Untuk Arsip 000013 ASTROBOX | | KAYU/SE 2015 I
Dinamis RBUK
Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 0Da014 Kompartmen melanin 2016
Dinamis Lion 37
Microphone/Wirsless MIC 000001 s/d . Bus 2011
000002
Micraphone/Boom Stand 000001 - 201
Power Amplifier 000001 - Besl 2011
peralatan studio audio lainnya 0000 Hitachi Plastix | 2019 | FRIED1492
(dst) | |
Camers Electronic 000001 - | 2m |
| |
Camera Electronic 000002 . | 202 | .
Camera Electronic 000003 CANON MELAMIN | 2015
/BESL
Tripod Camera 000001 Logitech €270 Besi 2021 2127APOBEVES
HD
Tripod Camera 300002 Logitech €270 Besi | 20m 21274P06MT79
HD
Tripod Camera 000003 Inftio Bes 2021 | USBIDS202007013
[
Tripod Camera 000004 Initio Bew 2021 | USE305202007001
74
Handy Talky (HT) 000001 DL 9000 Besl 2021 DO01890
Handy Talky (HT) 000002 DLeooo | B 2021 DO01927
Handy Talky (HT) 000003 DL 9000 Bes 2021 D001926
Handy Talky (HT) 000004 DL 9000 Besi 20 DO01928 |
Handy Talky (HT) 000005 DL 9000 Besi 2021 0001975
Facsimile 000001 PANASONIC MELAMIN | 2005
Facsimiie vo00002 . | MELAMIN | 2012 | 2FBW1210629
alat komunikesi telephone 000001 - 2011
Iaiewrrya (dst) [
Wireless Ampiifier 000001 100/7w 55 OM 1999
Wireless Amplifier 000002 TOA PLASTIK 2015 ZW-GB10CU
Slide Projector (Lapangan) 000001 - 2011
Komputer Jaringan lainnya 000001 Mikrotik / RB - Plasti 2023 - SN, | -
1100 Series HDAOBITPSMO/24 |
22
P.C Unit 000001 VICETEC ALUMIN 2001
uM
R.C Unit 000004 INTEL INSIDE ALUMINI 2003
uM
£.C Unit 000006 L6 i ALUMIN] 2003
us
P.C Unit 000008 SIMBADDA / ALUMINI 2010
BEN Q UM
P.C Unit 000008 SAMSUNG MELAMIN | 2011 | ESBEHRHZG0025IE
P.C Unik 000010 SAMSUNG MELAMIN | 2011 | E589HRHB313082
K

=" §=T

1.000,00
2.000,00
11.000,00

2.500,00

3.000,00
8.000,00

1.000,00
10.000,00

10.000,00 |
£.000,00 |

15.000,00
8.612,50
7.350,00
6.500,00

6.500,00
6.500,00

dorung 3 ruang

Stand Mic

| DIGITAL

Ruangan Inka
| Ruang Inika

| Ruang Inka

Ruang Inka

Ruanyg Inka
Ruang Inka
Fuang Inka
Ruang Inka
Fuang Inia

1-PAD
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1y oo 8 J REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
7 PERALATAN DAN MESIN
229 | 02100102001 | PCuUmt 000011 ntel core | MELAMIN | 2002 104INLVI-392
13-2100
230 | oz1oono2001 | RCUnit 200012 Intel core / MELAMIN | 2012 104INPT1-384
13-2100
231 | 02100102001 | P.CUnit 000013 BEN Q ALUMINI | 2012 | 326509601210010
UM 0
232 | oxicorozom | Pcunk 000014 L6 AUMING | 2012 11INYD22578
UM
233 | ozo0no2001 | P Unk 000015 BENQ AWMINI | 212 | ETEBCD3868SLO
um :
2% | 02100102000 | P.CUnR 000016 LOROVO MELAMIN | 2014 VSB1909732 |
75 | 02100102001 | P.CUnR 000017 LENOVO / AUMING | 2015 SN PIDOGNIW
4030 um
236 | 02100102000 | P.CUnt 000018 LENOVO / AUMINI | 2015 SN POOIGMES
4030 UM
297 | 02100002000 | P.CUrit 000021 Lenove Best 2017 SN, YI0038KE
238 | oz100102.000 | P.CUAR 000022 Lenovo fos 7 SN, ¥I0030W4
29 | 02100002001 | P.CUnk 00023 LG Bes 2018 SN, YI0OBZD
240 | 0210.01.02.002 | LapTop 000901 s/d THOSIBA / A MELAMIN | 2005
000003 80
M1 | 02100002002 | LapTop 000007 TOSHIBA MELAMIN | 2007
SATELITE / M
| 100 C1311 E
242 | 02100102002 | LapTop 000008 ASPIRE MELAMIN | 2008
243 | 02100102002 | LapTop 000008 /d TOSHIBA MELAMIN | 2008
o0adLL
M4 | 021000102002 | LapTop 000014 ACER PLASTIK 2011 11104383620
/
STENLIE
s
245 | 02100102002 | LapTop 000015 TOSHIBA PLASTIK | 2011 2A183215Q
!
STENUE
s
M6 | 02100102002 | LapTop 000016 TOSHIBA PLASTIK | 2011 l 241832150
| ! - .
| STENUE |
l s ! [ [
247 | 02100102.002 | LapTop 000017 sony vaio | PUSTK | 2011 ‘ 275451E +14 i
!
I' STENUE | |
l s | (
48 | 02100102002 | LapTop 000018 TosHBA | PLASTIK | 2011 |  4B267602W
| !
| STENLIE
| 5 I |
29 | oz100m020m | LepTop 000019 HP PAVILION | MELAMIN | 2014 | SN, SCDH48HQY |
[ 14-VI40TX | ;
250 | 02100102002 | LapTop 000020 HP PAVILION / MELAMIN | 2014 | 764760001
14-VO40TX
251 | 02100102002 | LapTop 000021 ASUS / RAG MELAMIN | 2015 | FBNOV4008435E
& GLSSZIX .
|

t'-——

7.000,00
7.000,00

7.450,00
10.000,00

10.000,00

4.455,00
4.455,00
6.000,00
20.000,00

13.000,00

10.500,00
31.500,00

8.200.00

10.000,00

10.000,00

12.000,00

9.500,00

10.000,00

10.000,00

15.000,00

RAuangan Kesrs

Irmayanti, 5.Pd

Jullati

Sri \fa Ferfiani,
Sh

Andi Berflan
Evewani, ST

Fitrianty, ST
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
PERALATAN DAN MESIN
252 | 021001.02.002 | LapTop T ooooz2 | asus s raG MELAMIN | 2015 | FBNOV4001133SD ] o | pembelan | 15.000,00 | Andi Rosma,
GLES2IX | s.Pd
253 | 02100102002 | LapTop 000023 ASUS | RAG MELAMIN | 2015 | FENOVADDI4S3SA Pembselian 15.000,00 | Sri Annisa
GLS52IX Rahayy, 5.5TP
254 | 02100102002 | LapTop 000024 ASUS | RAG MELAMIN | 2015 | FBNOV400122356 pembelan 15.000,00 | Normaye, 5P
GLIS2IX
255 | 02100102002 | LapTop 000025 ASUS / RAG MELAMIN | 2015 | FENOV214979349 Pembeian 15.000,00
GLE52IX
286 | 02.10.01.02.002 | LapTop 00026 ASUS | RAG MELAMIN | 2015 | FENOVADO104353 Pembelan 15.000,00 | Ahmad
| GL5521x Musawwir, ST
257 | 02100102002 | LapTop 000027 ASUS | RAG MELAMIN | 2015 | FENOVA00097358 Pambelian 15.000,00
GLSSZIX
258 | 02100002002 | LapTop ‘ 000028 ASUS | RAG MELAMIN | 2015 | FENOV3I75586359 pembel an 15.000,00 | Yul Qamar, SE
GLES2IX |
259 | 02.1001.02.002 | LapTop 900029 ASUS / MELAMIN | 2015 4 NoWU Parmbel ar 12.000,00 | Dello Oktarlo,
XA4SQ0B-WXO01 182012187 SH
d
260 | 02100102002 | LapTop ‘ 000030 ASUS / MELAMIN | 2045 F4 NOWU Pambelian 12.000,00 | Mardiah Nur
X450)B-WXD01 | 181973184 Ranmi, AMd
d |
261 | 02100102002 | LapTop [ 000031 Lenovo Bes| m7 SN. PROUGT60 Pembefian 10.000,00 | Dwi Pantura
| Janusrdi
262 | 02100102002 | LapTop 000033 HP Fiber 2018 SN, 5CD7494G6 Pumbelan 6.000,00 | Syataruddin,
SAp
263 | 02100102002 | LapTop 000035 Acer Plastik 2m9 SN,5CD7494G8 pembefian 11.000,00 | Muhammad
Thsan Taba, S€
264 | 02100102002 | LlapTop 900035 Acer Pastii 29 SN, 5C07494GY Pembeilan 11.000,00 | Rifiey Aryanto,
st
265 | 02100102002 | LapTop 000037 LENOVD BESI 201 PRISMXAN pembelian 10.000,00 | A, Triyantd
| Musdalifah, SE
266 | 02100102002 | LapTop 300038 LENOVO BESI 2021 PFISPOIL Pambelian 10.000,00 | Aleander, ST
267 | 02100102002 | LapTop 000039 LENOVO BES! 2021 PFI4FZEZ Pembelian 10.000,00 | ALIMUDDIN
268 | 0210.01.02.002 | LapTop 000040 LENOVO BESI 2021 PF34S3IN Pembeiian 10.000,00 | MUH, IRWAN
269 | 02.10.00.02.002 | LapTop 000041 LENOVO BES! 2021 PFISMWTX Pembelian 10.000,00 | NUR
SURYANINGRAT
-
270 | 02100102002 | lapTop 000042 LENOVO 2021 PFISGEFM Pembefian 10.000,00 | ROSLINDA
271 | 0210.01.02.002 | LapTop 000043 LENGVO BEST 201 PF3ASIMG pembelan 10.000,00 | MUH. ALANG
m 02.10.01.02.002 Lap Top 000044 Lenove mse SN. MP1184X Pembelian 15.000,00 | ANDI
NURWALIYAH,
' SE
273 | 02100102002 | LapTop 000045 Acer Plastix 2009 SN.SCD7484G7 pambekan ‘ 11.000,00 | Mabruri, 5,508
274 | 02100002002 | LapTop 000046 Asus | - Plastii 2023 =1 pembelian 15.585,00 | Bayu Kristian,
NONRCXO3AE9136 | Md
B |
275 | 02100002002 | LapTop 200047 Asus f - Plastic 2023 - N, Pembelian | 10.091,00 | Patta Amir, SP
| RINDCV1 1049505 |
B |
276 | 02.10.01.02.003 | Note Bock 000001 TOSHIBA MEI.ANtN| 2010 Pembelian 10.000,00
277 | 02100102003 | Note Bock go000a2 AsUS MELAMIN | 2012 | BSNOBCI0431936 Pembefian 10.000,00
B {
|
[
| I I B : I
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B

B

2

g 8 8 ¥ % 8 8B ¥ B B

02.10.01.02.003
02.10.01.02.003
02.10.01.02.003
02.10.01.02.003
02.10.01.02.003
02.10.01.02.003
02.10.01.02.003

02.10.01.02.003
02.10.01.02.003
02.10.01.02.003

02.10.01.02.003

02,10,01,02,003

02.10.01.02.009

02.10.02.02.009

02,10.02.02.009
02.10.02.03.001
02.10.02.03.002
02.10,02.03.003
02,10.02.03.003
02.10.02.03.003
02.10.02.03.003
02.10.02.03.003
02.10.02.03.003

02.10.02.03.003

Note Book
Note Book
Mote Baok
Note Book
Note Book
Note Book
Note Book

hote Book
Note Book
Note Book

Hote Book

Note Book

Tabiet PC

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

EERERE

1
11

11

:

000014

000002 s/d

000005 s/d
000006
ooaoa?

00010

ASUS [ A435
ACER | ASPIRE
ACER f ASPIRE
ACER | ASPIRE
ACER | ASPIRE
ACER [ ASPIRE
ACER | ASPIRE

ACER | ASPIRE
ACER | ASPIRE
ASUS [ N46IV

ASUS | ASS0C
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
PERALATAN DAN MESIN
n r T onoonn CANON / MP PLASTIK | 2012 i Pembefian 1.000,00
7
303 l 02.10.02.03.003 | Printer (Peralatan Persoral 000012 EPSON /L 210 PLASTIK 2012 Pembelian 1.000,00
Komputer)
|
304 | 0210.0203.003 | Printer (Peraiatan Personal 000013 CANON | MP PLASTIK 2012 | Pembeiian 1.000,00
| Komputer) 27 [
305 | 0210.02.03.003 | Printer (Peralatan Persoral 00014 CANON / MP PLASTIK 2014 091880-11 ' bembelan 1.000,00
Komputer) 7 I |
306 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000015 CANON / MP PLASTIK 2004 0C42979 Pambelan 1.000,00
| Kompiter) com |
307 | 0210.0203.003 | Printer (Peralatan Personal 00016 CANON | MP PLASTIK 2014 qca-2979 . Pembelian 1.000,00
Komputer) 7
308 | 02100200003 | Printer (Peralatan Personal 000017 CANON / PLASTIK 2015 LXCA 35840 Pembielian 2.000,00
Komputer) PIXMA E 610
309 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000018 CANON | PLASTIK 2015 LXCA 35627 pembetian 2.000,00
Komputer) PIXMA E 610
210 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000019 CANON | PLASTIK 2018 LXCA 35845 Pembeiian 2.000,00
Komputer) PIXMA E 610 i
31 | 0210.0203.003 | Printer (Peralatan Personal 000020 | CANON / E 400 PLASTIK 2015 KIMN 62348 pembeian 1.000,00
Komputer) |
312 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 900021 | canon /& 400 PLASTIK 2015 KIMN 63057 : Pembelian 1.000,00
Komputer ) |
313 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000022 im!zm PLASTIK 2005 KIMN 62364 . pembelion 1.000,00
3 | |
314 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000023 CANON / E 400 PLASTIK 2015 KIMMN 63059 Pembelian 1.000,00
Komputer)
315 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000024 CANON / € 400 PLASTIK 2015 KIMN 663044 Pembefian 1.000,00
316 | 0210.02.03.003 | Printer (Peralatan Personal 000025 .I CANON / E 400 PBLASTIK 2018 KMN 63058 | pamblian 1.000,00
Komputer) | |
217 | 0210.02.03.003 | Printer (Peralatan Personal 000026 |r CANON / E 400 PLASTIK 2018 KIMN 52807 ]. | Pembelian 1.000,00
) | |
318 | 02100203003 | Printer (Peratatan Personal 000027 | cavon/ PLASTIK 2015 eamen | Parbalien 2.000,00
| Komputer) | PoxMaEe |
I 219 | 0210.02.03.003 | Printer (Peralatan Personal 000028 | canonjip 2770 | Prastik 2007 | SN HSWFS1262 ' Permbeian 1.000,00
Komputer) '
320 | 02100203003 | Printer (Peraiatan Personal 000029 ‘ Canon/ip 2770 2017 | SN, HSFWS4064 | Pambatian 1.000,00
| Komputer) |
31| 02100203003 | Priter (Peralstan Persona 000030 | Epson Prasthe 2017 XI6W235342 | Pembeian 3.000,00 | Ruangan
Komputer) | | J Keuangan
322 | 01100203003 | Printer (Peralatan Persanal 000031 Canon/Phama i Plastin 2008 SN, HSFX67695 | Pembeiian 1.000,00 | Ruang Mutasi
Komputer) 2770
223 | 92100200000 | Printer (Peralatan Personal 000032 Canon/Phema ip Plastix 2018 SN. HSFX57698 Pemberian 1.000,00 | Ruangan Kesra
Komputer) 770
324 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 000033 Canon/Pema ip Plastis. 2018 SN, MSFY11847 Pembelian 1.000,00 | Rusngan
| Komputer) [ e Kevangan
B | RGN | Priter (Peratoan Pesons 000034 | Epson 13110 Prastic 2019 SH. XENX034233 pembeilan 3.000,00 | printer
Komputer)
| s | 02100203003 | Printer (Peraiatan Personal 000035 ! Epson / L3110 | Plasti 2019 SN, XENXOAB305 pembedian 3.000,00 | Printer
| [ Komputer) [
| 377 | D2100203.003 | Printer (Peralatan Personal 000036 Epson / L3110 Plasik 2019 SH, XENX030553 Pembelan 3.000,00 | Printer
Komputer) |
16 | 02100203001 | Printer (Peralstan Personal 000037 | Epson /L3110 Prastis, 2019 SN, MSDX243054 Pembefian 3.000,00 | Printer
| Komputer j
| 1




ANDI ) SE.; MM

NIP, 19780520 200604} 036

PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
: REKAPITULASI KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B
PERALATAN DAN MESIN
329 | 0210.02.03.003 | Printer (Peralatan Persanal 000038 | Epson /L3150 Bes 0n | XSEMIS2176 = Pembelian 3.365,00 | Ruangan T
| Komputer) Selretariat
| Umum
| 330 | 021002.03.003 | Printer (Peralatan Personal 000039 Epson / L1350 Bes 2021 NSEM 150869 Pembelian 3,365,00 | Ruangan
| Komputer ) Keuangan
331 | 02100203003 | Printer (Peralatan Persanal 000040 Epson L 3150 / Plastik / 2003 : Pembefian 3.532,00 | Iby Nurwshids
| Komguter) . Besi | |
| 332 | 02100203003 | Printer (Peralatan Personal 00041 Epson /13210 Plastik 2024 SN.XAGK913289 | pembefian 3.390,00 | Digunakan
! Kampaer) | | ¥epala Baden
| 333 | 02100203018 | Peralatan Personal Komputer 000001 TOSHIBA MELAMIN | 2006 | Pembefian 19.550,46 | LCD
lasinmya | | |
334 | 00100203018 | Peralatan Personal Komputer 000002 MELAMIN | 2008 | pembefian 25.000,00 | LCD
lmnrya |
335 | 02.10.02.03.015 | Peralatan Personal Komputer 000003 ICA / ZW-3810 BESUMEL | 2015 | Pembelian 1.500,00 l
isinya w | aMN | '
336 | 02100204020 | CAT 6 Cable 000001 e | Pastk 021 | | Pembelan 2.700,00 | Kabel
337 | 02100204033 | Peralatan Jadngan lainnye 000004 | 2012 | Pembelian 3.550,00 | PERALATAN
| |
| JARINGAN
KOMPUTER
338 | 02100204033 | Peralatan Jaringan lainnye 000005 | 207 Pambelian 5.000,00 | Instaias|
| Konexs)
Jaringan Mesin
! Absensi Ondine
Jumiah Harga 2.388.996,87
MENGETAHUI BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN PEN
DAN DAYA

ROSLINDA, S.A.P

NIP, 13830629 201001 2 011
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) C
GEDUNG DAN BANGUNAN

1 PROVINSI SULAWESI SELATAN

{ PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
+ Bidang Kepegawalan
Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi + Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
ure ¢ Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKAST : 12.01.22.13.19.01.01.01.1981
— < SR e e S s S e e N e
| | Nomor I Nondisl { Konstrukesi Dokumen Gedung —I W ! '
Luas Nomor | |
No. Jenis Barang / e __;______ bengunan ____w_ _i Lantai Letak/Lokasi S S L Luas Status | Kode | Asal Harga Keterangan
Nama Barang Regis- | (BXBRB) | Bertingkst 1 Seton/ | (M2) Alamat ‘ | (M2) Tanah | el usul (ribuan Rp)
¢ ter [ Tidak | Tidak Tanggal o |
B S R e - e I Y ——__é__ _____‘_ S S ——— — .
1 2 3 | 4 5 | 6 7 8 9 10 1 12 13 | 14 | 16 17 ‘
L R NP |, S T 0 | .. ] b fe | L - |
1 | Rumah Negara Golongan 1.3.3.01.002,002.000 | 000001 Baik Tidak Tidak JLSUKARNO HATTA 30/03/2011 | 020/042411/20 | ' Tansh Milik | 01.01.01.01 | Hioah 100.000,00 | HIBAM DARI
11 Tipe D Permanen | 1019 [ omar | I Pemda 002 | | DepREN
| ] oom1 | | seLavar
o Jumiah Harga | 100.000,00
MENGETAHUI BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN PENGU
DAN PEN DAYA
r
ANDI TRIYANTT MUSDALIFAH, SE., M.M ROSLINDA, 5.A.P

NIP. 19780520 200604 2 036 NIP, 13830629 201001 2 011
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11
.l A L PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
- o
I
Y 1 KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) C
-f1~:“_.: ey GEDUNG DAN BANGUNAN
Provinsi : PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab./Kota : PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang t+ Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi + Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
UPB : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI : 12.01.22.13.19.01.01.01.2009

_[7__ I DS T Sy TR S Rty e oy F——p————————————— B T

Nemor | Kondist | | Luas Dokumen Gedung ‘ N |

I P B PR T Y P B P I P
| ‘ NomaBarang oo | Regis- | (BMBRS) | ertingkat | Beton/ | (m2) Alamat [ | ~2) Tanah Tamah | usul | (ribuan Rp)
| }l ter | / Tidak | T . S . TR | | _

g o= 3 | 4 5 & | 7 s | 9 | 10 \ 1 | & | 13 14 15 18 a7
|1 |Bangunan Gadung tx,s.s.m.m.lm.m ‘mui Balk | Beton | 31, Jend. Ahmad Yari | l | pernbelian | 1.891.832,32 | BKPPD

Kantor Permanen i | | | Kec. Benteng | | | :
| Jumiah Harga [ mems |
MENGETAHUI BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN PENGURUS
OSLINDA, S.A.P -

NIP. 19830629 201001 2 011




MENGETAHUI
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN

DAN PENGE

Kaa I H [ r I g e sl ol ol el ool el <l gl c—pll gl e
T
a, : PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E
[ m ASET TETAP LAINNYA
Provins i PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab./Kota : PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang :  Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepeg dan Pengembangan Sumber Days Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
urPB + Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO, KODE LOKASI 12.02.22.13.19.01,01,01.1874
uasirlbintudeoti S welonyslepiverdgitosnl Lol RSP - e o S R . B T e
- | Buku / Perpustakaan Serang Bercorak Hewan /Ternak J ; Tahun | |
Mo | deemnal | ogegarung | Memer | osotan  Kebudoyssn | danTumbuban || At [ CHMI | Hass | yarangan
| Nama Barang . Register Judul/ | Spesifi- Asal - Sonla } | | | et |
S N (Y . O A S A b ok - !
i N S Y AN N AN 2SN YN T T N AT M T T T
1| Hukum | 1350100000005 | 000001 HUKUM / | | - [ | 1 | Pembelian 1974 ! 150,00 [
| HIMPUNAN | | | ' |
] | PERATURAN . ' | | |
| KEPEGAWAIAN | | [ | | | ‘
mmw | | | | L
Jumiah Harga | 150; ___‘

BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
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PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR

KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E

e e e W = =T

I r r e e
1
) |
-l
Provinsi 1 PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab. /Kota i PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang :  Bideng Kepegawaian
Unit Organisasi + Badan Kepegawalan dan Pangembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
ure + Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI + 12.02.22.13.19.01.01.01. 1996
e e e e — — i
No. Jenis Barang / Kode Bareng ‘ Nomor ‘ i
| Nama Barang Register Judul/
‘ 1 } - 3 4 5
1| Hukum 1.3.5.01.001.004.008 000002 ‘ HIMPUNAN PERCA
l I PROVINS] DAERAH
| | THISULSEL

ASET TETAP LAINNYA
__..;'.I“. = _l___ —raaa
Kesenlan / Kebudayaan
————
Asal | |
Penci Bah Jenis
oaersn || B
7 8 9 10

belian |
'_'% 24 | 1 | e |
1964 1 120,00
| | |
120,00 J
BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
PENGURUS
ROSLINDA, S.AP

NIP. 19830629 201001 2 011



e B s It B e S e = O E I I I I r— 1 [ e K P
\ lj,‘- -lj PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
i 1B KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E
> e 7 ASET TETAP LAINNYA
Provinsl : PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab./Kota : PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang :  Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 1 Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
urB : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI : 12.02,22.13.19,01.01.01.2001
e : . =Sy — o
Buku / Perpustakaan Barang Bercorak Hewan /Ternak . Tahun
No Jenis Barang / Kode Barang o | S ——— _mf,_‘-_h"‘!“._ﬂ,___ T dll'l"l'llriﬂ.lllln__ —_| Jumish | Asal c::_f Harga P— ‘
| Nama Barang Register Judul/ Spesif- | Asl | penciore Bahan Jenis | Ukuran 1 || S | (e
| | | Pencipta kasl | Daerah | | | |
| — e . —_— —_— — e e et s — SIS | I I FES [P,
L | 2 i 3 a 5 s | ? 8 9 10 | 11 | a2 13 u 15 16 |
[ T — | 13501.001.001.012 | 000001 PEMBAKUAN NAMA i | 1 | Pembetian 00 | 25,00 '
. 8 NO, SENSUS | |
| BARANG DALAM . |
! k LINGKLUP PEMDA i _ | !
Jumish Harga | 0

MENGETAHUI

Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN

NIP. 19780520 200604 2 036

BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024

—



NIP. 19780520 200604 2 034

I [ r r [ r g - g r | i | oo e LS b = B T =
' [ 1 ' PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
S
3 v i KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E
"Ry~ jj.' ASET TETAP LAINNYA
Provinsi ¢ PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab./Kota ¢ PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang 1 Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi i Badan Kepeg dan Pengembang Daya Manusia
UPB 1 Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI : 12.02.22.13.19.01.01.01.2002
st . S ; o E—
[ Buku / Perpustakaan Barang Bercorak ! Hewan [Ternak Tahun
| No. | Jenis Barang / Kode Barang Nomor - ...l s S| IR o Jumiah M: ;‘ﬁ" ‘ ":;r Keterangan
‘ Weme ivess e Judul/ Asal Puncipts Baban | Jenls Ukuran e B - ®p) |
| Pencipta Daerah | | o e
1 | 2 3 4 | s 7 : & 9 10 1 12 13 1 15 16
1| Buku Umum Lain-tain 1.35.01.001.000.012 | D0O0DOZ PENJABARAN 1 | Pombclen | 2002 | 20,00
| | MANUAL ADM |
| 5 BARANG DAERAH . _
i Jumlah Harga =°-W1§ :
MENGETAHUT BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN PENGU! G
DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
r
ROSLINDA, S AP

NIP, 19830629 201001 2 011



T e e e 52 e T e e e ke nr [ [ I [ [

\ I[ __ PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
/ w KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E

¥ e ¥ ASET TETAP LAINNYA
Provinsi : PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab./Kota : PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang : Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
urBe : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO.KODE LOKASI  : 12.022213.1901.00.012006 - S -

| Buku / Perpustakaan : Bursng Bercorsk : Hewen [Termmk | 'l'llnm- T
Mo, JenisBarang /| | Kode Barang oNemor | . : """I""”m""'" E bl S [ Jumtaty | Asal | Cotak/ Harga | Kiterangan
Nama Barang ! Register Judul/ Spesifi- | Asal | panciot Ul usul | (ribuan Rp)

[__ o | | Pencipta kasi Daersh | , i J:'f'_ __J ] - J_
laf 2 1 s | & | s | & | 2 | & | | w | wu [na]| s [w]| s |

1| Buu Urnum Lain-lain 1.35.01.001,001.002 | 000003 PERATURAN - | - Pembelian ‘ 2008 ‘ 10000 | ]
| | . | MENDAGRI | ‘ . | J
| | , | | |
L - e - Jumizh Harga | 100,00 J

MENGETAHUI
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN

BER DAYA

AND! FAHY SE., M.M

NIP, 19780520 200604 !“036

BENTENG SELAYAR, 31 Desomber 2024

NIP. 13830629 201001 2 011
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i U i 4| PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
b B
' J ,. KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E
W il ASET TETAP LAINNYA
Pmmul‘ 1 PROVINSI SULAWESI SELATAN
Kab. /Kota 1 PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang : Bidang Kepegawalan
Unit Organisasi : Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi i Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
urB : Badan Kepeg; dan Peng gan Sumber Daya Manusia
NO, KODE LOKAST 12,02.22.13.19.01.01.01.2009
ooz : . — N o i i e S S A TESS— - e -
| | ! Buku / Perpustakaan 1 Barang Bercorak ' Hewan /Ternak oo |
| No. ! Jenis Barang / Kiode Raring Nomor | ! | _ Nl | Wbudovorn ST _w) Asal | Cotak/ Harga Keterangan |
| | Nama Barang Register | Judul/ | spesifi- ! Asal T Pencipts Behan i - — | | usul - (ribuan Rp) |
: - Pencipta Kasi Daerah | . |
| .15 e P SR IV | ST W SHREes ST S LS NICENE | SEENEae,
I 2 | 3 4 5 6 7 8 4y 10 | 11 12 | 13 T 15 16 1
i + - sy —— | I r S I L e —_— -~
1| Buku Umum Lain-lain | 1.3501.000001.012 | 000004 PENETAPAN 1 | Pembelian 2009 15,00 i
| | KODEFIKASL | |
| BARANG MILIK ‘ | ‘ !
| batdishis | . !
| Jombeh Horge [ =

NIP. 19780520 200604 2 036

-

SAP

NIP. 19830629 201001 2 011



SE., M.M

NIP. 19780520 200604 2 036

I = { I r I I I o r I I B s I e r [ [ y
T 1
' [1 . l: PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
3 1 ¥ KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E
Iy — ASET TETAP LAINNYA
Provinsi : PROVINST SULAWEST SELATAN
Kab./Kota : PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang : Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Days Manusia
Sub Unit Organisasi 1 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
urB : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI : 12.02.22.13.19.01.01.01.2010
| | Buku / Perpustakaan Barang Bercorak | Hewan /Ternak | Tahun l ‘ ‘
No. Jenis Barang / | Kode Barang ugm'::' o : % mn / Kebudayaan | dan Tumbuhan ) : cg / Harga Ksterangan |
Nama Barang Reg Judul/ ] Spesifi- | Asal Pasdlpt | s o e , (ribuan Rp) .
Pencipta | kasi Daerah | ;
B (S : | s _ i | ([
s | 2 3 4 | s s T ¥ 8 | 9 10 | 11 | 1 13 14 ’ 15 ' 16 ;
! 1 | Bulku Umum Lain-lain I 1.3.5.01.001.001.012 DO00OS PERATURAN | | l 1 | Pembefian 2010 100,00 ‘
i . DISIPLINPNS | | | . | | | . |
_ .' : | L : | | | !
‘ Jumiah Harga m.m{ J
MENGETAHUI BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWATAN PEN RANG
DAN PEN MBER DAYA
ANDT TRIVANTI MU$DALIF, OSLINDA, S.AP

NIP. 19830629 201001 2 011
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i i, ll
| lﬂ' v _‘! i PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
(1 RN
(& EF T ;‘!'; KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) L
Sl ASET LAINNYA
Provinsl 1 PROVINSI SULAWEST SELATAN
Kab./Kota 1 PEMERINTAH KABUPATEN SELAYAR
Bidang : Bideng Kepegawalan
Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Deya Manusla
Sub Unit Organisasi + Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
ure :  Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. KODE LOKASI 3 12.01.22.13.19.01.01.01.2 — =
[ —_— lr___— — |
[ Nomor [ Tahun | ‘ |
No. Jenis Barang / f——— Judul / Nama Pencipta Spesifikasi Asal Keterangan
. Nama Barang | KodeBarang | Regls- | Pengadaan Kondisi e | Harga |
| ' 1.5, | tor f | | .
e . o —— s g | S s | EEe - S
1 2 | 3 4 s 5 _ 7 , 8 9 10 ! 11 [ . S
1 | Software }1.5.3.01.001.0\:5.001 jooo | 2015 Sistem Informasi Kepegawaian | | Pembelion | m.m,m.wi
Onling | |
2 | software 1,5:3,01,001,005.001| 0000 a7 | Apliasi Onine PT.LINTAS pembelian | 199,100,000.00 Aplicast Onfine
‘ INFORMATIKA |
[ INDONESIA
3| sotware 15.3,01.001.005.001| D000 w17 |cvoms zero | Pemizelion ' 20,000,000.00 Purgesisagen PEG
| 4| sofware 1.53.01.001.005.001|  PO0O 2022 Aplikzsi Pendukung Peningkatan l Pembelian ‘ 50,000,000.00 Aplikasl Penduiung
Kualitas SOM Aparatur Berbasis Paningeatun iamikas
Tupoks! SDM Aparatur Berbasis
| ! | Tupoksi
Jumiah Harga 409.296.100,00
BENTENG SELAYAR, 31 Desember 2024
KEPEGAWAIAN PENGU
) IBER DAYA
¥4
h SE.) MM OSLINDA, S.AP o

NIP. 19830629 201001 2 011
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DAFTAR PENGADAAN BARANG 1 JANUARI S/D 31 DESEMBER 2024
NO | NAMA BARANG | TYPE /MERK | JUMLAH NO. SERI NO SPM TGLSPM | T.PENGADAAN| HARGA
1 2 3 4 5 6 7 8 9
oo S | |73.01/03.000030/L5/5.03.5040.| _ | .. o
1A P : y 000
1 C2PK LG 1” SN. 3031AQLO7868 00.01,0000/M/5/2024 17 Mei 2024 | 13 Mei 2024 12.500.00
2 |Printer Epson L 3210 1 SN. XAGK913299 1381 0/000TVL.S/ 505,304, 18/11/2024 | 04/11/2024 3.390.000

0.00.01.0000/PPR/11/2024

MENGETAHUI:

Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ANDI TRIYANTI MUSDALIFAH, SE..M.M

Pangkat : Pembina
NIP. 19780520 200604 2 036

Benteng, 31 Desember 2024

PENGURU

ROSLINDA, S.A.P

ARANG

NIP. 19830629 201001 2 011
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—
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DAFTAR BARANG YANG DISERAHKAN / HIBAH DARI PIHAK LAIN

NO | NAMA BARANG TYPE /MERK | JUMLAH NO. SERI NO SPM TGLSPM | T. PENGADAAN HARGA
1 2 , 3 E 5 6 il 8 P
N | H | L
MENGETAHUI: Benteng, 31 Desember 2024
Plt. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGURUS BARANG

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ROSLINDA, S.A.P
ANDI TRIYANTI MU FA E..M.M NIP. 19830629 201001 2 011
Pangkat : Pembina
NIP. 19780520 200604 2 036




KERTAS KERJA ASET TETAP
PER 31 DESEMBER 2024

Lu-u_lm i

SALDO AWAL 3073

BELANIA MODAL

i

TETAP | DAMIAT-KOP m

SALDOAKHIN 31
oksemen

2

13

W3 ABET TETAP

0 aqa.m.mjl

Rt

259
182(431 778,31

AN

3.000.000,00

7300.000,00

M TANAM

1,000.000,00

1900.000,0

02 FERALATAM DAN MESSH

2087 855.415.00

15,890 000,00

211374541500

PI_ALAT ERAR

B ALAT AMDRUTAN

817 385.915.00

21 ALAT BEROMEL DAM ALAT UKu8

217 885,915

B ALAT PERTAMAN

P4 ALAT MANTOR DAN RUMAN TRMOOA

563 141 500,00

12 500.000,00

575841.500,00

6 ALAT STHDIO, KOMUNSULE! DAN PERANCAR

£4.490.000,00

64460 000,00

I ALAT WEDOKTERAN DAN KESEHATAN

B ALAT LADORATORIM

I ALAT PERSEMATAAN

" KoeuTER

G0N0

3 390.000,00

mmm.ui

11 RLAT ENRPLORAS!

12 ALAT PENGEBORAN

T3 ALAT PRODUSE!, PERGOLARAN DAN PEMUSMAN

14 ALAT BANTU EBPLORABI

5 ALAT KEBELAMATAN RERIA

16 ALAT PERADA

11 PERALATAN PROSESPRODUH

1 RAMSU . BAMSY

19 PERALATAN OLAK RAGA

1 GEDUR DAN BANGURAN

19618323210

199 mm.ﬁ

1961523 W

1.901932.31.00

MOTUOU TIK s

" anm-q'-

W1 AALAM DAM JEMBATAN

B ASTAL

L]

n mmp

{2,208 745 957 0|

(2286748 957 6g)|

(1,782 706 200 65)

11782708 200 63}

(464 038 757 04)

(494330 157 04)
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KERTAS MERJA ASET TETAP

PER 31 DESEMBER 2024
Leid b & wmoornom [ g e N SO - RS ) F=2 PO o v W S [ Mg
o ! R roeuk AT M | mam T m TETAP | DAMATHDP | CATAT | KOREKM W ke ATGE J# n:vﬁ: ASErLaNerra | MUTASIEATAT [RORSxa)
i aw O j i ) =) 3 : 0 7 (% 03 W0 [ | IR [} 7 i | | 7 B HE i N N »
” AN i JAL FRGATL
1 nnn; t TETAP Lhmre . !
B ABET |AWSTA 2452128933 . . : . . : . - . - . + . . - - BT
" ) Jl_ w r
0 ASET TN BERWILAR) 408.206.100,00 - - - - - : - - - . - - . - - . -| 404296 100.00
¥ ASET TIOAX BERWALAR 408,296 100,00 406 296 100,00
B4 ASET LARLLAN 261,847 256,00 - - . - . : - - . - - - - - - - | 26{ 847 956,00
M ASET LAl-LAM 261.847.956,00 261 347 956,04
o8 AMUMULARI (336 042 786 67) . . . . . . . . . + . . . . . «| (336052 786,67
Bt AMUMLILAS AMOHTHAS) ABET TIDAK BERWLLLD (336 052 796 57) (33662 786 67)
0 AUMULAS PENTUNITAN ASET LANYA (110.470.000.00)] - - - - - : ) . . : - - - 2 . - - -] (11d70.000,00)
D1 AKUMULBS! PENTUGLTAN ASET LARIYA (110 470 000.00)] (11470.000 0|
Bentene. 31 Desember 2024
MENGETAHUI :
L 5 DAN
EMB YA MANUSIA PENGU
[RIYANTI MUSD SE. MM ROSLINDA
Pembina NIP. 19830629 201001 2 011

NIP : 18780520 200604 2 036

Page 2 of 2
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DAFTAR MUTAS| TANAH PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
PENAMEAHAN PENGURANGAN TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUANKERJA | SALDO AWAL i s - Disaratican Ko phak PER 31 DESEMBER SALDO AKHIR KET
) nja Barang : n Riklas! ] 8l 2024
Belanja Modal i Belanja Latn | KDP & Relensi Hibah Transfer Masuk nkialur AsatLin Masih KOP Jain Lannya
¥ £l 3 o 4 5 L] 7 8 9 [ 10 1 12 13 14 15 16 1
1, BKPSOM 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000
DAFTAR MUTAS| ASET TETAP PERALATAN DAN MESIN PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
ATIEA PENGURANGAN TOTAL PENAMBAHAN
ho | SATUAN KERJA | SALDO AWAL rrg-p PEN HAN rrwecsss - = il Srearaian ke o FER 31 CESEMBER SALDO AKHIR KET
Belargs Modal e Belanja Lain | KDP & Retens Hib:ah Transfer Masuk 4 % m’“"‘mwn Masif) KDP Pt Lainnya 2024
1 2 i 4 5 8 7 L0 L 10 " 12 13 it 15 16 17
1 BKPSOM 2039336 915 15,850,000 - - - - - - 15,850,000 2,055 226,915
DAFTAR MUTAS! ASET TETAP GEDUNG PER 31 DESEMBER 2024
T |
ERREAFAN T PENGURANGAN bbby
No | SATUAN KERJA | SALDO AWAL e = = PER 31 DESEMBER SALDO AKHIR KET
ana ng . Kesalahan Reklasifikasi Ke serahkan Ke 024
Balanja Modal Jase Belanya Lain | KDP & Retensi Hibah Transfer Masuk N i Aol 5 Masin KDP lsin Lainmya
1 3 3 4 ] ] 3 L] ] 10 1" 12 13 14 5 18 17
1. BKPSDM 1,891,832 321 - - - - - - - - - 1,991,832 321
DAFTAR MUTASI ASET TETAP JALAN, IRIGAS! DAN JARINGAN PER 31 DESEMEER 2024
MUTASI
TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUANKERJ | SALDOAWAL — PERAMBARAN PERGURANGAN - PER 31 DESVEMBER | SALDOAKHR | KET
i nja Barang Kesalahan Rekagfikes Ke Disera Ke pihak 2004
Befanja Modal Josa Belanja Lain | KOP & Retarsi Hibah Transler Masuk nldir A Masih KDP lin Leinnya
[ 2 3 4 § 6 A 8 § 10 11 12 13 14 15 18 i
1 BKPSDM - - - - F =
DAFTAR MUTAS| ASET TETAP ASET TETAP LAINNYA PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI P TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUAN KERJA | SALDO AWAL e PENAWERFAN . ey PENGURANG? o0 Ka o PER 31 DESEMBER SALDO AKHIR KET
nja Barang P } T asalghan asifikas Ke Dissrahkan Ke L 2004
. Bﬂarua Modal Jass Betana Lain | KOP & Retensi |  Hibah rangfer Masuk A ; Masih KDP iin ainnya :
1 Sb 3 4 5 6 T 8 El 10 11 12 13 14 15 16 17
1 BXPSDM - - -




DAFTAR MUTASI ASET LAINNYA / EXCO PER 31 DESEMBER 2024
MuTas TOTAL PENAMBAHAN
No. | SATUANKERJA | SALDOAWAL e ENAMBAHAN - o~ = ENGURANGAN P e PER 31 DESEMBER |  SALDO AKHIR KET
| ng . esalaha asifikasi 2024
Belanis Modal jase Belatja Lain | KDP & Retans Hibah Transter Masuk e ir AselLain Magih KDP ﬂ Lainnya
1 2 3 4 5 8 7 ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1, BRPSDM 13,933, 500 . : - - - - - - * 3 13,633,500
DAFTAR MUTASI ASET LAINNYA | RUSAK BERAT PER 31 DESEMBER 2024
o 1R — TOTAL PENAMBAHAN
No. | SATUANKERJA | SALDOAWAL o ENEMEARAN o G i AT e PER 31 DESEMBER |  SALDO AKHIR KET
ana Barang i P 2024
Belahja Modal sisa Belanja Lain | KDP & Retansi Hibah Transfer Masuk N i 5 Masin KD in
1 2 3 4 5 5 7 E] 9 10 11 12 13 14 16 18 17
1 BKPSDM 33,000,000 - - - - 39,000,000
DAFTAR MUTAS! ASET LAINNYA | ASET TAK BERWLLIUD PER 31 DESEMBER 2024
MU TR TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUANKERJA | SALDO AWAL —- PENAMBAFAN - - PENCURRNGAN _ T PER 31 DESEMBER | SALDOAKHIR | KET
ja Barang X esalahan Rekasifikesi Ke Disarahkan Ke pf 2024
Belanjs Modal s Belanja Lain | KDP & Retensi |  Hibah Transter Masuk e g Masih KDP i Lainnya
1 2 3 ; 4 § # 7 8 0 10 11 12 13 ] 18 16 17
1 BKPSDM 10000 - s . - - - - 409,256,100
Banteng, 31 Desember 2024
MENGETAHUI :

an, KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ANDI TRIYANTI MUSDALIFAH, SE.. M.M
Pangkat : Pembina

NIP - 18780520 200604 2 038

PENGU!

NG

NIP. 19830629 201001 2 011
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DAFTAR MUTAS! TANAH PER 31 DESEMBER 2024
MUTAST
PENAMBAHAN PENGURANGAN TOTAL PENAMBAHAN
Ne | SATUAN KERJA | SALDO AWAL Byl et Secii S - PER 31 DESEMBER SALDO AKHIR KET
anja Barang - ahan £l (] Diserahkan Ke pil 2004
Belanja Modsl o Belanja Lain | KOP & Retens | Hibah Transfer Masuk b . Masih KDP i Lannya
1 2 3 4 & 8 7 8 8 10 11 12 12 14 15 16 17
i BKPSOM 3,000,000 5 - = = = 2 5 7 3,000
DAFTAR MUTASI ASET TET?; PERALATAN DAN MESIN PER 31 DESEMBER 2024
UTAS]
PENAVEAHAN FERGUR TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUANKERJA | SALDO AWAL o 1 o NeAN ooy o PER 31 DESEMBER |  SALDO AKHIR KET
woga) | Betania Barang elasiikes L 4
Betanja sasa Belanja Lain | KOP & Retens |  Hibah Transfer Masuk Aoat L Masih KDP iin Lainnya 202
1 7 R 4 5 [] i ] ] 10 11 12 13 14 15 16 17
1 BKPSOM 2030 396,615 | 15,880,000 : 2 % 5 z : ; 16,880,000 | 2056226915
DAFTAR MUTAS! ASET TETAP GEDUNG PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUANKERJA | SALDO AWAL — PENABAFAN - - PENGURANGAN i PER 31 DESEMBER | SALDOAKHR |  KET
B darang . 4 & ke 2 8l L] 2024
Mol | Beian KDP T Kesaal Reidas! XDP La
Befanja Jasa Balanja Lain DP & Retensi Hibah rangter Masuk e sl 5 Masih KD i nnya
! 2 3 4 5 L i 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 BEPSOM 1,661 832,521 : = = A . = s 5 : : 1,891 832,321
DAFTAR MUTAS| ASET TETAP JALAN, IRIGASI DAN JARINGAN PER 31 DESEMBER 2024
MUTAGSI
TOTAL PENAMBAHAN
No | SATUANKERJA | SALDOAWAL — PERAMBARAN . PERCURANGAN — PER 31 DESMEMBER | SALDOAKHR |  KET
Modal nja Barang P& R esalahan Reklasifikasi Ke ’ Disaral & pi 2024
Balang@a ‘ Jasa Belanja Lain | KDP & Retensi Hibah Transfar Masuk i A 2 Masin KDP i Lainnya
1 2 3 4 5 6 7 [l 9 10 11 12 13 [T 15 18 i7
1 BRPSOM g : £ z
DAFTAR MUTAS! ASET TETAP ASET TETAP LAINNYA PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
TOTAL PENAMBAHAN
No | saTuNkeRuA | saLDO AWAL e PENAMBAAN — - PENGURANGAN — PER 31 DESEMEER | SALDOAKHR |  KET
Belanja Modal rja Barsng jaLain | KDP & Relen n T esalahan | Reklasiikesi Ke nkpp | Diserahkan K pi Lain 2024
nja Jasa Balanja Lain S Hiba ransfer Masuk it AcelLain Masih KD lain nya
1 Fi 3 4 5 [ 7 ] ] 10 1 12 13 14 15 16 17




an. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ANDI TRIYANTI MUSDALIFAH, SE.. M.M
Pangkat : Pembina
NIP ; 19780520 200604 2 038

PENGURH

NG

-

P

NIP. 19830623 201001 2011

I s e ™ r = r e r— 1 I I
DAFTAR MUTASI ASET LAINNYA | EXCO PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
TOTAL PENAMBAHAN
SATUAN KERJA | SALDO AWAL PENAVEAHAN S = PENGURARGAN e PER 31 DESEMBER | SALDOAKHR | KET
m Bﬂ‘aﬂg n Rekigsifikas 5 Diseral n
" it P 2024
Belanja Modal S Belan@ Lain | KDP & Retensi Hibah Transter Masux . wain Hi.ﬂh KD ain Lainnya
2 3 4 5 8 7 & 8 1 11 12 13 14 15 16 17
BKPSDM 13,433,500 - - - - - - - - - - 13,933,500
DAFTAR MUTAS| ASET LAINNYA | RUSAK BERAT PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
TOTAL PENAMBAHAN
SATUAN KERJA | SALDO AWAL — PENAVBARAN = : PERGURANGAN Ty PER 31 DESEMBER | SALDO AKHIR KET
Belans ng Kesalahan eklasfikas e Disarahkan Ke ysan 2024
Balanja Mods! ki Belanja Lan | KDP & Retens | Hibah Transfer Masuk bl Aaodl aln Mash KDP s o
2 g 4 5 [} 7 8 Hig ] 10 2l 12 13 14 15 1 17
BKPSOM 35,000,000 - - - - - - - - 39,000,000
DAFTAR MUTAS! ASET LAINNYA | ASET TAK BERWUJUD PER 31 DESEMBER 2024
MUTASI
TOTAL PENAMBAHAN
SATUAN KERJA | SALDO AWAL e PENAVBAHAN = - PENGURANGAN ey pprery PER 31 DESEMBER | SALDO AKHIR KET
¥ b P b hasas Rekiasifikasi Ke h fhaeranian Ke 2024
Balanja Modal oo Belanga Lain | KDP & Retensi Habatl ransfer Masuk ida Lain Masih KDP isin Lainnya 2
¥ 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 e o 18 17
BKPSDM 10000 - - - - - - - - 409256100
Banteng, 31 Desamber 2024
MENGETAHUI



KERTAS KERJA ADET TETAP
PEF ¥ DESEMBER 1014

1.000.000 00
vt

T ALAT BERAR

IS ALAT ARGRLT M

708601500

B ALAT SEGREL DAN ALAT LNLS

4 ALAT PERTAMAN

507 141,500.00

o s

W ALAT ETUDIO ORI R TAN PERBANC AR

B4 400,900 00

LI

o LAY

W ALAT L

o ALAT

"OAAT

13 ALAT

) ALAT PRODUICE FEROOLAHEN DAN PEWLIRMEN

14 ALAT BANTU BXIPLORAR

d w—._f-ﬂ_l

10 PERALAT AN CLAM RAGH

B TUGL TITI RONTROLASTY

O JALAN DAM JENSAT AN

o NETALAS

O JARSILAN

B RARAMS KOLIN NN BUOA YA

07 ABET TET AR Ok AM RENCVAS

[ @ Amwreweow |

[ e on|

(1,792 708,200.05)

ﬂ.mﬂmﬂ

(40, 530, 75T 04}

04 230,757 09|

B AMUNLIL S PEMTURLITAN JALAN, JARITAS Db 4 S

- fe
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KERTAS KERJA ASET TETAP
PER M DESEMRER M024

ADH. TP 1000
AT LABLLAM 1.047.080.00
-, B 7 ! bt 2 s & i 3 3 i ‘! . ) 2, b *
Bt AKUMULAS AMCRTIAR ASET TN BEFMLLED (398 352, 180 47) -
B AMUMLAR PENYORITAN ASET LABSITA (190470000
Rentrne. 11 Desember 3024
AENGETAMLI -
PR KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA "
ANDI TRIYANTI MUSDALIFAH, SE.. MM ROSLINDA
Panait © Pembina NP, 19830629 201004 2 013

NIP - 18780520 200804 2 038
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KERTAS KERJA ASET TETAP
PER 11 DESEMBER 2024

e e sy J0P.00840
3 PERALAYAN AN WERH IO B0 | ama0a s - - - - - - - - B z ; B P : B R

ALKT ANGHRUTAN B17,884.915.00 B17.005,014.00

ALAT WASTOTE (LA RLMAN T ANGOA 563,141,500 00 12,500,000 00 - 575,861,500, 00
ALAT BTUCRS, KOMUMIAS DN PEMARE AR 4,490 000 00 . . £4.460.000 00

[
L]

"

™

[

M

"

L

) - .
) NCEPUTEN msﬁn lﬁﬂ - W
" .
]

L]

"

[

[

[

"

"

BARANG ROLERS! WOW SUDATA
ASET TETAP DALAM RENOVAS!

"
L]
"
4 NOTA PERASAN
-
-
L

o (1792106 700 85 - 1,752,708, 200 )

g— 404.000.787.04) . (A 220,757 04

AT TETAF LANNYA

i S | S S R (430 SN I S SSSERT SAB! DS SIS R TSRS I S S i
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KERTAS HERJA ASET TETAP
PER 31 DESEMBER 2024

r

—

—

0 KEMITRAAN DENGAN PHAK RETIGA .
00 ASET TIOAK BERWUAI 108,60 - =

1 ASHT TIDAK BERVALAT 400.756,100.00 44,206, 100.00
4 ASET LA 1047 958 00 - - - = 600

61 ABET LABLLAN 81 WAT 958 00 m,ur:mw

01 ANUMULAS AMORTHAS ABET TIDAK IEFSRLIUC {338 052, 786.87) (330,092,788 &7)

[ e ARUMULAM FENURT AN ABET LARSHYA R -
L LARNTA (196470, 000 {110,470, 000 00)
Rentene. 11 Dessmhber 2074
MENGETAHLI -

Pit. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ANDI TRIVANTI MUSDALIFAH, SE.. MM
Panakat Pembina
NIP ; 18780520 200604 2 038
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NIP. 19830629 201001 2 011




